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Uluslararasi Maarif Dergisi'nin
ik sayisinda, agirlikli olarak
egitimde dijital doniisiim
ve uzaktan egitim konulari,
akademisyen ve uzman
yazarlar tarafindan btin
yonleriyle degerlendiriliyor.
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Merhaba

Egitim diinyasina entelektiiel katki anla-
minda yepyeni acilimlar getirecegine inan-
digimiz Uluslararast Maarif Dergisi’nin ilk
sayistyla sizlerle bulugsmaktan biiyiik mut-
luluk duyuyoruz. Derginin temel amaci,
bir yandan Tiirkiye’nin egitim birikimi-
ni ve tecriibesini diinyaya tasimak; diger
yandan ise Tiirk egitim camiasini, kiiresel
diizlemdeki egitim trendleri ve tartisma-
lariyla tanmistirmaktir. Boylece derginin,
eskilerin deyimiyle miisademe-i efkardan
hakikat kivilcimlariin ortaya ¢ikmasinin
vasatinin olusmasina anlamh bir katki sag-
lamasini arzuluyoruz.

Tiirkiye Maarif Vakfi, halen 43 f{ilke-
deki 333 egitim kurumuyla uluslararasi
alanda faaliyet gosteren en Onemli egi-
tim kurumlarmin basinda gelmektedir.
Anaokulundan {iniversiteye kadar farkl
kademelerde 40 bin 6grenciye nitelikli
egitim hizmeti sunan vakif, halen 104 l-
keyle temaslarini siirdiirmekte olup 2023
yilina kadar Maarif Okullar1 zincirini BM
tiyesi tlilkelerin yarisim kapsayacak se-
kilde genisletme amacindadir. Asya’dan
Afrika’ya Avrupa’dan Avustralya’ya uza-
nan egitim faaliyetlerimiz, bizleri 6zgiin
egitim modelleri, farkl egitim anlayislari
ve zengin bir egitimci kitlesiyle de bulus-
turmaktadir. Bu durum egitim alaninda
farkl tilke deneyimleri, egitim politikala-
r1, akademik yaklasimlar, teorik ve pratik
¢oziimler, egitim diinyasinda yasanan ge-
lismeler konusunda vakfimizi devasa bir
birikimin toplandig1 ayricalikli bir konu-
ma yerlestirmektedir.

Kuskusuz diinyada ve tilkemizde bir-
cok tniversitenin egitim fakiiltelerinin bu
alanda periyodik yayinlar1 bulunmakta-
dir. Akademik agirlikli bu dergiler, egitim
konusunda ¢ok degerli bakis acilarini ve
diigtinceleri ilgili aragtirmacilarla paylas-
maktadir. Bu agidan son derece Onemli
bir islev de gormektedirler. Tiirkiye Maarif
Vakfi tarafindan yayimlanan Uluslararasi
Maarif Dergisi, liniversite baglantili akade-

mik dergilerden bir yoniiyle ayrismaktadir.
Yay1n ¢izgisi yar1 akademik bir karakter gos-
teren dergimizle, akademi disindaki okura
da hitap etme, toplumun farkli kesimlerini
egitim alaninda yasanan gelismeler konu-
sunda ilgi cekici bir icerikle bulusturma
amacini giidiiyoruz. Umarim bu arzumuz-
da istedigimiz neticeye ulasiriz. Zira egitim,
onitimiizdeki siirecte akademinin disinda,
biitiin sektorlerin ilgilenmesi ve fikir sahibi
olmasi gereken bir alan haline gelecektir.
Bu itibarla dergimizin énemli bir boslugu
dolduracagina inantyoruz.

Dergimizin ilk sayisini, belki diinya tari-
hinde hi¢ olmadig1 kadar egitim odakl tar-
tismalarm yasandigl bir donemde yayna
hazirladik. Covid-19 pandemisinin yol acti-
81 kriz en ¢ok egitim sektoriinii etkilemis,
UNESCO verilerine gore diinya genelinde
ogrencilerin %751 6rgln egitim siireclerine
ara vermek durumunda kalmistir. Bunun
neticesinde, uzaktan egitim ve egitimde di-
jital teknolojilerin kullanimu, biitiin diinya-
nin ilk giindem maddelerinden biri haline
gelmistir. Ulkeler, béyle bir krize bir daha
hazirhksiz yakalanmamak adma gelecek
planlarimi simdiden yapmaya, egitimde al-
ternatif modeller aramaya baslamislardir.
Artik tartigmasiz kabul edilmektedir ki,
onlimiizdeki siirecte egitim alaninda biiyiik
bir dijital doniisiim gerceklesecek, uzaktan
egitim, alternatif bir model olarak agirhgi-
n1 artiracaktir. Bu nedenle, dergimizin ilk
sayisinda, kapak konusu olarak “Egitimde
Dijital Doniisim” konusunu ele almayi
uygun bulduk; egitimle ilgili gelismeleri,
farkli yaklagimlar: konu edinen zengin bir
icerikle okurlarimizin karsisina c¢ikmaya
gayret ettik.

Uluslararast Maarif Dergisi’nin, tilkemi-
zin egitim alaninda go6sterdigi entelektiiel
cabaya 6nemli katkilar saglayacagma inani-
yor, ilk sayimiza katki veren, akademisyen,
yazar, cizer tiim dostlarimiza ve dergimizin
yayimlanmasinda emegi gecen tiim calisan-
larmmiza tegekkiir ediyorum.
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Tdrkiye'de Universitelerde uzaktan
egitimle verilebilecek ders orani
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2019-2020 egitim dgretim yilinda Tirkiye Maarif Vakfinin

uzaktan egitim sisteminden 36 Ulkede 37 bin 6grenci yararlandi.

‘Uzaktan egitim,
sistemimizin
parcasi olacak’

Milli Egitim Bakam Ziya Sel-
cuk, ‘Ziya Ogretmen ile Egitim
Bulusmalarrnda Kahraman-
maragh 6gretmenlerle bulustu.
Bulusmaya, Kahramanmarag’in
merkezinde, ilcelerinde ve
kéylerinde gorevli ylizlerce 6g-
retmen katildi. Bakan Selcuk’a
ogrencilerine ulagabilmek icin
urettikleri ¢oziimleri anlatan 6g-
retmenler, ders notlarmni okulda
cogaltarak evlere biraktiklarma,
bayramda cocuklara seker

ve hediyeler gotiirdiiklerini,
ozel gereksinimli 6grencilerle
telefonda ders yaptiklarini, kapi
onti sohbetleriyle hasret gider-
diklerini sOyledi.

Ogretmenlerin 6zverisi
sayesinde Tiirkiye’nin uzaktan
egitimde 6nemli bir yerde ol-
dugunu belirten Bakan Selguk,
“Biz meslektasiz. Cocuklar
icin ayn1 amaca yonelik olarak
calistyoruz. Beraberce bir isi
yiikleniyor olmak birlikte bu
tilkenin ¢ocuklarina hizmet edi-
yor olmaktan biiytik mutluluk
duyuyorum” dedi.

Salgin siirecinde fayda
gordiikleri uzaktan egitimin
bundan sonraki siirecte de
bazi konularda devam etme-
sini isteyen 6gretmenlere
Bakan Selcuk, “Uzaktan
egitimi Onlimiizdeki yillarda
da Tiirk egitim sisteminin
olagan bir parcasi haline
getirmek icin yeni bir proje
calismasinin icindeyiz”
seklinde yanit verdi.

asistan

KORONAVIRUS
Cocuklara ozel
maske

Turkiye’'de cesitli illerdeki 24
Olgunlagsma Enstitist’nde
cocuklar icin 6zel Uretilen
maskeler, kullanima hazir

hale getirildi. Ozel tasarima
sahip maskeler, Olgunlasma
Enstitust’nun internet
sitesinde ve PTT AVM’'de
satisa sunuldu. Milli Egitim
Bakanligi Hayat Boyu Ogrenme
Genel Mudurd Yusuf Buytk,
koronavirus salgin strecinde
saglk ve emniyet personeli

icin 15 Mart’tan bu gune kadar
24 milyon cerrahi maske
Urettiklerini soyledi. Buytk, Milli
Egitim Bakani Ziya Selguk’un,
Turkiye’deki 24 Olgunlasma
Enstitist’nden bu kez cocuklar

icin 0zel tasarlanmis maske
Uretilmesini istemesi tzerine
calismalara baslandigini
belirterek, “Arkadaslarimizia
gorustik ve tim Olgunlasma
Enstitilerimizden bize cocuk
maskesi tasarimlarn geldi.
Buna niye ihtiya¢ duyduk,
maske artik yasamimizin bir
parcasli haline geldi” dedi.

Yapay zekali
“EBA Asistan”

10 milyon mesaja
yanit verdi

Milli Egitim Bakanhiginca,
Kovid-19 salgini nedeniyle
baglatilan uzaktan egitim-

de 6grencilerin ve velilerin
sorularinin anlik cevaplana-
bilmesi i¢in gelistirilen yapay
zekaya sahip EBA Asistan ile
9 milyon 801 bin 240 mesaj
yanitlandi.

Milli Egitim Bakanliginca,
yeni tip koronavirtiis (Kovid-19)
salgini nedeniyle baslatilan
uzaktan egitimde 6grencilerin
ve velilerin sorularmin anlik
cevaplanabilmesi icin Tiirk
miihendislerince gelistirilen
yapay zekaya sahip “EBA Asis-
tan” ile 6 haftada yaklasik 10
milyon mesaja yanit verildi.

Bakanliktan alinan bilgiye
gore, kullanici sorularina
aninda yanit vermek, sorun-
lar1 ¢6zmek ve sistemin en
etkili sekilde kullanilmasini
saglamak amaciyla hayata
gecirilen uzaktan egitim sanal
asistani, 13 Nisan’da hizmete
girdi.

81 ilin tamamindan giris
yapilan EBA Asistan iizerin-
den ilk hafta 703 bin 209
kullanicinin y6nelttigi toplam
2 milyon 536 bin 903 mesaj
cevaplandi.

21-27 Mayi1s’1 iceren 6’nc1
hafta ise 2 milyon 684 bin 390
kullanicinin 9 milyon 801 bin
240 mesaji cevaplandi.
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I.OO0.000 Baglant

Tirkiye Maarif Vakfinin uzaktan egitim platformlarindan
e-MAARIF 6gretmen ve 6grenciler arasinda 1 milyon baglanti gerceklesti.
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1.2 Milyar /OZ\

Cocuk uzaktan egitim igin yeterli
teknolojiye sahip degil. (UNICEF)

0o

%13

Dunyada uzaktan egitim verebilen
okullarin orani. (UNICEF)

Otizmli ¢cocuklara
tematik rehber

Engellilerin bilgiye
erisimini kolaylastirmak
icin farkli engel gruplarina
gore tematik olarak
rehberler hazirlandi.

Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakani Zehra Zumriit Selcuk,
yeni tip koronavirds (Kovid-19)
stirecinde engellilerin bilgiye
erisimini kolaylastirmak icin
farkli engel gruplarina gore
tematik olarak rehberler
hazirlandigini bildirdi. Selcuk,
yaptigi yazili aciklamada,

otizmli bireye sahip ailelere,

65 yas Uzeri yasllara, kronik
hastaligi bulunan yaslilara, 6zel
gereksinimli bireyler ile isitme
engelli bireyler ve ailelerine
yonelik hazirlanan rehberlerden
sonra, otizmli cocuklara yonelik
bilgilendirme amaciyla hem
basili hem de gorsel calismanin
tamamlandigini ve ilgili videonun
sosyal medya hesaplarindan
paylasildigini belirtti.

Otizmli bireyler icin bilgilendirici
videolarin Turk isaret diline
cevrildigini de aktaran Selguk,
"Otizmli ailelere yonelik rehber de
basim asamasinda. Koronavirus
salgini stirecinde bilgiye ulasma;
bilgiyi edinebilme ile bilgiyi
anlamak her zamankinden ¢ok
daha buyuk bir 6nem kazand.."
ifadelerini kullandi.
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PISA Direktorii
Schleicher’den
Tirk egitim

sistemine Ovgi

Uluslararasi Ogrenci Degerlen-
dirme Programu Direktorti
Schleicher, “Tiirkiye, son on
yilda sadece egitime daha
fazla 6grenci kaydetmekle
kalmayip, ayni zamanda bu
Ogrencilerin 6grenme netice-
lerini de artirmakta iyi bir
ilerleme kaydetti.” dedi.
Schleicher, yarinin okullari-
nin, 6grencilerin empati, is ve
vatandaglikla digerleriyle
entegre olmasina yardimci
olmasi gerektiginin altini
cizerek, “Bu okullar, 6grenci-
lerin gliclii bir dogru ve yanlis
duygusu gelistirmelerine,

bagkalarmin bizim tizerimize
koydugu iddialara kars1 duyar-
Iiiga, bireysel ve kolektif
eylem sinirlarin1 kavramasina
yardimci olmalari gerekir. Ts
yerinde makinelerin insanlar-
dan aldig1 gérevler ne olursa
olsun, sosyal ve sivil yasama
anlamli katkida bulunmakla
bilgi ve becerilerin tizerindeki
taleplerimiz artmaya devam

edecektir. Tiirkiye, son on
yilda sadece egitime daha
fazla 6grenci kaydetmekle
kalmayip, aym1 zamanda bu
ogrencilerin 6grenme netice-
lerini de arttirmakta iyi bir
ilerleme kaydetti. Bu yiizden
Tiirkiye’nin 6ntimiizdeki
yillarda daha fazla gelisme
gosterecegini umuyorum”
dedi.

Uzaktan
Ogretim yoluyla
verilebilecek
ders orani
ylizde 40’a
ylikseltildi

suny
2 N

)

|

Yiiksekogretim Kurulu (YOK)
Baskam Yekta Sarac, “On
lisans, lisans ve ytiksek lisans
diizeyindeki 6rgiin program-
larda uzaktan 6gretim yoluyla
verilebilecek ders oram yiizde
40’a yiikseltildi. Boylelikle
diinyanin pek ¢ok tilkesinde
uygulanan karma 6gretim
modeline diledikleri takdirde
liniversitelerimiz uygulama ile
gecebilecekler” dedi.

“20 Uzaktan Egitim Mer-
kezi’nin kurulmasiyla artik
Uzaktan Egitim Birimi bulun-
mayan devlet iiniversitesi sis-
temde kalmadi” diyen Sarac,
konusmasini soyle siirdiirdii:

“Devlet tiniversitelerimizin
c¢ogunda uzaktan 6gretim
birimleri bulunmaktaydi.

Gelecegin yliksekogretimin-
de dijitallesmenin 6nemini
gittikce artiracagi giiclii
beklentisinden de hareket
ederek biitiin iiniversitele-
rimizde bu merkezlerin ku-
rulmasi ve hizli bir sekilde
yetkinlik kazanmasi maksa-
diyla bugiin 20 devlet iini-
versitemizde daha Uzaktan
Egitim Uygulama ve Aras-
tirma Merkezi’ni kurduk.
Boylelikle Uzaktan Egitim
Merkezi veya Birimi bulun-
mayan devlet liniversitemiz
kalmadi. Bu merkezlerin
hem uygulamalara destek
veren hem de ilgili konular-
da arastirmalar yapan bir
yapiya doniistiiriilmesini
saglamayi planliyoruz.”

I

Egitim yayinlari rekor kirdi

Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) verilerinden elde
edilen bilgilere gére, 2019 yilinda 68 bin 554 materyalin
Uluslararasi Standart Kitap Numarasi aldig tespit edildi.
Boylelikle bu rakamin 2018 yilina oranla yiizde 2,1 arttigl
kaydedildi. Sadece yayncilar tarafindan yayimlanan
kitap sayisi ise 61 bin 512 olarak kayitlara gecerken yine
2018 yili ile kiyasladigimizda artis yasandigi saptandi.
Buna bagl olarak 2018 yilinda sadece yaymcilar
tarafindan yayimlanan kitap sayisi 61 bin 235 olarak
belirlendi. Diger yayimlanan materyaller ise elektronik
kitap, web tabanli elektronik kitap ve konusan kitap
(CD, VCD, DVD) olarak belirlendi. En ¢ok yayimlanan
kitap konusu ise son yillarda hep oldugu gibi egitim
oldu. Boylelikle gecen yil egitim alaninda 19 bin 396
kitap yayimlandigi goriildii. Egitim kitaplarini yetiskin
kurgu edebiyat, akademik, yetiskin kiiltiir, cocuk/ilk
genclik ve inan¢ konulu yaymlar takip etti.

UNICEF:

Teknoloji adaletsizligi,
kiiresel egitim krizini
derinlestirebilir!

Birlesmis Milletler Cocuklara Yardim
Fonu (UNICEF), Covid-19 salgini nede-
niyle diinyada okul ¢agindaki yaklasik
1,2 milyar ¢cocugun yeterli teknolojiye
sahip olmadig icin gerekli egitimi
alamadigini duyurdu.

UNICEF’in son raporu, egitim
araclarina ve teknolojiye erisim konu-
sundaki esitsizliklerin kiiresel egitim
krizini derinlestirebilecegi konusunda
uyarida bulunuyor.

Bu stirecte 127 tilkede kapatilan
okullarin yiizde 73’ internet {izerin-
den egitim verebiliyor. Ancak bircok
cocuk internete erisemedigi icin
bundan mahrum kaliyor.

14 tilkeden elde edilen UNICEF
verileri, evde internete erisimi olan
ogrencilerin, erisimi olmayan ¢ocuk-
lara kiyasla temel okuma becerileri-
nin daha ytiksek diizeyde oldugunu
ortaya koyuyor.

3 Tip yeni liniversite
modeli geliyor

Cumhurbaskanhdi
Egitim ve Ogretim
Politikalar Kurulu’nun
Cumhurbaskani Tayyip
Erdogan’a sundugu
Yuksekogretim Reformu
Politika Belgesi'nde
‘tematik’, ‘sinirl alanda
uzmanlasmis’ ya da
‘cok yonlU dniversite’
olmak Uzere yeni Uc tip
universite modeline yer
verildi.

Politika Belgesi Taslagr”
Erdogan’a sunuldu.
yonetimi, planlamasi,
koordinasyonu ve

yer verildigi vurgulanan

“Kurulumuz, taslakta
universitelerin yonetimi

onerisi ortaya koymustu

Cumhurbaskanligr Egitim ve
Ogretim Politikalari Kurulunca
hazirlanan “Yiksekogretim
Reformu Cumhurbaskanligi
Cumhurbaskani Recep Tayyip
Taslakta yuksekogretimin
denetimine yonelik yeni bir

yapllanma modeli 6nerisine

aciklamada sunlar kaydedildi:

konusunda yeni bir model

Iy

ylksekogretimde
cesitliligin 6zendirilmesi ve
desteklenmesine yonelik
olarak cesitli prensiplere
yer vermistir. Meslek
ylksekokullarina iliskin
yeni bir yapilanma modeli
oOnerisine yer verilmis, acik
ogretim sisteminin yasam
boyu 6grenme anlayisi
cercevesinde yeniden ele
alindigl bir model 6nerisi
ortaya konulmustur. Taslakta
yabanci dil 6gretimi ve
yabanci dilde 6gretim
konusunda niteligin
artirlmasina yonelik cesitli
prensiplere yer vermistir.”

AB, ‘Avrupa
Universiteleri’
Projesine Tirkiye’den
3 liniversiteyi dahil
etti

Avrupa Komisyonu,
‘Avrupa Universiteler?’
projesine aralarinda
Turkiye'den istanbul
Teknik Universitesi,
Koc ve Bogazici
universitelerinin de
bulundugu toplam

24 ylksekdgretim
kurumunu daha ekledi.

NEUROTECHEU ittifakinda
(European University of Brain and
Technology) yer alan Bogazici
Universitesi aralarinda Oxford
Universitesinin de bulundugu
toplam 7 Universiteyle is birligi
yapacak.
2017°den bu yana uzerinde
calisilan projeye gecen yil Avrupa
genelinde 17 Universite katiimisti.
Toplam 41 Universiteyi iceren
projeye Avrupa Birligi'nin 2021-
2027 uzun vadeli butcesinden 287
milyon euro Uzerinde bltce ayrildi.
Avrupa Universiteleri projesi,
AB genelinde 6grencilerin
ve ogretmenlerin bir arada
calismasini saglayacak,
yuksekogretim kurumlarinin
uluslararasi ittifakini olusturacak.
S0z konusu 24 Universite
62 basvuru arasindan secildi.
Universiteler Erasmus kapsaminda
AB Ulkelerinde bulunan 165
kurumla bir arada calisabilecek.

maarif 7



00
EGITIM GUNDEMI

Dezavantajli 6grenciler saghkh egitimden yoksun
UNESCO’nun egitime katiim raporu, en yoksul Ulkelerin
% 40’ 1nin COVID-19 krizi sirasinda dezavantajli 6grencilere

Ozel destek saglamadigini gosteriyor.

Egitim ve teknoloji birlikte ilerliyor

Korona virtis pandemisi nedeniyle tiim diinyamn hizla
hayata gecirdigi uzaktan egitim sistemleri sadece uzaktan
degil aym zamanda yapay zeka, AR (Artirilmis Gerceklik)
ve VR (Sanal Gergeklik) teknolojileri ile gittikce gelisiyor.

Onceleri televizyon aracihigty-
la baglayan bu egitim sistemi
daha sonra internet tizerinden
egitime evrildi. Yine ilk zaman-
larinda tercihe baglh olarak
bireylerin secimi ile kullanilan
bu sistem, pandemi sebebiyle

artik pek cok iilkede tek yon-
tem oldu. Bunlara Tiirkiye’de
kullandigimiz Milli Egitim Ba-
kanhg1 yonetimindeki EBA ve
tiniversitelerin uzaktan egitim
sistemleri de dahil.

Son yillarda ise ¢esitli tini-

versitelerde artirilmis hatta
karma gerceklik denemeleri
yapiliyor. Global pazarda pek
¢ok 6gretim kurumu birbiriy-
le yarisiyor. Cin’in en biiytik
cevrimici egitim sirketlerin-
den Yuanfudao, korona viriis
pandemisi donemde rekor ta-
leple karsilastiklarim agikladi.
Diger pek cok sirkette benzer
veriler acikliyor.

Son on yilda sadece ABD’de-
ki K-12 alanindaki egitim
teknolojisi sirketlerine 2.3
milyar dolar yatirim yapildig:
diisiintiliiyor. Bu yatirimlar ani
gecis nedeniyle bazi aksaklik-
lar yagasa da bundan sonraki
donemde daha da 6n plana
c¢ikarak yatinnmcilarm ytiziini
glildiirebilir. Hentiz deneysel
asamada olsa da Coursera’nin
da kurucularindan olan
Michigan Universitesi, yeni
bir genisletilmis gerceklik

girisimi tizerinde calistyor. Pek
¢ok tilkede yeni nesil egitimin,
ogrencilerin katilimini ve 6g-
retmenlerin mesleki gelisimini
saglamak icin yapay zeka, AR,
VR, MR, kullanilan bir sistem
tizerine kurgulandigini dile
getiren Michigan Universitesi
Akademik inovasyon yetki-
lileri, bu teknolojinin egitim
alaninda kullanimmi hakkinda
daha detayh calismalar yapil-
mas! gerektigini belirtiyorlar.

Belki de sandigimiz kadar uzun

stirmeyebilir zira pandemi
sonrasl olusacak yeni diinya
diizeninde egitimin de sekil
degistirebilecegi 6ngoriiliiyor.
Uluslararasi egitim kurumlari
yeni yontemlerle daha fazla
ogrenciye ulasarak pazarlarim
genisletmeyi ve yani sira farkl
kiiltiirlerin egitime katacagi
cesitliligi yakalamay1 amacli-
yorlar.

Yabanci
Ogrencilerin
Amerika ¢ikmazi

Koronavirus tedbirleri
kapsaminda ABD’deki bazi
Universiteler tamamen online
egitime gecti. ABD yonetimi bu
okullarda okuyan ve derslerini
online gorecek 6grencilerden
yeni bir vize basvurusunda
bulunmamalarini, ylz ytze
egitim veren okullara gecis
yapmamalari durumunda da
ulkeyi terk etmeleri cagrisinda
bulundu. ABD’de egitim
goren Turk 6grenciler formul
arayisina girdi.

F1 ViZELERINi KAYBEDIYORLAR

Ulusal Egitimciler Dernegi
(UED) Baskani Aslihan Ozeng,

8 maarif

Amerikan Gocmenlik ve Gumrik
Muhafaza Dairesi’'nin a¢ikladigi
kararla ilgili sunlari soyledi:
“Pandemi nedeniyle
Turkiye'ye Mart’ta donen bir
ogrenci, 5 ay sonra yani Eylul

basi geri donmezse F1 vize
statlistinu kaybediyor. Tekrar
ogrenci vizesine basvurmak
zorunda kalacak. Tam burslu
okuyan Turk ogrenciler
ABD’de kalmak icin onerildigi

gibi baska Universitelere
transfer olamiyor. Cunku
burslari gegersiz kaliyor. Cogu
ogrenci egitim programina
uymasa da vizelerini feda
etmemek icin ABD’ye donup
alabilecekleri kadar ders
almaya calisacak.”

10 BiN TURK OGRENCI VAR
Uluslararasi Egitim
Enstitist’den (IIE) alinan son
istatistiklere gore (2018-2019
Egitim donemi) ABD’de toplam
1 milyon 95 bin 299 yabanci
o6grenci egitim goruyor.
Turkiye ABD’ye 6grenci
gonderen Ulkeler arasinda
15’inci sirada. ABD’de egitim
goren Turk 6grenci sayisi 10
bin 159. Bu rakam bir onceki
yila gore yluzde 3.4’luk bir
azalisi ifade ediyor.

00
CizGi
HASAN AYCIN
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Diyalojik
Pedagojinin
Etkililigi

3 grencilerin daha 6nceden belirlenen
yeterlikleri ve kazanimlar1 edinme-

leri ve 6grenme hedeflerine ulagsmalarim
saglamak tiim egitim sistemlerinin esas
amacidir. K6kenleri sosyal yapilandirma-
ciliga, psikolinguistige, sosyolinguistige,
norobilime, felsefeye ve de pedagojiye
dayanan diyalojik pedagoji, 6grenme
yeterliklerinin edinilmesinde etkili olacag:
iddiasinda olan yaklasimlardan biridir.
Ozellikle 2000’lerden sonra iizerinde
arastirma yapilan bu yeni yaklagim, 6z
olarak smif icinde gecen sozlii etkilesim-

10 maarif

lerin 6grenme ve 6gretme siirecini nasil
etkiledigini ortaya koymaya calismaktadir.
Bu aragtirmalardan biri de 2019 yilinda
Cambridge Universitesi aragtirmacilari-
min ingilitere’de yiiriittiigii caismadir.
48 farkli okulda 72 ders gozlemlenmis
ve video cekimi yapilarak ders icindeki
diyaloglar analiz edilerek hangi tiir di-
yaloglarin 6grenme hedeflerine ulagil-
masinda etkili olduguna ve 6grencilerin
O0grenmeye kargi tutumlar arasidaki
iliskiye bakilmistir. Derslere aktif olarak
katilan 6grencilerle ders 6gretmeninin
arasinda gecen diyaloglarla 6grenme
hedeflerine ulagilmasi arasinda olumlu
bir iligki ortaya konuldugu gibi, 6gren-
cilerin okula, 6grenmeye dair tutum ve
duygularinin da olumlu olarak etkilen-
digi bulgularma ulagilmistir. Bu ¢alisma
ile sinif-ici ortamlarda 6gretmenlerin
ogrencileriyle yalnizca hatirlama sevi-

Kokenleri sosyal
sosyolinguistige, norobilime,

yelerinde soru-cevap tarzindan olusan
bir diyalogdan ziyade, 6grencilerden
konuyla ilgili soylenen ifadeler hakkinda
aciklama yapmalari, s6ylenenleri deger-
lendirmeleri, stiphelerini dile getirip,
katilmama gerekgelerini dillendirmeleri,
ya da konuya dair itirazlarim dile getirip
yeri geldiginde bunu sorgulayip reddet-
melerini tesvik eden ortamlar olusturul-
masinin alt1 ¢izilmektedir.

Siz Epistemolojik
Farkindahg
Olanlardan mi
Olmayanlardan
misiniz?

(143 afiza teknikleri”, “6grenme stilleri”,
H “mental aritmetik ile matematik
artik ¢ok kolay” ya da “on derste Ingilizce ko-

nusma garantisi” deyimleri, ashna bakilirsa
insanhgin 6grenmeye verdigi 6nemin goster-
gesidir. Ayni zamanda 6grenmenin ne kadar
cetrefilli oldugunun da zimni bir kabuliidiir.
Zira, bir dili 6grenmenin ne kadar emek ve
zaman gerektirdigini hemen herkes bilir. Bu
yiizden bu denli biiyiik iddialar ve reklam-
lar pek cazip gelir. Bir nevi ‘sihirli degnek’
pesindedir herkes. Kimi yaklasimlarm kismi
gecerliligi vardir. Kimileri bilimsel bir kisve
altinda pazarlanir. Ogrenme stillerine dair
haberde belirtilen calismalar, bize 6grenmeyi
farkh ele almamiz gerektigini bir kez daha
ortaya koymustur. Ogrenme ve dgretmeyle
ilgili bir sihirli degnek olmamakla birlikte, 6g-
renmeye ve 6gretmeye farkli bakis getirerek
bu stireci kolaylastirabilecek yaklasimlardan
biri de epistemolojik farkindaliktir. Episte-

Bloom Taksonomisi

UYGULAMA
KAVRAMA

BILGI

Giincellenmis Bloom Taksonomisi

UYGULAMAK

ANLAMAK

HATIRLAMAK

Anderson ve arkadaslari

tarafindan revize edildi.

DESIGHN

moloji, felsefenin alt dallarindan biri olan
bilgi felsefesine verilen addir. Bilgi felsefesi
bilginin tiirt, gecerliligi, dogrulugu, kimin
bilgisinin daha gecerli ve dogru oldugu gibi
konulari ele alir. Peki, epistemoloji ile 6gren-
me ve Ogretme arasmnda nasil bir iliski olabilir
ki? 1956 yilinda yaymnlanan ve Bloom Tak-
sonomisi olarak galat-1 meshur olan bilissel
alan simiflandirmasi, 2001 yilinda Anderson
ve arkadaglan tarafindan revize edilmisti. iste
bu revize ettikleri calismada aynmi zamanda
bilgiyi tiirlerine gore siiflamuglardir. Ozetle
dort bilgi tiirtinden bahsetmektedirler:

Kesin bilgi, 6grencinin herhangi bir
akademik alanda problem ¢6zebilmesi icin
gerekli temel bilgileridir.

Kavramsal bilgi, siniflandirmalar ve
kategorilerin bilgisi, prensip ve genellestirme-
lerin bilgisi ve kuramlarin, modellerin ve
yapilarin bilgisi olmak tizere ii¢ alt boyuttan
olusmaktadir.

Prosediirel bilgi, bir seyin nasil yapildigi-
nin, arastirma yonteminin, beceri kullanma-
nin kriterlerinin, algoritmanin, teknik ve
yontemlerin bilgisidir.

Ustbilissel bilgi, bireyin kendi bilisinin
farkinda olmast, neyi bilip bilmedigi, nasil
ogrendigi gibi konulardaki bilgisi olarak
tamimlanabilir.

Bilginin 6gretilme ve 6grenilme stratejileri
de tiirlerine gore degisiklik arz etmektedir.
Kesin bilgi ihtiva eden 6grenme gorevleri
genellikle ezber ve hafiza stratejilerini
gerektirir. Kavramsal bilgiyi ihtiva eden
Ogrenme gorevlerinde ezber ise yaramaya-
cak; anlama, 6rnek verme, kendi kelimeleriy-
le agiklama gibi farkh 6grenme ve 6gretme
stratejilerini gerektirmektedir. Tiim bunlar ne
anlama mu gelmektedir? Ogretmenler olarak
Ogretmeye calistigimiz bilginin tiirtinii
bilirsek bu bilgi tiiriine gore 6gretim stratejisi-
ni belirleyebiliriz. Buna ilaveten, 6grencileri-
mizin bu farkindalig edinmelerini saglayacak
etkinliklerle de 6grencilerimizin epistemolo-
jik farkindahklarim artirabiliriz. Onlar da
bilginin tiirline gore uygun 6grenme
yontemlerini kullanabilirler.
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Ogrenme
Stilleri:
Efsane mi,
Gercek mi?

[ ]
I nsan nasil 6grenir? Kisiye has

O0grenmeler var midir? Varsa
bunlar nasil uygulanabilir? Bu ve
buna benzer sorular egitim alaninda
siirekli sorulagelmistir. Ogrenme
stilleri meselesi de bu sorulardan
neset ederek bireylerin belirli
o6grenme stilleri oldugunu ve bu
stillere uygun sekilde ders verildi-
ginde cok daha iyi 6grenilecegini
varsaymaktadir. En yaygin ve sade
sekliyle gorsel 6grenme stiline sahip
bireylerin, 6grenme materyallerinin
daha gorsel formatta (ya da okuma
formatinda) olmasini tercih ettikle-
ri, hatta tercihin 6tesinde bu sekilde
daha iyi 6grendikleri 6ne siirtil-
mekteydi. Ayni sekilde, kisi isitsel
O6grenme stiline sahipse, 6grenme-
nin agirlikh olarak isitsel olarak
gerceklesmesi gerektigi
iddia edilmekteydi. Hatta
bir ara 6gretmenlerden
glinliik planlarim 6g-
rencilerinin 6grenme
stillerini g6z 6niinde
bulundurarak yapma-
lar1 beklenmekteydi.
Peki 6grenme stilleri
bilimsel olarak gercek-
ten de desteklenmekte
midir? Egitim bilimleri
alaninda en saygin olan
bilimsel dergilerden biri
olan Journal of Educatio-

12 maarif

Okuma ve Yazma

Odiil Motivasyonu Oldiiriiyor

gitim ortamlarmin en kilit kav- baslattigimiz hareketi birakiyoruz? Ne-

ramlarindan biri olan motivasyon, den istenilen dogrultuda gerekli ¢cabay1
bir amac dogrultusunda harekete sarf etmiyoruz? Biitiin bunlarin egitim
gecmek, hareketi belirli yon, yogunluk  ortamlarinda gerceklestigini diisiintin.
ve sebat dogrultusunda stirdiirmek Veliler ve 6gretmenler olarak en fazla
olarak tanimlanmaktadir. Peki, nasil serzeniste bulundugumuz mesele,
oluyor da harekete geciyoruz? Hareketi  6grencilerin 6grenmeye isteksizligi.
stirdiiriiyoruz? Ya da nasil oluyor da Ogrencilerimizin kitap okumasini

nal Psychology’nin (Egitim Psikolojisi
Dergisi) 2015 yil1 1. sayisinda yayinla-
nan ii¢ arastirmacinin makalesi tam
olarak bu soruya cevap niteligin-
dedir. Arastirmacilar Rogowsky,
Calhoun ve Tallal, iddia edildigi
gibi gorsel ve isitsel stillerin 6g-
renmeyle olan iligkisini incele-
dikleri calismalarinda, 6grenme
stili ile 6grenme c¢iktis1 arasinda
hicbir iliski bulamamaiglardir.
Yaygin olarak bilinen yanlislar-
- dan biri olan 6grenme stilleri,
. bilimsel olarak degerlendirildi-
ginde gercek degil, olsa olsa bir
efsane olarak bilinmelidir.

nl.h“.LL .

et

istiyoruz. Daha ¢ok dersle ilgilensinler,
dikkatlerini versinler diyoruz. Bunun
icin de tiirlii yollar deniyoruz. Egitim
ortamlarida 6grencileri motive etmek
icin en sik bagvurulan care ise 6diil.
Gerek maddi gerek manevi odiillerle
ogrencilerimizi 6grenmeye kars1 motive
etmeye calistyoruz. Peki 6diil ise yartyor
mu? Bu sorunun cevabini davranisgl
akimin hakim oldugu donemlerde,
1970’lerin baglarindaki caligmasiyla
Edward Deci aciklamaya calisir. Dav-
ranisc1 yaklasimin tersine, odiillerin,
ozellikle yaraticilik gerektiren gorevler-
de motivasyonu olumsuz etkiledigini
ortaya koyan aragtirmalar yapar. Daha
sonra 1985’te Richard Ryan ile birlikte
Oz Belirleme (Self Determination) adim
verdikleri kuranu tiim yonleriyle ortaya
koyduklar1 kitabi yaymlarlar. Oz belir-
leme kurami temel olarak 6diiliin bir
tlir digsal miidahale oldugunu ve ancak
dissal motivasyona sebep olabilecegini
belirtir. i¢sel motivasyonun gercekles-
mesi icinse insanlarm temel ihtiyaclar
olan yeterlik, 6zerklik ve bagimsizlik
ihtiyaclarinin giderilmesi gerektigini ileri
siirmektedirler. “Eger dersini bitirirsen
oyun oynayabilirsin” gibi sarth olarak
verilen Odiillerin insanin bagimsizligimni
engelledigi icin i¢csel motivasyon iizerin-
de olumsuz etkisi olmaktadir. Odiil mii
dediniz? Bir kez daha diisiiniin.

Egitimi Standartlastirmak
ya da Standartlastirmamak;

Iste Biitiin Mesele.

elki biitiin mesele degil, ancak

miifredat alanindaki 6nemli tar-
tismalardan biri de smavlar ve miifre-
datin standartlastirilmasi meselesidir.
Kademeler arasi gegislerin simavla
oldugu, bu sebeple de smavlarin
hayati 6nem arz ettigi tiim tilkeler, ka-
rikatiirize ettigimiz durumlarla karsi
karstyadir. Journal of Curriculum
Studies dergisinde (Miifredat Aras-
tirmalar1 Dergisi) 21. yiizyilda egitim
sistemini siavlarin ve standartlas-
tirmanin olumsuz etkiledigine dair
makale yayinlandi. 2011 yilinda Dr.
Wayne Au, 6zelde Amerikan egitim
sistemini hedef alarak ortaya koydu-
gu calismasinda modern donemlerin
tiretim bandi mantigini betimleyen
Taylorizmin, egitimde yeni Taylorizm
olarak ortaya ciktigini belirtiyor.
Fabrikalardaki iiretim bandi ‘bilim-
sel yonetim’ adi altinda maksimum
kar amaci giitmektedir. Bunu da

E

birbiriyle ilintili baglamindan ¢ikar-
ma, metalastirma ve nesnelestirme
stirecleriyle gerceklestirir. Smnavlar
ve standart miifredatlarla 6gretmen-
lerin siava yonelik egitim vermeye
calismasi hem onlarin yaraticiligini,
tiretkenligini ve otonomlugunu olum-
suz etkileyecek hem de 6grencilerin
daha alt diizey diisiinme becerileri
kazanmalarina yol acacaktir. Ayrica,
sinava yonelik calismalar 6grencileri,
oOgrenmeyi baglamindan kopararak
konuya yabancilasmasina kapi arala-
yacaktir. Buna ilaveten, 6grencilerin
degeri sinav sonuclarina gére belir-
lendiginden, birer saygin varliktan zi-
yade nesnelestirileceklerdir. Tiim bu
tehlikelerin altini ¢izen Dr. Au, egitim
sistemlerinde smavlarin roliinii sor-
gulamamiza, egitimin simnav skoruna
endeksli degil, insan onuruna yakisir
bir var olmanin yolunu agmak igin
oldugunu hatirlatmaktadir

ol L
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Egitim
Diinyasindan
Zihin Acan
Kitaplar

Egitim, oniimiizdeki
glinlerde giindemimizi daha
cok mesgul edecek. Yayin
diinyasinda egitim konulu
calismalarin yogunlugu
bunun isareti.

linyada egitim konusunun tiim
yonleriyle bu denli cok tartisildig:
bir dénem hi¢ yasanmadi dersek
abartmig olmayiz. Covid 19 salgimy,
tliim diinyada egitim sistemlerinde koklii de-
gisimlere yol acabilecek arayislar1 hizlandirdi.
Egitim konusu dogrudan ilgilisi olmasa bile
tiim toplumun ilk glindem maddesi haline gel-
di. Gelinen noktada, egitimin amaclari, egitim
kurumlari, teknoloji transferi, 6gretmen - 6g-
renen iligkileri, 6gretmen, veli ve 6grencilerin
egitim faaliyetleri icerisindeki rolii ve daha bir
¢ok konu yeniden sorgulanmaya baglandi.
Maarif Dergisinin kitap tanitim sayfalarinda,
diinyada ve iilkemizde, egitim konusunda
arayiglar ve teorik yaklasimlar zihin agici bir
bakisla sunan yayinlar1 okurlarimizla paylas-
mak ve bu alandaki cabalara katki sunmay1
hedefliyoruz.
Egitim alanindaki gelismeler 6teden
beri giindemimizde olsa da bu dénemler-
de egitim konusunda hepimizin yeniden
diistinmeye ihtiyaci var. Bu nedenle, kitap
tanitimlarimizda “yeni ¢ikan” gibi bir tasnife
basvurmadan, yayin tarihini dikkate almak-
s1zin, bizi bu konuda yeniden diisiinmeye
yonlendiren kitaplara yer vermeye calistik.
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TURKIYE’NiN MAARIF DAVASI

Yazar: Nurettin Topcu

Dergah Yayinlar - 2016

Turkiye’'nin Maarif Davasl, sozde
modern egitim sistemine kaynagini
Kur'an’dan alan Anadolu insaninin ruh
yapisindan beslenen Turk mektebi
tezli bir elestiridir. Millet bunyesinde
inkilaplar mektepte baslar ve her
milletin, kendine 6zel olan mektebi
vardir. Milll mektep, zihniyet ve orfler
ile, metodlari ve mifredat ile, terbiye
prensipleri ve psikolojik temeller ile,
hatta binasinin yapi tarziyle kendini
baska milletlerinkinden ayirir. Bizde
vaktiyle medrese milli mektepti. Lakin
milletin ruhu ve ictimai inkisafini takip
edememis ve cihanin fikir ve irfan
hayatiyle baglarini coktan koparmig
oldugundan, oldugu yerde enkaz
halinde yikildi, ¢oktd.

Obiir taraftan, Bat’'da tekamiil eden

insan dusUncesinin seyrini biz kendi

alemimizde devam ettiremedigimizden,

acilan yeni mektep, hakikat askinin
mabedi olmad!.

Nurettin Topcu’nun buyuk eseri
Turkiye'nin Maarif Davasl, Turk fikir
hayatinda biraktigi izle yeniden
hatirlanmayi ve bir daha dustinerek
okunmayi hak ediyor.

OGRENME VE EGITIME DAIR
SEHIR EFSANELERI

Yazarlar: Pedro De Bruyckere, Paul
A. Kirschner, Casper D. Hulshof

Yayin yili: 2015

Adindan da anlasilacagi gibi bu
kitap, egitim-6gretim konusunda
popller olan bazi bilgileri sehir
efsanesi olarak niteliyor. Dogru
bildigimiz; egitim-6gretimde de

ona gore hareket ettigimiz, ancak
bilimsel anlamda haklarinda
yeterince ¢alisma yurutiimemis ya
da bilimsel temele dayanmayan kimi
yaygin kabulleri sorgulamaya aglyor.

Kitap, sadece egitim
camiasinda degil farkl pek cok
ortamda duymaya, gérmeye aliskin
oldugumuz ve siklikla yanlislayacak
argiiman getiremedigimiz icin
dogru oldugu varsayimiyla hareket
ettigimiz bircok bilgiyi mit olarak
degerlendiriyor. Ogrenme stilleri,
erkeklerin kadinlara kiyasla
matematige dogustan yatkinliklari,
“noroefsane” olarak isimlendirilen
sag beyin ve sol beyin farki,
erkegin kadindan daha farkli bir
beyne sahip olmasi, beynimizin
kapasitesinin sadece %10’unu
kullaniyor olmamiz, klasik muzigin
bebegin zekasindaki olumlu etkisi
gibi popdiler bilgilerin kaynaklarinin
sorgulanmasini Gneren kitap,
neden bu mitlerin israrla kendilerini
Uretmeye devam ettikleri hakkinda
distinmeye sevk ediyor. Egitim-
6gretim baglaminda en yaygin
bilinenler arasinda yer alan
Maslow’un ihtiyaclar hiyerarsisinin
de kitapta sorgulamaya acildigini
gorunce sasirabilirsiniz.

URBAN
MYTHS

LEARNING iwn EDUCATION

SCIENCE FORMATIVE ASSESSMENT,

VOLUME 1, SECOND EDITION:
75 PRACTICAL STRATEGIES
FOR LINKING ASSESSMENT,
INSTRUCTION,

AND LEARNING

Yazar: Page Keeley

NSTA Press-2020

Page Keeley bu kitabinda egitimcilerin

egitim ve ogretimde bicimlendirici
degerlendirme yapmalarina yardimci
olmayr amaclamaktadir. En ¢ok
satan ilk cildin ikinci baskisinda

okuyuculara yeni drnekler sunmakta,

mevcut arastirmalar ve standartlarla
stratejileri iliskilendirmekte ve bu
tekniklerin diger disiplinlerde nasill
kullanilabilecegini gostermektedir.

Her bir Bigimlendirici
degerlendirme sinif tekniginin
(Formative assessment classroom
techniques - FACTs), 6grenmeyi
nasll tesvik ettigi ve talimatlari
nasil aktardigi ile birlikte kitapta
uygulama kilavuzu, farkli 6grenenler
icin degisiklikler ve daha fazlasi
bulunmaktadir.

Volume 1

SCIENCE

Formative
Assessment

SECOND EDITION

7 Fracte s Sialoges b Loileny
Raursimend, babiitam, o raramy

Masal nedir? Cocuklara neden masal anlatmallyiz? Hangi

masal, hangi yas grubuna nasil anlatiimalidir? Masallar ve masal
anlaticilarinin, gocuklarin hayal diinyasini sekillendiren masallari
anlatirken kullandiklar teknikler ve benzeri konularla ilgili merak
edilen pek ¢ok sorunun cevabi bu kitapta bulunuyor. Yonergeler
ile zenginlestiriimis masal metinleri, yine masallara uyarlanmis
ornek etkinlik planlari ve karekod uygulamast ile ulasilan sesli
dinleme secenegiyle interaktif bir masal anlaticigr kilavuzu

niteliginde olan kitap, cocuklarin hayal diinyasina dokunmak ve
onlara masal yoluyla ulasmak isteyen egitimciler ve aileler igin

HADI MASAL ANLATALIM
Yazar: Aysegul Dede
Taze Kitap-2017

Jacques Ranclére
Cahil Hoca

Tiiesay ArGom g s KES NERS

C_AHiL HOCA B )
ZIHINSEL OZGURLESME UZERINE
BES DERS

Yazar: Jacques Ranciere

Ceviri: Savas Kilig

Metis Yayinlari (2014)

Bilmediginizi 6gretebilir misiniz? Zihinsel bir
aristokrasiden sdz etmek mimkin mudir? Ogrenci bir
anlaticlya her zaman ihtiya¢ duyar mi? Peki 6gretmene
neden ihtiyac vardir?

Ranciére, Cahil Hoca kitabinda, Fransiz edebiyati
okutmani Jacotot'nun basindan gecen “zihinsel
serliven”den hareketle, egitime dair felsefi bir
tartismaya girismistir. Birbirlerinin dillerini bilmeyen
hoca ve 6grencilerin ¢ift yonli 6grenme deneyimlerini
aktararak pedagojide “anlaticinin” rolt Gizerinden bir
tartisma yuritmustur. Daha fazla bilmeden kaynaklanan
hiyerarsiyi sorgulayip “bilen ile bilmeyenin, 6greten ile
ogrenenin, kol emekgisi ile zihin emekgisinin zekalarinin,
kisacas! zekalarin esitligini” savunmustur. Ranciere
Sokratik yontemi elestirerek 6gretmenin sadece
ogrenciyi yonlendirmek icin degil kendi 6grenmesi
icin de soru sormasi gerektigini savunmustur. Boylece
yalnizca “6grencilerin 6grenmesi’nin degil ayni zamanda
“6gretmenlerin de 6grenmesi’nin mimkin olacagini, cift
yonlU bir 6grenmenin gerceklesecegdini ne sdrmdstdr.

rehber niteliginde. Kitap, cocuk masallari ve masal anlaticiligi
“Storytelling” alaninda ¢alisan egitimci ve masalci yazar Aysegul
Dede tarafindan yazildi ve resimlendi.

STEM, STANDARDS, AND
STRATEGIES FOR HIGH-QUALITY
UNITS

Yazar: Rodger W. BAYBEE

NSTA Press-2020

Dustnce lideri ve mufredat uzmani
Rodger W. Bybee, bilim standartlarini
ve STEM'i destekleyen tutarli, yliksek
kaliteli sinif materyalleri olusturmak
icin bir rehber kitap olusturmustur.
Kitap, 6gretmenler, profesyonel
6grenme topluluklari ve profesyonel
gelistiriciler tarafindan uyarlanabilecek
pratik arka plan bilgileri ve etkinlikler
sunmaktadir. STEM biriminizin
gelisimi hakkinda temel kararlar

alma bolimd ile baslamaktadir. Daha
sonraki boltimlerde on tasarimlara
baslanmasi, tasarimlarin yeni bilgi

ve becerilerle gelistiriimesi, Gnitenin
gelistiriimesi ve daha sonra Unitenin
gerektigi gibi 6gretilmesi ve daha

da gelistiriimesi ele alinmaktadir.
Bybee, 5E Ogretim Modeli ve geriye
donuk tasarim gibi cagdas egitim
stratejilerini buttnlestirmektedir. Kitap,
okulunuzda yeni bir STEM programi
gelistirmenizde, mevcut 6gretim
materyallerini uyarlamanizda veya
kendi materyalleri olusturmanizda
oldukga yararl bir kaynaktir.

STEM.
STANDARDS.
SSTRATEGIES

High-Quality Units

RODEER WL F1EEE ) nstazrm
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Sayilarla uzaktan egitim

a en etkili uygulayan Ulkeler arasinda yer aldi.

Covid-19 pandemisi stirecinde Turkiye, sahip oldugu
altyapinin verdigi avantajla, uzaktan egitimi diinyada

Saatyayin
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Tiklanma

Milli Egitim Bakanlhigy
Pandemi Sonrasi Icin Hazir

Couid-19 pandemisi sirasinda uzaktan egitim bizim i¢in de yeni bir deneyim oldu.
2020-2021 egitim ogretim doneminde benzer krizlere daha hazirliklyyz.

illi Egitim Bakanlhg1 (MEB)
Covid-19 salgim ile miica-
dele giinlerinde bir taraf-
tan gelistirdigi uzaktan
egitim platformlar1 ile egitim Ogretim
faaliyetlerinin aksamadan devam et-
mesini sagladi; diger taraftan meslek
liseleri araciligi ile bu siirecte ihtiyac
duyulan iirtinlerin tiretimine yonelik bir
seferberlik baslatti. Pandemi dénemin-
de evlerine kapanmak zorunda kalan
ogrencilere, genclere ve velilere psikolo-
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jik destek saglamak amaciyla ¢cok sayida
rehberlik hizmetini uygulamaya soktu.
Covid-19 salginiyla miicadelede aktif bir
rol iistlenen Milli Egitim Bakanliginin ¢a-
Iismalarini, Milli Egitim Bakan Yardimci-
s1 Prof. Dr. Mahmut Ozer ile konustuk.

Covid-19 salgini giinlerinde tiim diin-
yada en fazla etkilenen sektorlerden
birisi egitim sektorii oldu. Uzaktan
egitim bir anda giindemimizin ana
konusu haline geldi. MEB olarak bu

beklenmedik duruma karsi ne dlciide
hazirlikliydimiz?

Hicbir tilke boylesi bir duruma hazirlik-
I1 degildi. Bakanligimizin bu siirecte en
onemli avantaji, yillardan beri hizmet-
te olan EBA (Egitim Bilisim Ag1) altya-
pisiydi. Bu altyapi sayesinde tiim sinif
seviyelerinde yeni ve giincel icerikler
olusturup hizla uzaktan egitime gecis
yapabildik. Ayrica, internete erisim si-
kintis1 ¢ekebilecek 6grencilerimiz icin
de TRT ile is birligi yaparak ilk, orta

ve lise seviyelerinde {i¢ TV kanalindan
ders yaymnlarini baslattik. Biitiin bu ¢a-
Iismalarla 6grencilerimizin egitimden
kopmamalar icin gerekli tedbirleri al-
dik. Bu Olcekte uzaktan egitim bizim
icin de yeni bir deneyim oldu. Siireg
icerisinde uzaktan egitim desteginin
hem kapasitesini hem de kalitesini arti-
rabildik. Son zamanlarda LGS ve YKS’ye
yonelik 8. ve 12. siniflar i¢in sinava ha-
zirlik derslerini de devreye aldik. Bu sii-
recte dijital icerik hazirlama konusunda
O0gretmenlerimiz de olduk¢a 6nemli bir
deneyim kazandi.

Ulkelerde uzaktan egitimin yiiz yiize
egitimin yerine gececegi ve esitsizlik-
lerin artacagi ile ilgili tartismalar var.
Bu konuda bir degerlendirme yapabi-
lir misiniz?

Covid-19 salgini ile miicadelenin ilk giinle-
rinde 6nemli olan, 6grencilerin egitimden

kopmamalariydi. Bu nedenle baslangicta
uzaktan egitim bir tercih degil zorunluluk
oldu. Tiim Ogrenciler evlerinde mahsur
kaldilar. Onlara ulagabilmenin tek yolu,
uzaktan egitimdi. Zaman ilerledik¢e uzak-
tan egitim ile ilgili sorunlar tiim diinyada
tartisilmaya baslandi. UNICEF, OECD gibi
uluslararas: kuruluslar da uzaktan egiti-
min lilkelerdeki egitim esitsizliklerini de-
rinlestirme potansiyeline dikkat cekerek,
bu etkilerin azaltilmasi icin 6nlemler alma-
ya cagirdilar. Bir ¢ok iilkede bireyler esit
sartlara sahip degil. Uluslararasi raporlara
gore tiim diinyada 6grenci grubunun bii-
yiik bir kisminin ne bilgisayar1 ne de inter-
net erisimi var. Tiim sartlar esit olsa bile
her 6grencinin dijital okuryazarlhig aym
seviyede degil. Dolayisiyla, zorunluluk
nedeniyle basvurulan uzaktan egitimin
toplumlardaki mevcut esitsizlikleri derin-
lestirme potansiyeli yiiksek. Bu nedenle
bu esitsizlikleri telafi etmek icin ilave yiiz

ylize egitim programlari diizenlemek ¢ok
o6nemli. Bunun farkindayiz.

Bir diger onemli konu, bazi 6grenci
gruplar icin okul, bir egitim kurumunun
cok o6tesinde anlamlara sahip. Ornegin,
bazi 6grenciler iicretsiz yemek destegin-
den yararlandigi icin okulda saglikli 6giin
imkam bulabiliyor veya ev ve cevreleri-
nin kotii kosullarindan okul sayesinde
uzaklagabiliyorlar. Bu gibi dezavantajlari
olan 6grenciler bu siirecte okulun sagla-
dig1 kogullardan yararlanamadilar. Bu-
nunla ilgili heniiz tiim boyutlari ile hasar
tespiti yapilamadi.

Tiirkiye’de bu siirecte meslek liselerin
6ne aktigm gordiik. Ozellikle salgin-
la miicadelenin ilk giinlerinde 6nemli
bir rol iistlendiler. Meslek liselerinin
pandemiyle miicadele konusundaki
basarisim1 neye baghyorsunuz?

Bildiginiz gibi 2023 Egitim Vizyonu Bel-
gesi'nde mesleki egitimin giiclendirilme-
sine 6zel bir 6nem verdik. Bu dogrultu-
da ¢ok 6nemli projeleri hayata gecirdik.
Tespitlerimize gore, mesleki egitimin iki
temel sorunu vardi. Birincisi, mesleki
egitim sektorel is birlikleri konusunda
yetersizdi. Ikincisi, akademik olarak go-
rece basarili 6grenciler mesleki egitimi
tercih etmiyorlardi. Her iki konuda iyi-
lestirme yapmak icin pes pese adimlar
atmaya basladik. Oncelikle sektorlerle
kapsaml bir is birligi modeli gelistirdik.
Model, sektorlerin mesleki egitimle ilgili
tiim siireclere aktif katilimini 6ngoriiyor-
du. Miifredat1 sektorlerle birlikte giincel-
lemeyi, Ogrencilerin is yeri egitimlerini
birlikte yiiriitmeyi, mesleki alan ve atol-
ye Ogretmenlerinin is basi ve mesleki
gelisim egitimlerini birlikte planlamayi,
okul yonetiminde sektoriin katki ver-
mesini, bagarili 6grencilere burs destegi
saglanmasimi ve mezunlara istihdamda
oncelik verilmesini iceren oldukca kap-
saml bir is birligi modeli gelistirdik. isin
basinda sektorlerin de mesleki egitime
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katki sunmaya hazir ve istekli olduklarini
gorduk. Sektorlerin giiclii temsilcileriyle
bir araya gelerek bu is birliginin temelle-
rini attik. Su anda bu kapsamda is birligi
yapmadigimiz bir mesleki egitim alani
kalmadi. Diger taraftan, basarili 6gren-
cileri mesleki egitime yonlendirmek igin
cazip ve yliksek standartlarda mesleki
egitim kurumlar1 kurduk. Bu kapsamda,
ornegin Ankara’da ASELSAN ile savun-
ma sanayinin teknik eleman ihtiyacim
karsilayacak ASELSAN Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesini kurduk. Benzer sekilde
miihendislik alaninda diinyada 6ne cikan
iiniversitelerimizden ITU ile ITU Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi actik. Bu adim-
lar kisa siirede meyvelerini verdi. Her iki
okul da %!’lik basar1 diliminden 6grenci
aldi. Ilk kez mesleki egitimde %I'lik ba-
sar1 dilimden 6grenci alinmis oldu. Di-
ger taraftan sektorlerle yaptigimiz ¢ok
boyutlu igbirlikleri neticesinde mesleki
egitimde 6grenci sayisi bir yilda %17 artt1.
Mesleki egitim merkezlerine kayit olan
Ogrenci sayisi %62 artti. Is bagi ve mesleki
gelisim egitimi alan 6gretmen sayimiz bir
yilda %700 artti. Ogrencilere saglanan
burs miktar1 %600 artti. Mesleki egitim-
de doner sermaye kapsaminda yapilan
iiretim bir yilda %40 artarak 400 Milyon
TL bandina yiikseldi. Tim bu adimlar
mesleki egitimi giiclendirdi, 6z giiveni-
ni artirdi ve algisimi iyilestirdi. Gliglenen
meslek liseleri, Covid-19 salgini ile miica-
dele giinlerinin kahramanlari oldular.

Bu kapsamda meslek liselerinin pan-
demi ile miicadelede gerceklestirdigi
faaliyetleri somut Ornekler iizerin-
den paylasabilir misiniz?

Salginla miicadelenin ilk giinlerinde mes-
leki egitimin iiretim kapasitesini hemen
harekete gecirdik. Planlama ve yatirim-
larimiz1 hizla gerceklestirdik. Kisa siire-
de; dezenfektan, maske, tek kullanimlik
tulum/6nliik, yiiz koruyucu siper gibi
pek cok kalemde hizla ihtiyaci karsila-
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%62 arttl. Is basi ve mesleki

Sektorlerle yaptigimiz cok

boyutlu isbirlikleri neticesinde,
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gelisim egitimi alan 6gretmen

sayimiz, bir yilda %700 arttl.
Ogrencilere saglanan burs
miktar %600 arttl,

yacak trtnleri tiretecek hale geldik. 81
ilde wvaliliklerimizin koordinasyonunda
ihtiya¢ noktalarma {irtinlerimizi ulastir-
dik. Su an itibariyle Mesleki Ve Teknik
Anadolu liselerimizde 6 milyon litre yii-
zey temizleyicisi, 450 bin litre el dezen-
fektani, 18 bin litre kolonya, 32 milyon
cerrahi/tibbi maske, 12 bin N95 maske,
1 milyon yiiz koruyucu siperlik, 50 bin
tek kullamimlik catal/bigak ve 1 milyon
tek kullanimlik 6nliik trettik. Dagitim-
da saghk calisanlarimiza oncelik vererek
drtinleri ticretsiz ulastirdik. Mesleki egi-
timde inanilmaz bir iliretim seferberligi-
ne sahit olduk. Bakanlik biirokratlarimiz

81 ile destek oldular. Mesleki ve Teknik
Egitim Genel Midiirliigiimiiz, 81 il mii-
diirtimiiz, yoneticilerimiz, okul yonetici-
lerimiz, 6gretmenlerimiz, 6grencilerimiz
ve idari personelimiz fedakar bir sekilde
gece glindiiz, hafta ici hafta sonu deme-
den miithis bir performans gosterdiler.

Bildigimiz kadariyla, solunum cihazi
ve maske imalatinda kullanilan mas-
ke makinesi de iirettiniz. Okullarda
boyle bir potansiyel var miydi? Nasil
basardiniz?

Baslangicta maske taleplerine yetisemi-
yorduk. Uretimi artirabilmek icin oto-
masyona gecmemiz gerekiyordu, ancak
piyasada maske makinesi yoktu. Makine
tedarikgileri de ¢ok uzun teslimat siireleri
veriyordu. Bunun {iizerine bu makineleri
uretebilmek icin farkl illerimizde altyap:-
s1ve insan kaynagi giiclii mesleki ve teknik
Anadolu liselerimizde AR-GE merkezleri
kurduk ve gerekli yatirimlar1 hemen yap-
tik. Acil ihtiya¢ duyulan solunum cihazi,
maske makinesi, video laringoskop ve
hava dezenfektan cihazi1 gibi {iriinlerin
tiretilmesine odaklandik. Ogretmen ve
ogrencilerimizin fedakarhklar: da isin ici-
ne girince sevindirici haberler birer birer
gelmeye bagladi. Kisa siirede otomatik
cerrahi maske makinesi, N95 standardin-
da maske makinesi, solunum cihazi, UV-C
konveyor sistem ile maske iiretiminde
sterilizasyon cihazi, kumandali ve zaman

ayarli UV-C 1isinlamal sterilizasyon cihazi,
mobil UV-C robot sterilizasyonu, sensorlii
dezenfektan cihazi, video laringoskop ci-
hazi, 3-D yazici, izole numune alma iini-
tesi, ayakli el dezenfektan cihazi, sosyal
mesafe koruma cihazi, entiibe kabin {ini-
tesi, ultraviyole hava sterilizasyon cihazi
ve tam donanmiml yogun bakim yatag gibi
¢ok farkli tirtinleri trettik.

Urettiginiz iiriinler bu siirecte bircok
iilke icin acil ihtiya¢c kapsaminda. Bu
iiriinlerin ihracima yo6nelik bir girisi-
miniz oldu mu?

Ulkemizin ihtiyaglarim karsiladiktan son-
ra bu konuyla ilgili girisimlerimiz oldu.
Gaziosmanpasa Kiiciikkdy Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi Cekya’ya; Deniz-
li Pamukkale Osman Aydml Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi de Hollanda’ya
maske ihrag etti. Boylelikle ilk kez mesle-
ki egitim kurumlarimiz tirettikleri {irtinle-
ri yurtdisina ihrag etmis oldu. iki y1l gibi
kisa siirede yaptigimiz yatirimlarin bu
Olcekte meyvelerini gormekten, basari
hikayelerini yazabilmekten gercekten bii-
yiik bir mutluluk duyuyoruz.

Bu siire¢ meslek liselerinin saygimligini
arttiran, algisimi giiclendiren ve meslek
liselilerin de 6zgiiven kazanmasini sagla-
yan bir bagsari hikayesine doniistii. Bun-
dan dolay1 da ayrica gururluyuz. Giizel
bir dayanisma o6rnegi sergilendi. Buna
sahitlik ettigimiz icin cok mutluyuz.

Covid-19 pandemisi surecinde meslek
liseleri pek ¢ok tibbi malzemeyi

kendi imkanlari ile Ureterek salginla
micadelede onemli bir katki sagladilar.

4

Uretimler devam edecek mi? Bu alan-
da kazamilan tecriibe bundan sonraki
siirecte nasil degerlendirilecek?

Uretimler devam ediyor. Bu siirecte kaza-
nilan deneyimleri de kullanarak mesleki
egitimde AR-GE donemine gegiyoruz. Ulke-
mizin bilim ve teknolojide 6ncelik verdigi
alanlarda farkl illerimizde altyap1 ve insan
kaynag1 kapasitesini de goz Oniine alarak
yeni AR-GE merkezleri kuruyoruz. AR-GE
merkezlerinde tematik alanlarda aragtir-
ma, liretim ve inovasyon caligmalarini des-
tekleyecegiz. Her bir tematik alani1 mesleki
egitim verdigimiz alanlarla iliskilendirdik.
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Milli Egitim Bakanligr (MEB) meslek
liselerini cazip hale getirmek ve
olumsuz algly! kirmak icin, son birka¢
yildir bu liselerle ilgili calismalara
agirlik verdi. Farkh egitim modelleri
iceren bu liseler, is garantisiyle de
ogrencilerin ilgi odagi oluyor.

Ozellikle patent, faydali model, tasarim
ve marka liretimi ve tescilini tegvik edece-
giz. AR-GE merkezlerinde ilgili alanlardaki
mesleki alan ve mesleki gelisim egitimleri
de diizenlenecek. Bu merkezler, bolgele-
rinde mesleki egitimin kalitesini siirekli ar-
tirmak icin de islev gorecek.

Teknolojinin ve digitallesmenin top-
lumsal biitiin alanlar1 doniistiirdiigii
bir cagda yasiyoruz. Mesleki egitimin
bu noktada gelecegini nasil goriiyor-
sunuz? Mesleki egitimi giiclendirmek
icin bakanlik olarak ne gibi hazirhk-
larmiz var?

Diinyada yasanan ekonomik ve teknolojik
dontisiimler mesleki egitimin gilincellen-
mesini zorunlu kiliyor. Giincellemede iki
yaklasim 6ne cikiyor. Birincisi, artik mes-
lege 6zgii ayrintili mesleki egitim yerine,
is piyasasinda meslekler arasi hareketliligi
ve istihdami gozeten genel mesleki egi-
tim; ikincisi ise, 6zellikle tiretim ve hizmet
sektOrlerinde otomasyon ve yapay zeka
teknolojileri hizla yayginlastigl icin yeni
kosullara adaptasyonu hizlandiran ve ko-
laylastiran ve dolayisiyla uzun vadeli is-
tihdamu destekleyen akademik ve jenerik/
anahtar becerilere agirlik veren bir mesle-
ki egitim. Bu iki 6zelligi de icerecek sekilde
tlim paydaslarimizin goriislerini de alarak
mesleki egitimde ciddi bir glincellemeye
gittik. Halen 55 alan ve 203 dalda verilen
mesleki egitim, 2020-2021 egitim-6gretim
yilindan itibaren 47 alan ve 109 dalda ve-
rilecek. Lise birinci sinifta meslek alanla-
11 ile tamigsma imkam getirdik. Akademik
ders ve secmeli ders agirlig artirildi. Diji-
tal becerilere ve yapay zeka teknolojileri-
ne 6zel 6nem verildi. Mesleki egitim prog-
ramlari arasindaki geciskenlikleri artirdik.
Fikri miilkiyetler kapasitemizi, patent,
faydali model, tasarim ve marka geligtir-
meyi ve tescillerini odaga koyduk. Sonug
olarak artik hem is piyasasi hem de ytikse-
kogretim ile gliclii baglari olan bir mesleki
egitim donemine giriyoruz.
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~ EGITIMDE
DIJITAL DONUSUM

Hayatin her alaninda yasanan dijitallesme, egitim
alanminda da koklii degisikliklere yol acmaktadir.
Yakin gelecekte en onemli tartisma konularimizdan
biri, “Egitimde dijital dontisiim” olacaktir.

Esasen egitimde digital teknolojilerin
kullanilmasi yeni bir olgu degildir. Er ya da
gec¢ bu alanda radikal bir digitallesmenin
yasanacagl zaten ongortliyordu. Ancak
Diinyanin hentz atlatamadigr Covid-19
pandemisi, bu streci tahminlerin
otesinde hizlandirmis goriniyor.

Bu denli hizli bir dontisimun

yol actigi yeni doneme uyum
sancilarinin, 6Snimuzdeki stirecte

egitim dinyasinin en dnemli

tartisma konularindan biri

olacagini rahatlikla sdyleyebiliriz.

Bu dustinceyle, ilk sayimizda,

egitimde dijital dontsimu bir

dosya konusu olarak tartismaya
aclyoruz. S6z konusu donusimin,
hayatimizda ne tir etkiler doguracagini
bitln boyutlariyla, uzmanlarin gorusleri
1Isiginda degerlendiriyoruz.

Prof. Dr.
Yalin Kili¢ Tirel

Dijital Dlinyada
Egitimin Gelecegi

Giintimiiz teknolojileriyle birlikte biiytiyen
2000-2013 yillart arasinda dogan Z-kusag ya
da 2014den sonra dogan Alfa kusagt icin egitim,
yasam standartlari ve gelecekteki is hayati
kesinlikle birkagc yil 6ncesinden cok farkl olacak.

apay zeka, biiyiik veri, veri madenciligi, 3B yazici-

lar, artirilmis gerceklik, robotlar, nano-teknoloji,

otonom sistemler vs... Son dénemlerde bu kavram-

lar1 daha sik duymaya, hayatimizdaki etkilerini daha
yogun hissetmeye bagladik. Bu teknolojilerin etkili kullanildig:
bir gelecek ise bizi bazen korkutsa da ¢ogunlukla heyecanlan-
dirtyor. Giliniimiiz teknolojileriyle birlikte biiyiiyen 2000-2013
yillar1 arasinda dogan Z-kusagl ya da 2014’den sonra dogan Alfa
kusagi icin egitim, yasam standartlar1 ve gelecekteki is hayati
kesinlikle birkac yil 6ncesinden ¢ok farkli olacak. Teknolojik do-
niisiim aslinda kapimizi yeni ¢calmis degil. 1997 yilinda diinyaca
iinlii satrang ustasi Kasparov, IBM’in gelistirdigi “Deep Blue”
adli sanal oyuncuya yenildi ve insan beyninin miikemmel doga-
sina ragmen yapay zekanin belli gorevlerde ne denli yiiksek per-
formans gosterebilecegi gercegiyle ylizlesmemize imkan verdi.
Birkac y1l 6nce adi bilinmeyen teknolojilerin bugiin hayatin vaz-
gecilmezi olusu, yogun inovasyon ve dijitallesme siireci, tiim
diinyada tip, miihendislik, ticaret, ziraat, egitim gibi biitiin sek-
torlerde “dijital doniisiim” kavramiyla ifade edilmeye baslandi.
Bu doniisiime yeterince ayak uyduramayan toplumlar ciddi
risklerin bekledigi de net olarak goriilmekte. Diger bir ifadeyle
son dénemdeki bas dondiiriicii gelismelerle ortaya ¢ikan tab-

Teknoloji; 6grenme,
ders, sinif, okul
yapisini degistirmekle
kalmayip bu
kavramlarin yeniden
tanimlanmasina olan
ihtiyacr da gozler
onune sermektedir.
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lo, yeni diinyayr bu dogrultuda dizayn
etmeyi zorunlu kilan ve Endiistri 4.0
olarak da tamimlanan son endiistri dev-
riminin ipuglarin bir siiredir giin yiiziine
cikarmig ve tartismaya acmustir. Ancak
egitim diinyas1 olarak asil tartisiimasi
gereken, bu dijital doniisiim icinde En-
diistri 4.0’1n alanimizdaki yansimasi yani
Egitim 4.0’1n bagarili bir sekilde nasil ger-
ceklesecegidir.

DIJITAL TEKNOLOJILER EGITIMDE
STANDART KALIPLARI ZORLUYOR
Egitim kurumlar bu bilingle 21. ytizy1-
Iin ihtiya¢c duydugu 6grencileri yine bu
ylizyllin bize sundugu olanaklarla yetis-
tirmek ve dijital doniigiimii en hizli, en
etkili sekilde gerceklestirmek icin biiyiik
caba sarfetmektedir. Her alanda oldugu
gibi egitimde de yiizyillardir kaliplasan
anlayislarin, paydaslarin dogal olarak
gosterdigi dirence ragmen dijital teknolo-
jilerin etkisiyle hizla kirilmasima sahitlik
etmekteyiz. Cilinkii teknoloji; 6grenme,
ders, smif, okul yapisimi degistirmekle
kalmayip bu kavramlarin yeniden tanim-
lanmasina olan ihtiyaci da gozler 6niine
sermektedir.

Ogrenme ortamlarimin bir sekilde
teknoloji ile donatilmasimi saglamak,
etkin kullammmim saglayacak yeterlik-
leri 68renci ve 6gretmenlere kazandir-
maktan ¢ok daha kolaydir. Bu siirecte,
hem 6gretmenlerin hem de 6grencilerin
psikolojik, pedagojik ve biligsel hazir-
bulunusluklarinin gercgeklestirilmesi bu
yeterliklerin hizla kazandirilmasiyla sag-
lanabilecektir. Ussel olarak artan bilgi
kaynaklarina kolay erisim, herkese acik
cevrimici kurslar, belli bir problemin
farkli ¢6zlim yollarimi gosteren videolar,
gercekmis gibi algilamayi, uygulamayi
saglayan sanal gerceklik ortamlari, sinir-
s1z deneme imkani veren simiilasyonlar,
tamamen ilgi ve ihtiyacinizi dikkate ala-
rak tiretilen akilli dijital 6gretim mater-
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yalleri egitim bilimlerindeki mevcut de-
neyim ve uygulamalarin sorgulanmasini
veya yeniden yapilandirilmasini zorun-
lu kilmistir. Sadece etkili bir 6grenme
saglamaktan ya da Ogrencilerin ihti-
yaclarma gore daha ilgi cekici, 6gretici
bir ortam sunmaktan 6te, 6grencilerin
kendilerini bekleyen gelecek diinyaya
daha donanmimli bir sekilde hazirlanma-
sint saglamak da egitim kurumlarinin
sorumlulugundadir. Her ne kadar bu
kurumlar, varligim1 devam ettirmek icin
dijital doniisiimii tamamlamak ve bunun
icin gerekli girisimleri baslatmak nokta-
sinda belli bir yol katetmis olsa da 2020

yilinda baslayan Covid-19 pandemisi bir
anda milyonlarca 6grencinin egitimleri-
ne cevrimici (online) devam etmelerini
zorunlu kilmistir. Viriisiin yayilmasiyla
birlikte diinyada 138 iilkede 1.5 milyara
yakin 6grenci ve 60 milyon 6gretmenin
cevrimici uzaktan egitime gecis stireci,
basta oncelikle dijital doniisiim icin ge-
rekli altyapiya sahip olmayan egitim ku-
rumlari i¢in oldukca sancili seyretmistir.
Bundan sonraki siirecte dijital doniisiim
icin gerekli cabanin gosterilecegi mu-
hakkaktir. Ancak isin ciddiyetini bugiin
daha iyi anlayan tiim kurumlarin 6nce-
likli olarak daha bilimsel bir yaklasimla

stireci planlamalari, kurumsal ihtiyag
analizlerini sistematik bir sekilde gercek-
lestirmeleri, bu dogrultuda teknik altya-
piy1 tamamlayarak siireci kolaylastirmak
adina gerekli yonetsel adimlar1 (karar,
yonetmelik vs.) atmalar1 biiyiik 6nem ta-
simaktadir. Hem mevcut smnif ortamina
teknolojinin basariyla entegrasyonunun
saglanmasi1 hem de cevrimigci dersleri et-
kili bir sekilde olusturmak ve yiiriitmek
icin Ogretmenlerin gerekli teknolojik,
pedagojik, sosyal ve yonetimsel rolleri
benimsemesi, bu rollere iliskin yeterlik-
leri kazanmasini saglamak da ayrica atil-
masi gereken bir diger adimdir.

TUm kurumlarin oncelikli
olarak daha bilimsel

bir yaklasimla streci
planlamalari, kurumsal

ihtiyac analizlerini
sistematik bir sekilde
gerceklestirmeleri, bu
dogrultuda teknik altyapuyi
amamlayarak slreci
kolaylastirmak adina
gerekli yonetsel adimlari
karar, yonetmelik vs.)

Z VE ALFA KUSAGI OGRENCILER
DiJITAL DONEME ZATEN HAZIR

Bu stirecin belki en kolay ayagi 6grenci-
lerin hazirlanmasidir. Cilinkii Z-kusag: ve
Alfa kusagi olan 6grenciler zaten genel
olarak teknolojiye hakim olduklar1 ve
ogretmenlerinden de bu yeterligi bek-
ledikleri icin silirece uyum saglamada
zorluk ¢cekmeyecektir. Yine de gelecegin
dijitallesmis diinyasinda varligini devam
ettirmek icin bireylerin bugiinden dijital
yeterliklerin arama motoruna anahtar
kelime girmek, aym anda birkag sosyal
medya hesabini yonetmek ya da mevcut
araglar1 basariyla kullanmaktan ibaret
olmadigim tasarimeci, gelistirici ve treti-
ci rolleriyle 6n plana ¢ikmalar: gerektigi-
ni bilmeleri beklenmektedir. Giinlimiiz
kusagi ise cevrimici olma istegi, bireysel,
bagimsizligina digkiin, ozgiir, sabirsiz,
esnek biligssel ve daginik 6grenen yapi-
s1, kisa ve net doniitlerle sadece ihtiyaci

Egitimde dijital
donusum egitimciler
ve ogrenciler

kadar velileri de
ilgilendirmekte,
onlarin egitim
sureclerine katihmini
kolaylastirmaktadir.

olan bilgiyi alma istegi gibi genel 6zel-
liklerinin dikkate alinmasini ve kendile-
ri icin bu dogrultuda 6zel bir 6grenme
ortaminin tasarlanmasini istemektedir.
Tiim bu bireysel ihtiyaglarin; son yir-
mi yilda yogun olarak tartisilan ve her
toplumun kendi kiiltiirii ve ihtiyaclaria
gore belirledigi 21. yy. becerileri ile uy-
gun sekilde harmanlanmasi, uygulama
sahasmin ise biiyiik Olclide c¢evrimici
O0grenme ortami olabilecegi dikkate ali-
narak planlama yapilmalidir. Okullarin
basarisi iste bu doniisiimii sadece icerik
ve Ogretim baglaminda degil 6gretmen-
lerin ve yoneticilerin de siirekli kendini
yenileyen bilissel esneklige sahip bir
yapida dijital doniisiimii icsellestirerek
cagdas yaklasimlar: incelemeleri ve et-
kili uygulamalar1 hizh bir sekilde hayata
gecirebilmeleri, kisacast bu dontistimii
ne kadar uygun sekilde yapilandirabil-
dikleri ile dogrudan iliskili olacaktir.
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Dog¢. Dr.
Yusuf Alpaydin

Pandemi

Sonrasi Egitimin
Yeni Bicimi ve
Uzaktan Egitim

Covid-19 pandemisi nedeniyle tiim
diinyada egitimin online bir hal almas,
bundan sonraki siirecte okullarin
gelecegi ve uzaktan egitim konusunda
diistinmemazi gerektirmektedir.

Ik olarak Cin’in Wuhan bélgesin-

de, 2 Aralik 2019 tarihinde ortaya

¢ikmis olan Covid-19 isimli virtis,

kisa siirede tiim diinyay: etkisi al-

tina alarak 11 Mart 2020 tarihinde Diinya

saglik orgiitlii (WHO) tarafindan pandemik

bir hastalik olarak ilan edildi. Fiziksel et-

kilesimin en yogun olarak gerceklesmekte

oldugu egitim kurumlar1 bu diizenleme-

den ilk etkilenen kurumlar arasinda oldu.

Bir¢ok tilkede yiiz yiize egitime ara verildi

ve okullar kapandi. Cogu tilkede tiim okul-

larda, az sayida tilkede ise de bazi bolge-
lerde yiiz ylize egitim durduruldu.

UNESCO verilerine gore 17 Nisan 2020

itibariyle diinya genelinde 1.724.657.870

6grenci bu salgin durumundan etkilenmis
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durumdadir.
Uzaktan | Egi-
tim Uygulamala-
r1 tlilkeden iilkeye
farkliik gosterse bile hemen
her {ilkenin bu konuda almis ol-

dugu birtakim tedbirler bulunmaktadir.
Ornegin; Finlandiya uzaktan egitim kara-
rin1 okullarin kendi inisiyatiflerine birakir-
ken Cin, ispanya, Mogolistan ve Sili gibi
tilkeler tipk: Tiirkiye gibi egitimlerini onli-
ne egitim programlari tizerinden ya da TV
kanallar1 aracihigiyla siirdiirdii.

Tiirkiye 6rnegine bakildiginda, devlet
okullar1 ve 6zel okullarin farkli uygula-
malar1 oldugu dikkat cekmektedir. Kimi
okullar cesitli dijital araglar kullanarak

canli dersler yaparken kimi okullar da
miifredata uygun olan konu anlatim-
lar1, videolar ve ders iceriklerinin bu-
lundugu online platformlar1 kullanarak
ogretmenlerin ders anlattiklar1 videolar
hazirlayarak bu siireci idare etme yolu-
na gitmistir. Bu durumda dijital okurya-
zarligl olan O6gretmenler daha avantajl
bir konumda bulunmaktadir. Baz1 6zel
okullar ders programinin tamamini can-

It derslerle siirdiirmeye calisirken devlet
okullarinda canli ders yapmaya calisan
Ogretmenler de bakanligin resmi egitim
portali lizerinden Ogrencilere icerik ve
O0devler gondermektedir.

EVDE EGIiTiM DENEYiMi

Bu siirecte sadece 6gretmenin inisiyatifi-
ne birakilmis okullar da bulunmakta ve
bu durum 6gretmenlerde oldukg¢a baski

azarlik onimuzdeki surecte

daha dnemli hale gelecek, dijital teknolojileri
kullanma yeterliligine sahip ogretmenler yeni

doneme uyum saglamakta daha avantajli bir
konumda olacaklardir,

yaratmaktadir. Cocugu ortaokulda bulu-
nan veliler siireci yonlendirmekte zorluk
yasadiklarini belirtirken, ana okul ve ilko-
kul diizeyinde olan ¢ocuklarin velilerinin
cocuklariyla ilgilenmesi kaginilamaz ve
oldukca zorlayici bir hal almaktadir. Diji-
tal okuryazarliga sahip olan 6gretmenler
online egitim konusunda kendileri igin
yeni yontem arayslarini siirdiiriirken,
bu konularda dijital platformlarda 6gret-
menler arasinda tartismalar baglamis ve
bu siirecin daha iyi yonetilebilmesi icin
birtakim fikirler ac¢iga ¢ikmustir. Ogren-
cilerin rutininden kopmamasi icin 6g-
retmenleriyle iletisime gectikleri giinliik
ya da iki glinde bir yapilan ve siireklilik
arz eden zaman dilimleri olmasi gerektigi
gibi diislinceler bu siirecte aktif rol oyna-
maktadir. Bu siirecte devam eden egitim
stirecinde ebeveynlerle isbirligi yapilmasi
onemlidir. Ayrica egitimlerin sade bir se-
kilde ve 6dev olarak verilen etkinliklerin
de 6grenci merkezli olmasi gerektigi fikri
cazip bir hal almaya baglamigtir.
Tiirkiye’de 6gretmenlerin ellerinden
geldigince Ogrencilerle iletisime gec-
meye calismasi ve derslerini bu sekilde
yiirtitme cabasi her ne kadar bir kisim
veliler tarafindan sevkle desteklense bile
bazi veliler tarafindan hig¢bir katihim goz-
lenmemistir. Ancak anne babasi isten
geldikten sonra online olabilen ¢ocuklar,
aile i¢i huzuru uygun olmayan cocuklar
ya da her kosulu uygun olmasina ragmen
egitim sirasinda bagka bir seyle ilgilenen
cocuklar da vardir. Bu konuda fikirleri

alinmig 6gretmen yorumlarmin bir kis-
mu siire¢ boyunca 6grencilere ulasmakta
zorluk cektikleri {izerinedir. Bundan do-
layidir ki, bu siirecte veli destegi oldukc¢a
onemlidir. Egitim siirecinde rolleri ar-
tan veliler daha 6nce hi¢ karsilasmamis
olduklar1 bu durumu yonetirken kaygi
problemleri yasamaktadir. Bu kaygilar
kontrol edilebildigi ve ¢cocuklara yansitil-
madigi siirece olduk¢a normal kabul edi-
lebilir. Bu siirecte uyku, oyun ve yemek
gibi giinliik rutinlerinin bozulmamasi ¢o-
cuklar i¢in 6nemlidir. Giin icerisinde ger-
ceklestirilecek olan kitap okuma ve oyun
oynama gibi aktiviteler kontrollii bir sekil-
de cocukla birlikte gerceklestirilmelidir.
Ayni zamanda smif arkadaslariyla ve 6g-
retmenleriyle yaptig1 online goriismeler
de cocuk acisindan faydali olacaktir. Bun-
lar disinda ¢ocuklarin psikolojilerinin bu
siirecte saglikl kalmas1 amaciyla icinde
bulunulan durumun ¢ocuga uygun bir
dille anlatilmasi da 6nemlidir. Dogru bil-
gi dogru bir bicimde aktarilmalidir. Bu
durum ayni zamanda Ozel gereksinime
ihtiya¢ duyan c¢ocuklar icin de gecerli-
dir. S6z konusu siirecte ebeveynler, 6zel
gereksinimli ¢cocuklarma uzaktan egitim
derslerinin yani sira islevsel beceriler 6g-
retebilir ve bu becerileri tekrarlatabilir-
ler. Bu beceriler 6zel gereksinimli cocuk-
larin uygulamakta zorlandig: basit diizey
el yikamak, dis fircalamak gibi giinliik
aktivitelerdir. Bu aktiviteler cocuklarin
yas ve engel diizeylerine gore farklilik
gosterebilir.
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Okullar, pandemi slrecine ragmen bazi revizyonlarla

arliklarini strdurmeye devam edeceklerdir.

unkd, buyuk bir organizasyon ve sektor olan okul

kurumlari kendi varliklarinin devamliligini saglayacak

yeni fonksiyonlar ureteceklerdir.

YUzYUZE EGITIM BIiTIYOR MU?
Anlagilacagi iizere bu siirecte 6gretmen,
veli ve Ogrencilere oldukca biiyiik so-
rumluluklar diismektedir. Ogretmenler
bu siirecte kendileri de 6grenerek 6g-
retmekte ve Ogrenciler kendi 6grenme
yollarimi velilerinin de yardimiyla belir-
leyerek 6zerklik kazanmaktadir. Hemen
hemen tiim diinyada egitimin online bir
hal almasiyla birlikte bu sistemin yarar-
Iihig1 iizerine yapilmaya baglamis olan
tartismalar da bulunmaktadir. Bu
sistemin yliz ylize egitimi ta-
mamen gereksiz hale geti-
remeyecegi soOylenebilir.
Clinkii online egitim,
pratik derslerin nasil
gerceklestirilebilecegi so-
rununu ¢6zmemektedir.
Tugtan’a gore her ne ka-
dar uzaktan egitim araclar
icerisinde bunu karsilayabile-
cek teknolojiler olsa bile kitlesel bo-
yutta kullanilabilecek durumda degiller.
Ise yarayip yaramama konusunda da bir
karara varilamayacag1 yoniinde birtakim
diislinceler mevcuttur. Cilinkii onu kulla-
nan kisilerin bir kisminda ise yariyor bir
kisminda ise ise yaramiyor olabilir. Bu
durum o6rgiin egitim de de rastlanilabile-
cek bir durumdur.

Bu durumlar tartisilirken covid-19 sal-
giniyla birlikte online egitime gecen ¢cogu
egitim kurumunun yeni uygulamalari
egitim sisteminde baz1 degisiklikler mey-
dana getirebilir. Hala eksikler olsa bile
online egitim {izerinden, egitim sistemi
bir sekilde yiiriimektedir. Yani eger ge-
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rekli tedbirler alinip her ¢cocuga ulasilabi-
lirse bu durum yiiz yiize egitimi gereksiz
kilabilir mi, gibi sorular akla gelmektedir.
Insanlik var oldugundan beri bir sey-
ler 6grenmek isteyen kisilerin gittikleri
yerlere okul adi verildigi soylenebilir.
Mesela Antik Yunanda, Atina’da bulunan
Platon’un Akademisi bir okul 6rnegidir.
Bu okul, bugiin bildigimiz okullardan sis-
tem olarak farkliydi. Bu farkliligin teme-
linde toplumun stirekli olarak yasadig
degisimler bulunmaktadir. Toplum
siirekli gelisen ve bazen de sa-
vaglar, salginlar, ekonomik
buhranlar gibi nedenlerle
yeniden sekillenebilen di-
namik bir yapiya sahip-
tir. Su anda da diinyanin
neredeyse tiim toplumlari
kiiresel bir pandemi ile ye-
niden gsekillenmekte ve bu
degisimler, yerlesik birer top-
lumsal kurum olan okullar1 da yeni
bir form degisikligine yoneltmektedir.
Okullar pandemi siirecine ragmen bazi
revizyonlarla varliklarim1 siirdiirmeye
devam edeceklerdir. Ciinkii biiyiik bir
organizasyon ve sektor olan okul kurum-
lar1, kendi varliklarinin devamhiligin sag-
layacak yeni fonksiyonlar iireteceklerdir.
En basit sekliyle okullarin sosyal, po-
litik ve ekonomik fonksiyonlarindan vaz-
gecilmesi devlet anlaminda bile olduk-
ca zordur. Ciinki okullar, ulus devletin
varliginin giliclenmesi icin ulusal kimlik
ingasi ve iyi vatandas yetistirme gibi fonk-
siyonlar1 da tistlenir. Bu durum ise an-
cak okulun kiiltiirii ve sembolik diizeni

ile saglanabilecek bir durumdur. Dijital
ortamda bu amaclarin gerceklestirilmesi
pek miimkiin goériinmemektedir. Ayrica
okullarin iilkedeki kadinlarin isgiiciine ka-
tilim konusundaki etkileri de yadsinamaz
bir gercektir. Yani mesai saatleri icerisinde
kadinlar is gtictine katilirken okullar ¢cocu-
gun bakim gorevini listlenmektedir. Aksi
durumda c¢ocuk evdeyken oOzellikle ka-
dmlar is gliclinde geri planda kalacaklar-
dir. Ayrica okullarin ¢ok 6nemli bir islevi
daha s6z konusudur. insanlar icin egitim
ortami, sosyallesme ve etkilesim kurma
mekanlaridir. Kisilerarasi yiiz yiize ileti-
simin yapildig1 ve gruplasa etkinliklerin
gerceklestigi yerlerdir. Kisiler, dayanisma
ya da yardimlasma gibi kavramlar1 da bu-
ralarda yani topluluk icerisinde deneyim-
leyerek 6grenir. Bundan dolayidir ki yapi
olarak okulun varhgr oldukca 6nem arz
etmektedir.

ZORUNLU EGITiM YENIDEN
YAPILANDIRILMALI

Yeni dogan her cocuk zorunlu egitim d6-
nemine kadar kendi basina taklit yoluyla
dstiin bir 6grenme becerisi gostererek
kisa bir stirede bircok sey 6grenmektedir.
Bu durumu Peter Gray, Free to Learn adli
kitabinda su sekilde 6zetlemistir:

“..Cocuklar dgrenme tutkusuyla diin-
yaya geliyor ve genetik olarak olaganiistii
bir 6grenme kapasitesine sahipler. Onlar,
kiiciik ogrenme makineleridir. Hayatlari-
min ilk dort yilinda hicbir talimat almadan
akil ermez miktarda bilgi ve beceri kazanir-
lar... Doga, cocuklar bes veya alti yasina
geldiginde bu biiyiik dgrenme arzusunu ve
kapasitesini devre dis1 birakmaz...”

Bu noktadan hareketle ¢ocuklar egi-
tim sistemine gectiginde de bu 6grenme
tutkusu tesvik edilmeye devam edilmeli-
dir. Bugiiniin sartlarinda zorunlu egitim

Onilimiizdeki
suregte, yuz
ylze ve online
karisimi karma
egitim modeli
benimsenebilir.
Bu egitim
modelinde
ogretim metotlari
da dersin sekline,
konusuna ve
yerine gore
degisebilir.

sisteminin bir yeniden yapilandirmaya
ihtiya¢ duydugunu belirtmistik. Bu yeni-
den yapilandirma, geleneksel okulun ta-
mamen kaldirilip yerine online egitimin
ikame edilmesi anlamina gelmemektedir.
Yiiz ylize ve online karigimi karma egitim
modeli benimsenebilir. Bu egitim mode-
linde 6gretim metotlari da dersin sekline,
konusuna ve yerine gore degisebilir. Okul
saatleri daha kisa tutularak egitimin bir
kismi dogal olarak artirilmis gerceklige
sahip ortamlarda, yapay zekaya dayali
teknolojiler kullanilarak ve e-kitap vb.
teknolojilerden yararlanilarak sanal bir
bicimde gerceklestirilebilir. Bu siirecte
ters yliz edilmis 6grenme modeli kullani-
labilir ve derslerin aktarilmasinda dijital
platformlara uygun icerikler hazirlanarak
ogrencilerin dikkati arttirilabilir. Okul sa-
atleri karma egitim modeline gecildiginde
ancak % 10 ya da % 20 oraninda azaltila-

bilir. Mimari agidan ise okulun yapisin-
da smif olgekleri kiictiltiilebilir, simif dig1
egitim ortamlarmin (kiitiiphane, kantin,
calisma salonu vs.) sayisi arttirilabilir. Bu
konu da yine okullarin daha c¢ekici olma-
st acisindan rekabet ortamui olusturabilir.
Ayrica karma egitim modeline gecilmesi
halinde {icretsiz internet erisimi devle-
tin kontroliinde olmalidir. Aksi takdirde
daha 6nce bahsedildigi gibi 6grencilerin
hepsinin online derslere katilamadigi du-
rumlar s6z konusu olacaktir.

PANDEMi SONRASI EGITIMDE

YENI FIRSATLAR

Covid-19 ile birlikte gelen saglik endise-
sinin yani sira, ¢cocuklarin okula gideme-
diginde egitim alamayacaklar1 diistincesi
de biiyiik bir endiseye neden olmaktadir.
Fakat yine de bazi aileler s6z konusu gele-
neksel egitim disindaki 6gretim modelle-
rinin korkulacak bir sey degil, icerisinde
bulundugumuz ¢aga en uygun o6grenme
metodu olabilecegi fikrine inanmaktadir.
Pandemi ile birlikte tiim egitim paydas-
larinin giindemine gelen online egitim
ve geleneksel egitim paradigmalarinin
ikisinden biri icin siki savunucu olmak
yerine her iki goriisiin de topluma ve bi-
reye saglayacag faydalar goz oniinde bu-
lundurulmali ve egitim sistemi yeniden
sekillendirilmelidir.

Yeni dénemde geleneksel egitim dii-
zeni farkll sekillerde de desteklenerek
Ogrenme siirdiiriilebilir. Boston’daki bir
“maker” atOlyesinde bahar aylarinda ve-
rilen giindiiz dersleri bu tiir bir 6grenim
modeline O6rnek olarak gosterilebilir. Bu
atOlyede egitimli miihendisler, bilim in-
sanlar1 ve sanatcilar, mimariden tasari-
ma, fen ve teknoloji egitiminden sanata
kadar uzanan genis bir yelpazede haf-
tanin dokuz saati egitim sunuyor. Yani
egitim profesyoneli olmasalar bile farkl
disiplinlerden insanlar kisilerin egitim
hayatlarina katkida bulunabilirler. Bun-
lar, egitimimizi geleneksel okul ortami di-
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sinda slirdiirmeye ve tamamlamaya calis-
tigimizda oniimiize cikan yiiksek kaliteli
egitimcilere ve 0grenme deneyimlerine
birer 6rnektir.

ONLINE EGITIM

OKULU HER YERE TASIYACAK
Kentlerin nifuslarimin hizli artmasi, ki-
resel olgekte hareketliligin hizlanmasi ve
doniisen beslenme rejimlerinin de etki-
siyle kiiresel salginlarin farkl sekillerde
her on yilda bir tekrarlanabilecegi 6n-
goriilmektedir. Bu ise, evde egitimin ve
online egitimin 6niimiizdeki yillarda ¢ok
daha fazla yayginlasacagini gostermekte-
dir. Giiniimiizde bilgi ve iletisim tekno-
lojilerinin hizli bir bicimde yiikselmesi
diger alanlarda oldugu gibi egitim ve 6g-
retimin dijitallesmesini de hizlandirmak-
tadir. Yine diinyada bazi {iniversiteler on
yillardir zaten bu alana yatirim yapmak-
tadir ve online sertifikalar vermektedir.
Oniimiizdeki dénemde de bu durumlar
yayginlasacak ve egitimde dijitallesme
artik bir zorunluluk haline gelecektir.

Bireysel anlamda bakildiginda bu
konuda endiselenmeye pek de gerek
yoktur. Ciinkii bahsedildigi {lizere insan
dogustan kendi kendine 6grenmeye me-
rakli bir canlhidir. Geleneksel simif ortami
s6z konusu olmasa bile 6grenme devam
edebilir. Tiirkiye’de ¢ok meshur olan bir
egitim filmi olan Hababam Sinifi'nin unu-
tulmaz karakteri Mahmut Hoca’nin da
dedigi gibi “...Okul sadece dort taraft du-
varla cevrili ve tepesinde dam olan bir yer
degildir. Okul her yerdir...”

Bilginin herkes tarafindan cok ko-
lay elde edilebildigi bir donemde kendi
i¢ disiplinini saglamis ve calisma azmi
olan kisilerin geleneksel okul sistemiyle
egitimlerinin siirdiiriilmesi durumu pan-
demi siiresince tartisilmaya acik bir hale
gelmigtir. Aslinda online egitimler cogu
Ozel tiniversiteler tarafindan bu siirecte
faydali bir bicimde kullanilmaya basla-
mustir. Bu durum 6grencilerin yolda ge-
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cirdikleri zamandan tasarruf etmelerine
ve giinlerini daha verimli kullanmalarina
olanak saglamistir. Yine bu siire¢ goster-
mistir ki, 6grencilerin smifta bulunma-
larindaki temel neden sosyallesmek ve
dersi tartismaktir. Kendi 6z disiplinine
sahip 6grenciler tiim bu bilgilere okula
gitmeden de sahip olabilirler. OECD egi-
tim miidiri Andreas Schleicher bu ko-
nuda “Ogrenmek icin harika bir an” diyor.
“Seyleri uzak tutan tiim biirokrasi gitti ve
insanlar gecmiste gérmek istemedikleri ¢6-
ziimler artyorlar” diye devam ediyor. Og-
renciler 6grenmeleri {izerinde sahiplene-

cek, nasil 6grendikleri, neyi sevdikleri ve
neye ihtiya¢c duyduklar1 hakkinda daha
fazla bilgi sahibi olacaklar. Etraflarindaki
sistemler olmasa bile 6grenimlerini kisi-
sellestirecekler.

DiJITALLESME VE DEGISEN ROLLER
Okula gitmeden tiim bu durumlarin y6-
netilebilecek olmasi egitim sisteminin
gereksiz oldugunu gostermemektedir.
Dijital doniisiime adapte olabilen ve
caga ayak uydurabilen 6gretmenlere ve
ogretim gorevlilerine her zaman ihtiyag
olacaktir. Bu donemde eldeki veriler

Kuresel olcekte hareketliligin hizlanmasi nedeniyle

klresel salginlarin her on yilda bir tekrarlanabilecedi
ongorulmektedir. Bu ise online egitimin onumuzdeki
gostermektedir.

gostermektedir ki, dijital okuryazarl-
g1 olmayan Ogretmenler ya da Ogretim
uyeleri 6grencileriyle iletisim kurama-
maktadir. Cocuk egitimi ya da yonlendi-
rilmeye ihtiyac duyan iiniversite 6gren-
cileri icin her zaman bir yonlendirene
ihtiya¢ vardir. Bu durum da kendilerini
bu konularda iyi yetistirememis olan 6g-
retmenlerin bu siirecte issiz kalmasina
yol acabilir. Ogretmenler bir yol gosteri-
ci pozisyonda insanligin ilk ¢aglarindan
beri vardirlar. Onemli olan onlarin ¢aga
ayak uydurarak doniigsebilmesidir. Yeni
gelisen bu sistemle birlikte eger {ilkeler
bazinda gerekli altyap1 saglanip herke-
se esit bir bicimde ulasilmasi saglanirsa
(Herkese internet-teknoloji erisimi) bu
sistemin mevcut geleneksel egitim siste-
minden daha iyi isleyecegi sdylenebilir.
Bununla birlikte 6gretmenin roliiniin
de birtakim degisikliklere ugrayacag:
ongoriilebilir. Egitimin bir kismi online
platformlara tasinacagindan dolay1 6g-
retmenin otoritesi ciddi miktarda zayif-
layacaktir. Birebir ayni fiziksel ortamda
bulunmadiklarindan dolay1 6gretmen ve
ogrenciler arasindaki iletisimsizlik 6g-
retmenin herkese ulasamamasina neden
olacaktir. Ayrica 6gretmenler artik teo-
rik egitimden ziyade daha cok problem
¢6zme ve uygulama gibi konularda yo-
gunlasacaklardir. Ogretmenler bu siirec-
te geleneksel anlatici sifatindan kurtula-
rak daha ¢ok bir mentor ve yol gosterici
olarak yeni bir role sahip olacaktir.

EGITIMIN ULUSLARARASILASMASI
YENi DONEMDE DAHA KOLAY

Salgin devam ederken kendi kabuklarina
cekilen tilkelerden ziyade salgin sonrasi
egitimde uluslararasilasmanin olacag:
bile 6ngoriilebilir. Tiirkiye’de yasayan bir
Ogrencinin Harvard’dan ders almasi on-
line olarak s6z konusu olabilir. Bu siire¢
su anda bu gibi durumlarin bize miimkiin
oldugunu goéstermis bulunmaktadir. Bu
durumda da yiiksekdgretimde alinacak

olan uluslararas: diplomalarin sayis! ar-
tacaktir. Uygulamali derslerin de online
olarak islenebilecegi sistemlerin gelistiril-
mesi ya da belli bir siire icin 6grencinin
barmmma yerinin kargilanmasi durumun-
da kisa siireli uygulamali egitimler de
uygulanabilir. Ya da STK’lar, yayinevleri,
miizeler ya da ticari egitim kurslar1 gibi
kurumlar uygulama egitimlerini teorik
egitimlere tamamlayici olarak verebilir-
ler. Tiim bu uluslararasilasma érnegi tilke
bazinda da ele almabilir. Bu durum egi-
timde firsat esitligini de beraberinde geti-
rir. Eger uygun kosullar sistem tarafindan
saglanirsa (Irk, renk, bireysel farkliliklar,
engelli ayrim1 olmaksizin) ve daha 6nce
de bahsedildigi iizere internet ve tekno-
loji erisimi herkes icin esit hale getirilirse
kirsaldaki bir 6grenci metropol bir sehir-
deki tiniversitede egitimini devam ettire-
bilir. Ustelik bu 6grenci bu sayede kendi
sehrindeki is giicline de katkida bulunur.
Ayrica online sistem lizerinde egitimin
devam edebilecegi durumlarda sehirle-
rarasi go¢ hareketliliginin de ortadan kal-
kabilecegi 6ngoriilebilir. Bu sayede sehir
bazl kalkinmalar daha hizl bir sekilde
gerceklesebilir.
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Acil uzaktan ogretim

tle uzaktan egitim
gerceklestiriliyor gibi dursa
da bu daha ¢ok gecici bir

coztimdiir. Ceorimict uzaktan
egitimle acil uzaktan ogretim

birbirinden farkhdr.

tirkiye Maarif Vakfi olarak okul-
larimizin bulundugu tilkelerde
kurmus oldugumuz sistem tize-
rinden 6gretimi uzaktan egitim
araciigiyla yiiriitmeye basladik. Ogren-
menin stirekliligini saglamak, 6grenci-
lerin uzun siireli 6grenme kayiplarmnin
olusmasimi 6nlemek amaciyla yiiz yiize
yaptigimiz egitimi gecici olarak teknolo-
ji ortamina basartyla aktarmis olduk. Bu
siireci aslinda Acil Uzaktan Ogretim (AUO)
olarak tamimlamak daha dogru olacaktir.
AUOQ, egitim-Ogretimin yiiz yiize devam
edemedigi kriz ya da acil durum stirecle-
rinde uzaktan 6gretim ¢oziimlerinin kul-
lanilmasini igerir. Yiiz ylize ortamlar icin
hazirlanmis 6gretim programlari, ders
materyalleri cevrim ici ortama tasmir.
Bu durum, acil durumlar i¢in bir ¢c6ziim
olarak ele almir ve yasam normale dondii-
glinde, sorun ortadan kalktiginda tekrar
yliiz ylize egitime gegilir.!
Goriiniiste, AUO’de de uzaktan egitim
gerceklestiriliyor gibi dursa da bu daha
¢ok gecici bir ¢oziimdiir. Cevrimici uzak-
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tan egitimle acil uzaktan Ogretim birbi-
rinden farkhidir. Bu baglamda, ¢evrimici
uzaktan egitim basit araclari, materyalleri,
yonergeleri paylasmanin 6tesine gecgerek,
ogrencilerin degisen gereksinimlerine, 6g-
renme baglamina, uzaktan egitim politika-
larina, altyapi olanaklari, erisim durumla-
r1, uzman insan kaynagi, destek hizmetler
gibi bircok degiskene odaklanan bir yapi-
ya sahiptir.

Pandemi, go¢, dogal afetler gibi acil du-
rumlarda kurumlar, 6gretim elemanlari-
nin ¢evrimici 6grenme deneyimlerini zen-
ginlestirmelerine yardimci olacak destek
ekipleri olusturmasi gerekir. Destek ekip-
ler, 6gretim elemanlarina ders tasarim ve
icerik gelistirme yardimi, 6grenme yoOne-
tim sistemi egitimi ve destegi ile gereksi-
nim duyuldugunda onlarla birlikte coklu
ortam materyalleri olusturulmasma yar-
dimca olabilecek kisilerden olusmalidir.
Egitim kurumlar1 bu siireci iyi gozlemle-
meli, veri toplamali ve destek birimlerinin
calismalarini ve onlarin karsilastiklari so-
runlar1 yeniden gozden gegcirerek, aninda
¢Oziimler tiretebilmelidir.

Acil uzaktan 6gretimi uygulamak icin
acele ederken, Ogrenenlere ve onlarin
Ogrenmelerine yeterince odaklaniyor
muyuz? Ogrenciler kameranm o6niinde
otururken onlar1 bilgi bombardimanina
mu tutuyoruz? Ogretmenler 6gretmeye de-
vam ederken 6grencilere neler oluyor? Bu
ve bunun gibi sorulara cevap aramaliyiz.
Bu siirecte 6gretmenlerin egitimi biiytiik

6nem tagimaktadir. Ogretim elemanlart ile
cevrimici 6grenme topluluklar olustura-
rak etkili 6grenme siirecleri tasarlanabi-
lir, 6grenci katimin saglamak amaciyla
sahip olunan bilgi ve deneyimler paylasi-
labilir.  Ogrenciler sadece bilissel olarak
degil duyussal olarak da desteklenmeli,
kurumlar tarafindan Psikolojik Danisma
ve Rehberlik merkezleri araciligiyla 6gren-
cilere psikolojik destek saglanmalidir.

OGRENME SURECi OGRENENIN
SORUMLULUGUNDA
Basarili bir uzaktan 6grenme deneyimi
icin gerekli kosullardan biri 6z-diizenleme
becerilerine sahip bir 6grenen olmaktir.
Ciinkii, uzaktan egitim, 6grenmenin yiiz
ylize yapildig1 6grenme ortamlarma gore
daha esnek, daha fazla 6grenen sorumlu-
lugundadir ve daha fazla otonomi icerir.2
Uzaktan egitim uygulamalarinda yasana-
bilecek en 6nemli sorunlarin basinda 6g-
rencilerin motivasyonu, zaman yonetimi
ve sorumluluk alabilmeleri gelmektedir.

Kiresel capta bir krize neden olan COVID-19 salgini nedeniyle,
Mart 2020 itibaryla diinya genelinde 191 lilkede okullar kapatildi

ve 1.724.657.870 6grenci bu strecten etkilendi.

ogrencilerin algilarina, gidulerine ve

motivasyonlarina dikkat ederek ogretim
etkinliklerini diizenlemelidirler.

Ogrenenlerin kendi 6grenme siirecle-
rindeki sorumluluklarima ve otonomiye
vurgu yapan 6z-diizenleme kavrami 80’li
yillarda giindeme gelmistir.

Oz-diizenleme, bireyin belirli bir hede-
fe yonelik davramisini, motivasyonunu ve
ogrenme birimine iliskin bilisini kontrol

etmesini iceren etkin bir siire¢ olarak
tanimlanmigtir. Hedef belirleme,
planlama yapma, izleme ve de-
gerlendirme adimlarinin 6z-dii-
zenleme siirecinin parcalaridir.®

Ogrencilere 6z-diizenleme bece-

rilerinin kazandirilmasi, onlarin

kendini tanimasi, kendi davranig
ve bilissel siireclerini ayarlayabil-
mesi, okula, arkadaglarina ve bulun-
dugu cevreye uyum saglayabilmesi agisin-
dan olduk¢a 6nemlidir.

Oz-diizenleme; dikkat diizenleme (dik-
kat saglama ve bilgiyi akilda tutma, dikkati-
ni temel 6gelere verme) duygu diizenleme
(duygularin tanimlanmasi ve nitelendiril-
mesi ve negatif uyarilmay: hafifletme ve
ofkeye tahammiil gosterme) ve davranis
diizenleme (davranissal diirtiilerin kontrol
ve motor kontrol) boyutlarini iceren ¢ok
onlii bir yapiy1 icermektedir.*

Oz-diizenleme becerilerine sahip bir
Ogrenen olmak, hem yiiz yiize egitim or-
tamlarinda hem de uzaktan egitim ortam-
larinda nitelikli 6grenme deneyimleri icin
gerekli kosullardan biridir. Uzaktan egitim
ortamlarinda 6z-diizenleme becerisi yiik-

sek olan 6grenciler, 6grenme stratejilerini
ve bilgilerini etkin kullanirken, 6z-diizen-
leme becerisi diisiik olan 6grenciler bii-
yiik zorluk yagamaktadirlar.

Bu siirecte 6z-diizenleme becerilerini
gelistiren 6grenme ortamlarinin olusturul-
masinda en biiytiik rol 6gretmene diismek-
tedir. Acil uzaktan egitim olarak tanimla-
digimiz bu siirecte 6gretmenler cevrimici
derslerinde 6grencilerin algilarina, giidii-
lerine ve motivasyonlarina dikkat ederek
ogretim etkinliklerini diizenlemelidirler.
Ogrencilere, 6grenme siirecinde aktif ola-
caklari, kendi hedeflerini belirleyecekleri
ve kendi 6grenmelerini degerlendirebile-
cekleri ortamlar saglanmalidir.

Unutmamal ki, diinya degisiyor ve
egitimde kesintilerin nedenleri sadece
pandemi ile sirh degil; savaslar, yerel
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catismalar ve diger dogal afetler egitim-
deki potansiyel kesintiler kaynag1 olarak
gelecekte giindemde tutulmasi gereken
onemli ve oncelikli konular arasinda ye-
rini aldi. Bu nedenle, AUO’de yasanan
ogretime yonelik siirecler dikkatli analiz
edilmeli, 6grencilerin 6z-diizenleme be-
cerilerine sahip olmalar icin yeni plan-
lamalar yapilmal ve veriye dayali ¢6ziim
onerileri olusturulmahdir.
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Basarili bir uzaktan
o0grenme deneyimi icin
gerekli kosullardan

biri 6z-dizenleme
becerilerine sahip bir
ogrenen olmaktir.

o
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“E- Ogrenme”den
“M-Ogrenme”ye...

Bircok insan hala “e-ogrenme” ile “m-ogrenme nin birbirinden
Jarkl olmadigine diisiiniiyor. Aradak: fark bilgisayar ve mobil
cthaz kullanmilan stmirsiz alan kadardir asbinda.

“Bilgisayar devrimi diinya
tarihinde yasanan en sesli
devrimdir, komik olan onun
etkilerini hala kiiciimsiiyor
olmamiz.”

-Herman Kahl

Eski araclardan en son dijital gelismelere
kadar, insan icatlar1 ve teknolojileri mede-
niyetleri sekillendirdi ve diinyadaki yasa-
m1 dontistiirdii. Beklentiler ve yetenekler
gelistikce, her yeni nesil kendi yenilikci
diisiintirlerine sahip oldu. Tekerlegin ica-
dindan, Mars’a insansiz ara¢ gondermeye
kadar bir¢ok bulus devrim niteligindedir.
Biiyiik buluslarin cogunda bir mucit yok-

Mobil nesil igin
artik bilgi; her
an ve heryerde
erisilmesi gereken
bir meta haline
dontsuyor.
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tur. Yillar boyunca, bir¢ok yenilik¢i mucit,
bir icadin hem yiikselmesinde hem de
evriminde elini tutmustur. Ogrenen ya-
pilar veri hafizalarim1 6nce magara ya da
tas tabletlere, akabinde Misir’daki Papi-
riis’lerden (M.O. 3000) Cin’de icat edilen
kagitlarmn iizerine (M.0. 100), daha sonra
1440’ta Guttenberg’in matbaasinda basi-
lan kitaplarin ¢oklu sayfalar icinde sakla-
maya bagslamistir. Guttenberg’in matbaasi
1600 yilma gelindiginde 200 milyondan
fazla yeni kitap basmusti. Internet bilgiyi
yaymadan once (1950-1980 arasi ilk int-
ranet, ekstranet ve internetin gelisimi),
matbaa; bilginin diinyayr dolagsmasima
yardimci oldu. 1954’te Bell Laboratuvar-

larinda gelistirilen silikon transistor tize-
rine bugiiniin bilgisayarlari, intranetleri,
ekstranetleri ve interneti kuruldu. “Slikon
Vadisi” ad1 da buradan cikmis oldu. Gii-
niimiiz Boston Dynamics robotlarindan,
makine 6grenmeye, yapay zekadan, sanal
gerceklige uzanan yeni yelpazede 6gren-
me onemli bir ayirt edicidir.

Ogrenme bir anlamda bilgi yénetimi-
dir. Devasa veriye ulasmak, toplamak,
derlemek ve saklamak en sonunda da yay-
mak... Bugiin belirli araliklarda da olsa her
kiiresel vatandastan beklenen asgari yete-
nekler arasindadir. Ogrenme, yeni anlayis,
bilgi, beceriler, davranislar, degerler, ter-
cihler edinme ve tutumlardan davranisa
bir olusum, gelisim ve degisim siirecidir.!

E-OGRENME VE M-OGRENME
NEDIR, ARASINDAKI FARKLILIKLAR
NELERDIR?

E-Ogrenme, yani elektronik 6grenme, bil-
gisayar ya da laptop gibi bir elektronik ci-
haza, internet gibi bir kanal yoluyla verilen
herhangi bir 6grenme bicimi olarak tanim-
lanmaktadir. E-6grenme’nin bir sirketin
intraneti veya extraneti yoluyla da dagitila-

bilecegini unutmaym. M-6grenme’nin “m”
sine gelince, bu mobil anlamma gelir. Bu
nedenle, m-6grenme, bir akilli telefon veya
tablet gibi tasmabilir bir cihaz araciligiyla
verilen tiim O6grenmeyi kapsar. “m-6gren-
me”yi “e-68renme”nin bir alt kiimesi ya-
pan sey budur. fligkili olmalarina ragmen,
bir¢ok seviyede de farkliliklar gosterirler ...
ve son derece tamamlayicilardir!

Farkliliklarini analiz etmek, iki bicim-
de 6grenme stratejinizi optimize etmenize
yardimc1 olabilir. Ogretim tasarimcilar
icin zorluk, hem e-6grenme hem de mobil
o0grenme platformlar icin kabul edilebilir
olmasi gereken iceriklerin nasil olusturu-
lacagmi anlamaktir.

Bircok insan hala “e-6grenme” ile
“m-6grenme”nin birbirinden farkli olma-
digini diisiiniiyor. Aradaki fark bilgisayar
ve mobil cihaz kullanilan sinirsiz alan ka-
dardir ashinda. Ya da daha etkili dersler
sunmanin iki ayr1 modiilii burada kavram-
sal bir ayrim yasayabilirler.

INFORMAL OGRENMEDE SINIRSIZ
IMKANLAR

Cesitlilik, birliktelik, baglanma ve 6gren-
mede fikirlerin kesistigi yeni bir kavsak
noktasindayiz.

“e-Ogrenme” ve “m-Ogrenme” karsi-
lastirildiginda; hareket ve mobilize olma
kabiliyeti ile her yerde her zaman erisim
imkam ve canl iceriklerin takibi, enteg-
rasyon ve etkilesim olanaklarindaki artisla
da “m-6grenme” yi cesitli acilardan daha
fazla desteklemektedir. Giinliik yasam be-
cerileri arasinda informal 6grenimin one-
mi de yasanan ag ve kanal yenilikleri ile
giderek 6nem kazanmaktadir. Diinya’da
ya da tilkemizde ac¢ikdgretim ya da uzak-
tan egitim istatistiklerine baktiginizda;
sinif ya da fiziksel mekanlara sigmayan
sadece yliksekogretim 6grenci sayisindaki
artigl yansitan bir formal 6grenci arzi ile
de karg! karsiya kaldigimizi en bariz sek-
liyle aciklayan tablolara internette bolca
rastlarsiniz. OECD’ye goOre giinlimiizde

NEDEN M-OGRENME
DAHA ONEMLIDIR?

www.webanywhere.co.uk son
zamanlarda yaptigi bir arastirmada;

- “M-Ogrenme” platformunu
kullananlarin, e-6grenmeye gore kurs
bitirme konusunda %100 daha istekli
olduklari tesbit ediliyor.

. Ogrencilerin %99’'u m-6grenme
amaclyla sunulan format ve
sunumlarin 6grenim kalitelerini
arttirdigini belirtmislerdir.

- Katilmcilarin %75’i yenilik ve
zaman yonetiminde “m-6grenmenin
daha nitelikli ve dinamik oldugunu
savunmuslardir.

- Katilmcilarin %45’i “m-6grenme”nin
“e-0grenme’ye
oranla kapsam
ve icerik kaybi
korkusu olmadan
konulara daha
kisa zamanda
erisebilme
imkani
sagladigini ve
beklediklerinden
daha fazlasini
kavradiklarini
belirtmislerdir.2

170 milyon 6grenciyi temsil eden, sadece
yiiksekogretim kademesi Ogrenci sayisi
2025’te neredeyse iki katina c¢ikacaktir.
280 milyon civarl... Ulkemizde ve ABD
gibi gelimis tilkeler basta olmak iizere tiim
diinyada yaygin egitim 6grenci sayilari bil-
gi ve teknoloji altyapisinda yasanan yeni-
liklerle birlikte yadsinamaz bir artis igeri-
sindedir ve 6grenmeye talep artmaktadir.

Belki de Steart Brand’in dedigi gibi artik;
“Bilgi Ozgiir Olmak istiyor”.

“M-OGRENME”,

OGRENMEDE YENI KAVSAK...

Mobil nesil icin artik bilgi; her an ve her-
yerde erisilmesi gereken bir meta haline
dontisiiyor. Veriler artik Mobil kullani-
min, internet kullanimimnin yarisini olus-
turdugunu ortaya koyuyor. GlobalWebIn-

dex, cep telefonlarmm artik cevrimigci
harcadigimiz siirenin yarisindan fazlasim
olusturdugunu ve mobilin internet payi-
nin yiizde 50,1’e yiikseldigini ortaya koy-
maktadir. App Annie (2020), raporlarina
bakacak olursak; diinyanin akilli telefon
kullanicilart son 12 ay icinde ABD uygu-
lamalar ve app-iligkili alimlarda toplam
120 milyar dolar, harcama yaptiklarini
ve 2019 yilinda 200 milyar mobil uygu-
lama indirdiklerini belirtmiglerdir. Erics-
son’un son verileriyle birlikte bu rakam-
lar, ortalama bir kullanicinin artik akill
telefon basma yillik olarak ortalama 21
ABD dolarindan fazla harcama yaptigini
gostermektedir. Bu devasa pazar paylari-
nin m-6grenmeyi son kullanic1 beklenti-
lerini dikkate alarak, is birligi ve beklenti
ekonomisine model olan is modeli yakla-
simiyla da ele aldigimizda yaratacagi yeni
uygulamalar, yenilikci ve cesitli kavsak-
larda kullanicilarin bireysel tercihlerini
de gozeterek 6grenmedeki farki giderek
artiracagi ongoriilebilir.

fs Modeli yeniliklerinde yeni paradig-
ma, yenilik stirecinde son kullanicilardan
ve adeta ters miihendislikle tirtin/hizmet
inovasyonlarini miisterileri ile hep birlik-
te yeniden tasarlamasidir. Mega marka
Lego'nun robotik kodlama atolyesi ve
yazilimi bu sekilde miisteri fikirleriyle
ortaya cikarilmis ve yayilmistir. Mobil uy-
gulamalarin son kullanicilar tarafindan
yaygin bir sekilde kullanilmasi bu alanda
yasanacak; pazar, pazarlama, dagitim,
uriin/hizmet tasarimlar1 (mobil uygula-
malar kapsaminda), beseri sermaye ve
teknolojik yatirimlarin 6niinii her gecen
glin acarak; rekabeti, miisterek yapilari,
ittifaklari, cesitliligi, yikic1 yenilikleri ve
onlemez degisimlerin getirecegi artiml
yeniliklere de zemin hazirlayacaktir. Hali
hazirda bu alanda tiiketici egilimleri tiim
bu kanallar1 besleyen zengin iceriklerin
hazirlanmasinda, yayinlayicilar icin de
o0grenmenin opsiyonel (kisiye uygun hale
getirilmesi) hale getirilmesinde, mobil
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uygulamalarin hem gelisiminde hem
de sonuclarinda inanmilmaz bir rekabe-
ti, is birligini, ¢esitliligi, niteligi kaliteyi
tetikleyerek biiyiiyen bir “Is Modeli”
olarak karsimiza dikilmektedir.

Hiz, esneklik, ceviklik ve akigkanlik
her alanda oldugu gibi informal ve for-
mal 6grenme ortamlarinda da kendini
gosteriyor. O halde 6nemi giderek artan
e-Ogrenmenin ashnda “m-6grenme”nin
bir saglayicisina doniistiigii glinliimiiz
paradoksunda; “m-Ogrenme”ye, “e-0g-
renme” karsisinda; daha c¢ok cevrimici
olmasi, daha opsiyonel ve kisiye 0zgi
olmasi, daha entegre ve etkilesim igeri-
sinde canh bir ekosisteme hitap ediyor
olmasi, daha fazla yerde bulunmasi ve
zamandan tasarruf saglamasi, cok sa-
yida insan tarafindan tercih edilerek
kullanilmasi ve yeni is modellerine kapi
aralamasi gibi son derece makul bir se-
kilde hizini, etkisini ve 6ne gecmesindeki
avantajli noktalar1 ortaya koyuyor.

DAHIDEN KOLEKTIF DEHAYA...
internet, intranet, ekstranet hala bir
kanal olma o6zelligini siirdiirtirken, bu
kanalin i¢ini dolduran sosyal ¢cagda sos-
yal degerler insanlar1 daha ¢ok birbirine
baglama ihtiyacin1 da ortaya cikariyor.
Giderek daha kolektif oluyoruz. Hem
zekd hem de bilin¢ anlaminda. Artik
dehanin ve dahinin bir 6nemi yok. En
azindan eskisi kadar. Artik toplumlari
birbirine entegre eden bilginin ortak de-
hasi s6z sahibi. Ogrenme, bu durumun
bir parg¢asi, yani sadece bir etkinlik.
Egitimin ve egitimcinin rolleri degi-
siyor. Geleneksellesmis 6grenme mo-
dellerinde yer alan bilge adam yerini;
daha hizli, daha akigkan bir kiiresel bey-
ne birakiyor. Bu kiiresel atmosfer bizle-
re yepyeni bir paylasim kiiltiiriinii, pay-
lasim ekonomisini ve bilgi paylasimini
vaat ediyor. Artik 6grenme diinyasinda
tirtinlerden cok bilgi ve paylasim 6ne ¢1-
kiyor. Daha kolektif kararlarin alindigi,
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kolektif bilince ve zekaya hi¢ olmadig
kadar odaklanan bilgi tabanli 6grenme
arzusu, smiflari agarak kiiresel duvarlari
zorlamaktadir. Bu kolektif yapi icerisin-
de bireye ve beklentilerine verilen 6nem
dogrultusunda sunulan optimal yenilik-
ler; yaratilan yeni uygulamalarla, hizla
akan diinya giindeminde giderek daha
ozgir olmak, kisisel olmak ve hareket
etmek istemektedirler. Kisisellestirilmis
ya da kisiye 6zel 6grenme modellerinin
tasarmmi, mobil nesil entegrasyon ve
etkilesimleri, biiyiik verinin yonetimi,
bulut teknolojileri ve Al (Artificial In-
telligent-Yapay Zeka), otonom araglar,
robotlar, platformlar, 3B yazici teknolo-
jileri, VR&AR “Sanal ve Arttirilmis Ger-
ceklik” deneyimleri, Endsiitri 4.0 (cok
yonlii mesleklere; multi disipliner, inter
disipliner beceriler) ve nesnelerin inter-
neti (IoT) alandaki safhalarimi tutmus
durumdalar.

GELECEKTE DAHA MI MOBILiZ?
Aga her zamankinden daha fazla bag-
Iyiz.  Bilgisayarlarin, bilgisayarlarin
dilinden anladigi web 1.0, insanlarin,
tanimadigl diger insanlarla tanistig
ve sosyal icerik iirettikleri Web 2.0 ve
bilgisayarlarin {riinlerle konustugu
Web 3.0’a dogru giden yolda ilerlerken
uzaktan Ogrenmeyi “e-O6grenme”ye ve
“m-6grenme”ye tasiyan bas dondiiren
bu hizda, Moey Arman’in deyimiyle, bir
giin internetin her sey oldugu bu diinya-
da, mobil 6grenme araclar1 PC, tablet ve
akilh telefon pazarlarinin 6niine gegcen
“Nesnelerin Interneti” olacak.

KAYNAKCA
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Selim Cerrah

Egitime
Deger

Tiirkiye Maarif Vakf,
Anadolu cografyasinda
biriken i¢sellestirict, kapsayica
ve kusaticr anlaynst tarihin
derinliklerinden siizerek yeni
bir anlatwya donzistiirmeye
calisyyor.

at1 uygarhigina gore bilgi Tanrrdan
B calimmistir. Promete bilgiyi temsil

eden atesi Tanrrdan calarak in-
sanliga ulastirdigl icin tanrilar tarafindan
cezalandirilmistir. Oysa semavi dinler; in-
sanmn dogruyu anlamasi, inanmasi ve uy-
gulamasi i¢in bilginin ona ikram edildigini
haber vermistir.

Alal; insanm diinyay1 ve olaylar1 an-
lamlandirmasini, dogru/giizel/adil/faydal
olanla hayati1 arasinda bag kurmasini sag-
lar. Zeka ise daha ¢cok problem ¢6zme, hiz-
I is yapma aracidir. Akillarin karistirildig
glinlimiizde, zeka kurnazlik olarak gortil-
mekte. Bu karmasada akil ve zekanimn bi-
raktig1 boslugu “yapay zeka” dolduruyor.

Degisen sartlar ve gelisen teknoloji;
insan, kaynak ve iilke yonetimlerini et-
kileyerek, diisiinceyi kirletiyor, kotii ve
zararl olani iyi ve faydali gibi gosteriyor.
Kendi cocuklarimizi iyi yetistirmek icin
verdigimiz miicadeleyi diinyanin tim
cocuklari icin verebilmek bizim insanliga
olan borcumuzdur.

Kiiresellesen diinya, ¢ocuklar1 agima
diisiirerek yerel ve insani olani azaltarak
melez kisilikler olusturuyor. Biiyiik giic-
ler, kendi bayraklariyla diger tilkelerde
yer almanin olusturacagl tepkiyi azalt-
mak, yerel halkin kendilerine tepkisini
engellemek veya azaltmak icin taseronlar

eliyle is gormeyi cikarlarina uygun bula-
rak netice almiglar. Savasarak veya esir
alarak yapilacak isleri cografi zorluklar
sebebiyle taseron kullanarak yapmuglar.

Kabul edelim ki; diinyanin her yerinde,
glicii ve cikar: esas alan anlayisa nesilleri
kurban etmek isteyen paradigma iflas et-
migtir. Teknolojik gelismeyle dijital diinya
yayginlasmuis, dijital yerliler ortaya cikmus-
tir. Etkilesimli diinyanin gidisatimi degistire-
rek yok olusa gidisi degistirmek gerektigini
gliclii sozlerle sdylemeliyiz.

Iyi yetismis insan1 diinyamin en efektif
sermayesi olarak gormeliyiz. Dogal kay-
naklar ve teknoloji islevsiz hale gelebilir,
bu insanlig1 tehdit etmez, ama insan kiy-
metsiz, islevsiz kalirsa korkmak gerekir.
Teknolojik devrim, basar1 mitiyle birles-
tirilerek, “Cocuklar gelecegimiz, onlari
kaybetmeyelim” diyerek zeki cocuklari
kendi sistemine entegre ediyor. Kurulu
diizen misyoner okullar1 mantigiyla para,
sohret ve benzeri yollarla kole olmaya
hazir nesiller yetistirebiliyor. Toplumla-
rin birbirinden nefret etmelerine sebep
olacak yontemler yerine, tilkeleri zor kul-
lanmadan, fiziki ve begeri sermayelerini
ele gecirmek icin ugrasiliyor. “Sizi gele-
cegin diinyasma hazirliyoruz” ve/veya
“Cocuklar hepimizin onlara iyi egitim ve-
relim” diyerek kalplere ve zihinlere tesir
ediliyor. Ulkeleri kendi safina cekip kolay
somiirmek icin insanlar1 asama asama

ayn1 paradigmayla birbirine benzetmeye,
farkliliklar azaltmaya calisiliyor.

Degerlerimizden beslenen bir bakis
acisiyla ve ferasetle, basindan beri kiiresel
oyunlar bilenler “oyunu bozmak icin ¢ali-
sarak” zararlarim azaltmaya calismali. Ul-
kelerin fiziki ve beseri sermayesini “kiiresel
aga”larin insafina terk etmemeye calisalim.
Catismaci bir anlayisa degil, temelinde
merhamet ve dayanigma olan bir yaklasim-
la ve nezaketle rekabet edebilecek nesiller
yetistiren bir egitim anlayisina muhtaciz.

Ulkelerin dogal kaynaklarin gelistirme-
miz gerektigi gibi insanin 6ziinde var olan
kaynaklar1 da gelistirmeliyiz. Sahip olduk-
lar1 degerleri tilke yararina kullanmalari ge-
rektigini nesillere anlatacak bir perspektif
gelistirmeliyiz.

Bilgi ve erdemin bir arada olabilecegi-
ni, “dogal kaynak”lar1 baska yerlere tasi-
madan gelistirmek gerektigini elimizden
geldigince vurgulamaliy1z. Bagka dilleri 6g-
renmek 6nemli oldugu gibi, ana dili 6gren-
mek ve giizel kullanmak da az gelismislik
goriilmemeli. Ortak degerlerin insa edilme-
digi yerlerde korkular ve siipheler, birlik ve
biitiinliik fikrini zaafa ugratir.

YENI BiR INSAN

Mevlana’nimn bilgelikle bezenmis hikayeleri-
ni, Yunus’un ahlaki esas alan siirleriyle har-
manlayalm. Hac1 Bektas-1 Veli’nin izinden
yiiriiyelim. Insan 6giiten degil, insanlik icin

“lyi yetismis insani
dinyanin en efektif
sermayesi olarak
goren bir anlayisla
egitim felsefemizi
insa etmeliyiz.”

hizmet iireten, Yesevi hikmetten beslenen
nesiller yetistirelim. Aliya izzetbegovi¢’in;
“Yerytiziiniin 6gretmeni olmak icin gokyti-
ziinlin 6grencisi olmak gerekir” soziinden
hareketle, yasanabilir bir diinya kurmak icin
calismall, sistemin insan ve kaynak kiymmini
asarak yeni bir insana ulasmaliy1z.

Vicdanimnin sesini dinleyen, tek tip dii-
siinmeyen, glice ragmen ve glice karsi fi-
kir tireten, 6zgiir diisiinebilen, hatasindan
donen ve hata yaptigl zaman 6ziir dileyen,
merhametli, sabirh, farkl fikirler arasinda
sentez kurabilen, adalet duygusuna sahip,
olaylar1 dogru degerlendirebilen, sahsiyet
ve meziyet sahibi nesiller yetistirelim.

Maarif Vakfi; Tiirkiye’nin birikimini in-
sanligin hizmetine sunmak icin kurulmusg-
tur. Anadolunun diinyada tekabiil ettigi yeri
dogru idrak ederek “Tiirkiye’yi dogru tani-
ma ve tasima kaabiliyet ve kapasitesine” sa-
hip nesiller yetistirmek icin calisiyor.

Anadolu cografyasinda biriken igselles-
tirici, kapsayici ve kusatici anlayisi tarihin
derinliklerinden stizerek yeni bir anlatiya
dontstiirmeye calistyor. Kiiresel veya ev-
rensel insan yetistirmeyi degil erdemli nesil
yetistirmeyi esas aliyor.

Anadoluda biriken hikayenin onarici,
imar ve insa edici ruhunu baska iklim-
lerin insanlarina, yerel degerleri de isin
icine katarak yaymaya calisiyor. Tarihten
tevariis edilen hikmetleri ortak bir kiiltiir
ve merhametli bir bakis acis1 insa etme
vasitasi olarak gortiiyor.

Tiirkiye nin birikimini insanligmn hizme-
tine sunmak icin olaylar1 dogru degerlendi-
rebilen, her yerde giizel ve erdemli insan
yetistirme gayesini esas alan bir yaklasimla
calisiyor.

maarif 35



00
DOSYA
MAKALE
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Egitimde Degisim Baglaminda

Bir Katalizator: COVID-19

COVID-19, egitimin yeniden degerlendirilmest acisindan bir firsat sunmustur.
Yeniden degerlendirme, egitimin yilestirilmest yerine, 6grenmenin ne ile, nasil ve
nerede gerceklestirilmesi gerektigine odaklanmalidar.

eni koronaviriis (COVID-19)

salgini, diinya ¢apinda bircok

yasamin trajik kayb1 da dahil

olmak lizere neredeyse tiim
acilardan insan yasamini altiist etmigtir.
Diizenleri ve rutinleri bozmus, kaliplari
ve normlar1 paramparca etmis, insanligin
ve insan kurumlarinin en iyi ve en kotii ta-
rafin1 a¢iga cikarmustir. Bununla birlikte,
bu devasa miicadele ve biiyiik zorluklar
geleneksel norm ve rutinleri sorgulama-
miza firsat tanimigtir. Bunun sayesinde
insan kurumlarini yeniden tasavvur edip
olusturabiliriz.

Bu kurumlar arasinda okullar, egitim
amacina hizmet etmek icin olusturul-
mustur. COVID-19 elbette ki milyonlarca
okulun caligmasini kesintiye ugratmis ve
ardindan kapanmalarina neden olmus-
tur. Bu kapanmalar, inovasyon ve ku-
rumlarin i¢ degerlendirmelerini harekete
gecirirken, biiyik olcekli, uzun vadeli
degisiklik sansi genelde COVID-19’u egi-
timde nasil ele alacagimiza baghdir. Eger
COVID-19’u kisa vadeli bir kriz olarak de-
gerlendirirsek, okullar kapaliyken 6gret-
meyi yaymak icin ne yaparsak yapalim
gecici olacaktir. Okullar tekrar acildigin-
da eski duruma geri doniilecektir. Diin-
yadaki bircok okulun diisiince yapisi ve
davraniglar1 bu sekilde gériinmektedir.

Diger bir yaklasim ise, egitimi yeniden
hayal etmek icin COVID-19’u bir firsat ola-
rak degerlendirmektir. Okullar egitim ku-
rumlaridir, ancak bu kurumlar insanlarin
o6grenme anlayiglari ile 6grenenlerin, bil-
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gi ve tecriibelerin, ve ayrica 6gretme kav-
raminin ve 6gretmenlerin bugiinden ¢cok
farkli oldugu bir zamanda kurulmustur.
O zamanlar, toplumdan ve ekonomiden
bahsetmek soyle dursun, uzmanlara ve
uzmanliga erisim son derece farkliydi.

Son yiiz yillarda okullarda egitim sikca
elestirilmistir. Bu elestiri son yillarda daha
da artti (Barber, Donnelly ve Rizvi 2012;
Wagner 2008; Wagner ve Dintersmith 2016).
Gortintise bakilirsa okullar, yarma hazirlan-
mak bir yana dursun, bugiiniin diinyasinda
dahi kendilerinden bekleneni yerine getire-
memektedirler. Bununla birlikte, yillar icin-
de tesvik edilen reformlar bile “okullarda
egitimin gramerine” (Tyack ve Cuban 1995;
Tyack ve Tobin 1994) veya okullarin ana faa-
liyetlerine neredeyse hi¢ temas etmemistir.

Okullar1 degistirme c¢agris1 hic dinme-
di. Okullara degisiklik getirme cabalari
da hi¢ durmadi. Ancak, egitimi tamamen
yeniden hayal etmek icin simdi esi gortil-
memis bir firsat dogdu. Okulda egitimin
gramerini tekrarlamaktan kaginmak icin,
bu yeniden hayal etme siireci, okullarin
durumunu diizeltmek yerine, biitiin ¢o-
cuklar icin en iyi egitim firsatlarini yarat-
makla ilgili olmahdir.

BiR FIRSAT:

OKULLARDA EGITIME ARA

Global konusmak gerekirse, neredeyse
tiim okullarda egitim duraklatildi. Bazilari
gecici stireyle birkac hafta, bazilar1 daha
uzun siireyle egitimlerine ara verdi. Miinfe-
rit okullar, okullarda egitimin devam etme-

sini saglamak icin cesitli yollar denediler.
Bazilar1 cevrimici araglar kullanarak egiti-
mi tekrarladi; bazilar 6grencilere icerik ya-
yimlamaya ¢alisti; bazilar1 tiim 6grencilerin
cevrimici kayit yapmasina gerek kalmayan
okul 6devleri dagitti; bazilar1 6grencilerin
ne yapmak istediklerine karar vermelerini
saglamak icin onlarn kendi haline birak-
maya calisti ve bazilar1 da 6gretmenlerin
oOgrenci ogrenmesini yeniden diizenleme-
lerine olanak tanidi.

Okullarin sorumlulugunu devam ettir-
mek icin kullanilan geleneksel mekaniz-
malarm bir cogu da duraklatilmistir. Bu
yil, devlet kurumlar tarafindan yapilan
okul denetimleri gibi, devlet tarafindan
yiirtiitiilen degerlendirme testlerinin cogu
kaldirnlmigtir. Benzer sekilde, IB, Kolej
Kurulu ve GCSE gibi diinya capindaki egi-
tim kuruluslar testleri askiya almistir. Bu
arada bircok okulun, 6grencilerini hazirla-
maya calistig1 yiiksekogretim de, kolejlere
kabul icin test puanlari belirleyen bir¢ok
benzer kurum gibi duraklatilmigtir.

Bu duraklamalar hiikiimetlere ve egi-
timcilere egitimi yeniden diigiinmek icin
¢ok nadir bir firsat sunmaktadir. En azin-
dan hiikiimetler, 6grencilerin asir1 test
edildigi ve testin kendisinin egitimde bir
pandemi haline geldigini gbz Oniine ala-
rak, degerlendirme testine devam etmek
isteyip istemediklerini yeniden diisiine-
bilirler (Emler, Zhao, Deng, Yin ve Wang
2019; Koretz 2017; Nichols ve Berliner
2007). IB ve Kolej Kurulu gibi test saglayi-
cilar da, aym degerlendirme metodlarin

kullanmaya devam edip etmeyeceklerini
yeniden gozden gecirebilirler. Okula kabul
icin test puanlari istememeye karar veren
kolejler icin de bu, COVID-19’dan sonra
test puanlarina gerek olup olmadigim dii-
stinmeleri icin kacirilmayacak bir firsattir.
Daha da 6nemlisi, bu duraklamalar okul-
lara egitim kurumlarini yeniden canlandir-
mak icin ¢ok nadir ve muhtemelen cok kisa
bir firsat penceresi sunmaktadir. COVID-19
tehdidi kademeli olarak ortadan kalkip
okullar hizla eski durumuna geri donecegi
icin bu firsat cok uzun soluklu olmayabilir.
Egilim, onlarin bu isi 6nceden oldugu gibi
siirdiirmelerine yonelik olacaktir.

MUHTEMEL YENIDEN
DEGERLENDIRME ALANLARI

Egitim kurumlaridaki bircok egitim alani
yeniden diistiniilebilir ve diistintilmelidir.
Kabaca sOylemek gerekirse, biitiin egitim-
ler li¢ 6grenme alani ile ilgilidir: Ne, nasil
ve nerede. Ogrenmenin kimden ve ne za-
man elde edildiginin yer almasi de 6nemli-
dir, ancak diger ti¢ alanla tartisilabilir.

NE?

Ogrenmenin “ne” kismi her zaman devlet
kurumlar1 veya yetkili organlar tarafindan
belirlenen miifredat olmugstur. Okullar,
umumiyetle, mevcut bir miifredati uygu-
layan, bu miifredatin 6grenciler tizerinde
uygulanmasini ve ogrencilerin bu miif-
redata hakim olmalarimi saglayan ve 6g-
rencilerin bu miifredati tamamladiklarini
onlarin ebeveynlerine, kolejlere, halka ve
bilmek isteyenlere bildiren kuruluslardir.
Okula devam etmek, 6nceden belirlenmis
olanlar1 deneyimlemektir. Ogrencilerin
okullarda ogretilenler hakkinda konusa-
cak ¢ok az s6z haklka vardir.

Biitiin 6grencilere ayni icerigi 6gretme
uygulamasi iki ana nedenden 6tiirii uzun
bir siiredir sorgulanmaktadir. Birincisi,
ayni igerik tiim 6grencilerin ihtiyaglarimi
karsilamamaktadir. Ogrenciler genellikle
yaslarma gore smiflandirilip hepsine ayni

icerik verilir, oysa yaslar1 onlarin yetenek-
lerini belirlemez. Dolayisiyla da, icerik
bazilar icin tam uyumlu olabilirken ba-
zilarina ¢ok zor veya ¢ok kolay gelebilir.
Ikincisi, tiim 6grenciler miifredata ihtiyag
duymaz veya miifredatla ilgilenmez. Bu
neden birinci nedenden daha karmasiktir,
clinkii herkes 6grencilerin farkhilastirilmig
bir miifredati 6grenmesi ya da onunla egi-
tilmesi gerekliligi tizerinde hemfikir degil-
dir. Bununla birlikte, 6grencilere kendi ilgi
alanlar ve ihtiyaclarimi takip etme firsat-
lar1 saglama hususunda baskin bir goriis
vardir (Zhao 2012, 2018a, 2018b).

Okullar, tiim 6grencileri ayni icerigi 0g-
renmeye zorlamak yerine, 0gretmenleri
yeni sorular sorma konusunda tesvik ede-
bilir. Eskiden Ogrettigimiz seyleri aynen
Ogretmemiz gerekiyor mu? Ogrencilerin
ve 6gretmenlerin, 6grencilerin ne 6gren-
mek istedikleri tizerinde tartismalarina ve
miizakere etmelerine izin vermek uygun
mudur? Ogrencilerin bazi dersleri almak-
tan vazgecip yenilerini eklemelerine izin
verilebilir mi? En Onemlisi, 6grencilerin
kendi 6grenmelerini tasarlamalarma izin
verilebilir mi?

NASIL?

Daha ileri diisiinceli ve yenilik¢i okullar
haricinde, 6grenmenin nasil icra edilecegi
genellikle Ogretmen tarafindan belirlen-
mektedir. Standart yaklasimin icinde, bir
Ogretmenin bir grup 6grenciye atanmasi ve
ogrencilerin icerige hakim olmasim sagla-
maktan sorumlu olmasi vardir. Ogrenciler,
ogretmenin kendilerine 6grettiklerini hafi-
zalarna alan kisilerdir ve hem okul icinde
hem de okul disinda 6gretmenin onlardan
yapmalarini istedigi seyleri yaparlar.

Bu geleneksel 6grenme yontemi sorgu-
lanmakta ve elestirilmektedir. Baskin eleg-
tirilerden biri amac eksikligidir. Ogrenciler-
den, bilgiyi hayatlar ile iliskilendirmelerine
miisaade etmeden, anlamsiz bilgiyi ezberle-
meleri, tekrarlamalar1 ve hatirlamalar isten-
mektedir. Bilgi sikici, soguk ve alakasizdir.

Proje Tabanl Ogrenme (PBL) ve onun gesit-
li varyasyonlarmdaki son yiikselme trendi,
geleneksel 6grenme yontemlerinin degis-
mesi gerektiginin acik bir isaretidir.
COVID-19, tiim okullara 6grenmenin
“nasil”min degistirilmesi hususunda dog-
ru firsati sunmaktadir. Ogretmenler ve
okullar birkag soru ile baglayabilir: cok sa-
y1da ¢evrimici 6gretim kaynaklarinin mev-
cudiyeti gbz 6niine alindiginda, stirekli bir
Ogretim gerekli mi? Ogrencilerden ¢oz-
mek istedikleri bir sorunu belirlemelerini
isteyerek ve soruna ¢6ziim bulmalarma
yardimci olarak o6grenmeye baslayabilir
miyiz? Biz 6gretmenler 6gretmeden 6g-
rencilerin 6grenmeleri miimkiin mii?

NEREDE?

Ogrenmenin yeri, okul icerisindeki bir
sinif olarak tamimlanmistir. Genellikle,
ogrenme bir sinifta ve/veya evde 6zel bir
alanda ne yasandigiyla tanimlanir. Okul-
lar, 6grenmenin nerede gerceklesebilece-
gini ve gerceklesmesi gerektigini tanim-
lamustir. Ogrenciler genelde, okul olarak
tanimlanan yerlerde yapilanin 6grenmek
oldugunu kabul ederken, diger yerlerde
yapilanin oyun veya bagka bir sey oldu-
gunu belirtmektedirler. Bununla birlikte,
ogrenmenin herhangi biryerde yapilabil-
digini ve yapildigini biliyoruz.

COVID-19 bu durumu degistirdi. Okul-
lar kapalyken ve ogrenciler evdeyken de
ogrenme gerceklesti. Ogrenciler cevrimici
dersler ald1 ve ¢evrimici olarak bagkalariyla
etkilesime gecti. Bircok yonden, 6grenciler
okullardaki 6grenciler gibi yiikiimliiliikleri-
ni yerine getirdiler. Bu durum, okullar1 su
sorular1 sormaya yoneltmelidir: 6grenme
sadece smifta mi1 gerceklesir? Degilse, cev-
rimici egitimin 6grencilerin herhangi bir
kisiden herhangi bir yerde egitim alabile-
cegi anlamina geldigi diisiiniiliirse, 6gren-
ciler bagka yerlerde de 6grenebilirler mi?
Ogrenciler bagka kaynaklardan ogrenirler-
se, diger okullarin veya kurumlarin sundu-
gu programlara da katilabilirler mi?
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OZET

Burada tartisilan konular olan 6gren-
menin “ne”si, “nasil”1 ve “nerede”sine
yonelik degisikliklerin yeni olmadigi-
nin hatirlatilmas1 6nemlidir. Bununla
birlikte, bunlar COVID-19 nedeniyle de-
gil, tamamen yeni bir diinya -4. Sanayi
Devrimi- yaratmak icin gereklidirler.
Bunlara ihtiya¢ var ciinkii, biz 6gren-
cilerimizi anliyoruz ve onlar daha iyi
Ogreniyorlar. Bunlara ihtiyac var ciin-
kii, bilgiye ve uzmanlara erismek icin
farkl yontemlerimiz var.

Su anda diinyadaki bir¢ok okul 6gren-
ciler tarafindan yonlendirilen, daha cok
amaca ve manaya yonelik ve daha kiire-
sel bir egitim vermenin yenilikg¢i yollari-
n1 diisiinmektedir (6rnegin, Wehmeyer
ve Zhao 2020; Zhao, Emler, Snethen ve
Yin 2019). COVID-19’un, egitimde ne-
den oldugu aksamalar sayesinde, cevri-
mici egitimi yiiz yiize egitimin daha dii-
stik bir versiyonu olarak degil, egitimi
organize etmenin farkl bir yolu olarak
degerlendirmesi konusunda daha fazla
okula ilham verebilecegini umuyorum.
Ayrica, bu aksamanin okul idarecileri-
ne egitimi bugliniin baglami ve yarmnin
ihtiyaclari olarak degerlendirip yeniden
tasarlama konusunda ilham verebilece-
gini umuyorum. En Onemlisi, egitimi
miifredat acisindan degil de cocuklarin
bakis acisindan yeniden diistinebilece-
gimizi umuyorum.
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Cad Turkiye
lliskilerinde
Maarif
Vakfinin
Rolu

Tiirkiye-Cad iliskilert, siyast
ve kiiltiirel anlamda Tiirk
devletinin Afrika’ya agilmast
i¢in izledigi cok boyutlu

dis politikanin onemli bir
parcasidar.

urk hiikiimeti, Tiirkiye ile Cad
arasinda egitim ve kiiltiirel is-
birligini gelistirmek amaciyla,
Tiirkiye Maarif Vakfi aracil-
giyla, Cad’da 2016’da faaliyetlerine bas-
lamis; egitim ve teknoloji alaninda Cad’a
biiyiik katkilarda bulunmustur. Maarif
Vakfi, Cad’daki okullarin yetersiz kaldig
modern egitim yontemlerini kullanarak,
akademik anlamda 6grencilere yeni im-
kanlar sunmustur. Halen 600 6grenci
Maarif Vakfinin sagladigi nitelikli egitim
imkanindan yararlanmaktadir.

Tirkiye Maarif Vakfi, egitimcilerin
mesleki yeteneklerini artirmak icin mes-
leki egitim kurslar1 vermenin yani sira
bolgede eksikligi hissedilen teknolojik
imkanlar1 da nitelikli egitim icin 6gren-
cilerin istifadesine sunmaktadir. Akilh
tahta, elektronik cihazlar ve 6grencilerin
yeteneklerini, bireysel ve grup beceri-
lerini giiclendirmek ve gelistirmek icin
kullanilan cesitli egitim yontemleri Tiir-
kiye Maarif Vakfinin ¢abalariyla egitim
hayatimiza girmistir.

L TASD

o
b |
B &
;:fc
QL%‘!

Maarif Vakfinin Cad’daki 6grencilerine
sundugu benzersiz egitim ve deneyim,
ogrencilerin hazirbulunusluklarim dikkate
alan, onlarin beden ve ruh saghgina énem
veren bir anlayisi yansitir. Bir yandan simifi,
ogrencileri ve onlarin akademik seviyele-
rini takip etmeyi, 6te yandan 6grencilerin
kars1 karstya olduklar1 sorunlarm {istesin-
den gelmek icin, psikolojik ve sosyal destek
vermeyi icine alan bir stirectir bu. Kurum,
sadece bir egitim kurumu degil, ayn za-
manda 6grencinin akademik basarisini ar-
tiran, ahlaki gelisimine katki sunan ve hatta
eglence ihtiyaclarim kargilayan bir sosyal-
lesme ve aile ortamudir. Ogrenciler bura-
da daha iyi bir gelecek icin genis bir ufuk,
liderlik becerileri ve mutedil bir karakter
edinirler.

Maarif Vakfi, biinyesinde bulunan mo-
dern laboratuvarlari devlet okulu 6grenci-
lerinin de kullanimmna agmistir. Buradaki
imkanlardan yararlanmak icin basvuran
devlet okullarinin taleplerini kabul ederek
biiyiik bir acig1 kapatmistir. Bu yardimlas-
ma, egitim kurumlar aracihgiyla iki tilke
arasindaki verimli igbirligi cercevesinde
yararl bir adim olarak kabul edilmektedir.

Maarif Vakfinin Cad’da bulunmasi, iki
iilke arasindaki kiilttirel iligkiler icin yeni
bir baslangicin kapilarimi aralamistir. Va-
laf, egitim alanindaki ikili iligkilerin giic-
lenmesi icin Cad’li 6grencilere farkh bilim-
sel disiplinlerde lisansiistii caligmalar, lise
mezunlarina tniversiteye hazirlanma ve
egitimlerini tamamlayabilmeleri icin burs
destegi saglama gibi imkanlar da sunmak-
tadir. Onceki akademik yilda, Tiirkiye’de
Karabiik Universitesi’'nde ve cesitli devlet
iliniversitelerinde 500 Ogrenciye egitim
bursu saglanmustir. Biitiin bunlar, gelecek
neslin vizyonunun sekillenmesine, Cad’in-
siirdiiriilebilir kalkinma stirecine girebil-
mesi icin son derece 6nemlidir. Tiirkiye’de

egitim goren Cad’li 6grenciler, iilkelerine
dondiiklerinde bu amaca hizmet edecek-
lerdir. Tiirkiye bu o6grenciler araciligiyla
kendi akademik ve bilimsel deneyimlerini
Cad’a aktarmis olmaktadir.

Maarif Vakfi, Cadli 6grencileri Tiirki-
ye’deki farkli {tiniversitelere yonlendi-
rerek; onlara boliim se¢me konusunda
rehberlik hizmeti saglayarak, 6grencilerin
ihtiyaca gore nitelik kazanmalarini da sag-
lamaktadir.

Tiirkiye nin, Maarif Vakfi egitim kurum-
lar1 araciligryla Cad’da siirdiirdiigii egitim
faaliyetleri, sosyal ve Kkiiltiirel iligkilerin
diizeyine somut bir 6rnek tegkil etmek-
tedir. Covid-19 salgimi esnasinda egitim
siirecinin devam etmesi icin kurumun
sagladigr imkanlar bu kabildendir. Vakif,
hazirlik egitimi ve ortadgretim G6grencile-
ri icin miifredati uzaktan egitim yoluyla
tamamlamak icin var giicliyle calismistir.
Zaten Maarif Vakfi egitim kurumlar1 uzak-
tan egitimi ilk olarak hayata geciren okul-
lardan biridir. Bu kapsamda Egitim Bakan-
Iig1, mevcut kogullar altinda, zorluklarin
tistesinden gelmek icin kurumun oynadigi
etkin rolden 6vgiiyle bahsetmistir.

Maarif Vakfinin, Corona viriis salgmi
patlak verdiginde, gecen doénemin son
aymdan bu yana hayata gecirdigi saghk
tedbirlerinin de burada belirtilmesi gere-
kir. Sterilizasyon sivilari, maske, eldiven
gibi koruyucu malzemeler hemen temin
edilmis, saglik kontrolii diizenli olarak okul
doktoru tarafindan yapilmustir.

Tirkiye Maarif Vakfi egitim kurumla-
rmin Cad’da bulunmasiyla biz kendimizi
gercekten 6zel hissediyoruz. Benzersiz bir
uluslararasi egitim modelini ve deneyimini
tilkemize kazandirdiklari icin cok sanslhyiz.
Maarif Vakfi tarafindan saglanan uluslara-
rasi nitelikte egitim imkani, modern egiti-
min biitlin boyutlarmi icermektedir.

* Cad Ulusal Sinav ve Yarismalar Merkezi,
insan Kaynaklar1 ve Ekipman Miidiirti,
Tiirkiye Maarif Vakfi Cad Okullar1 Egitim
Miistesar1
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Toplum 5.0
Toplum 5.0, bir bilim politikasi ve bir yatinm projesi felsefesi temelinde
= ilerlemektedir. Enduistri 4.0 bir liretim modeli olarak Toplum 5.0'In
- ashinda bir yol haritasidir. Biri digerinin karsiti degildir. Bu yonuyle
Endustri 4.0 Toplum 5.0'in gurusu olarak da degerlendirilmistir.
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Toplum 5.0 Uzerine:

Siiper Akilhh Toplum’da

Kurumlar, lliskiler ve Roller

Toplum 5.0, dijital ekonomi ve ileri otomasyon sistemleri ile
orulii viretim iliskilerinin ortaya cikaracagr insanwn bir problem
cozticii olarak teknolojinin merkezine oturtuldugu, teknoloji
tabanly insan merkezli bir yeni toplumsal yasaman adr olarak ]
da tammlanmaktadur. R e

eknolojinin toplumu, insan hayatini, insan

iligkilerini, kurumlar1 ve yasami nasil etki-

ledigini ve etkileyecegini anlamak ve acik-

lamak, mevcut bilgilerle gelecege iliskin
ongoriilerde bulunmak, sosyal bilimlerin temel bilgi
iiretimlerinden birisidir. Bu durumu bir fiitiirizm ya da
komplo teorisi olusumu olarak gormek miimkiin oldu-
gu gibi 6ngorii, cikarim ve basiret olarak da tanimla-
mak pek ala miimkiindiir. Pek ¢ok bilim kurgu romani
ya da gorsel yapimlara yaklasimlar daha kabulcii iken
sosyal bilimin 6ngoriisiine yaklasim genel olarak daha
kuskucu olmaktadir. Buna ragmen bu yazida toplumsal
evreler icerisinde ‘endiistri toplumu’ siniflamasinin be-
sinci evresi olarak, gelecegin toplumsal diizenini ifade
eden ‘Toplum 5.0’a iliskin analizden hareketle bazi 6n-
goriiler ortaya konulacaktir.
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Teknoloji temelli ve insan merkezli bir toplum

Toplum 5.0 kavrami, 7 Kasim 2016 tarihinde Japonya hiukimeti tarafindan ‘teknoloji
temelli ve insan merkezli bir toplum’ hedefi ve ‘insanin yasaminin daha iyi olmasi icin’
mottosuyla bir kalkinma projesi olarak bizzat Basbakan Abe tarafindan ilan edildi.

Toplum 5.0, bir bilim politikasl ve bir yatirim

elsefesi temelinde ilerlemektedir. Endustri 4.0, bir

Uretim modeli olarak Toplum 5.0’In aslinda bir yol

Insanhgin ekonomik ve sosyal dénii-
stimlerini aciklamaya yonelik yaklagimlar,
genellikle 1784’den 2011’e ii¢ evreden gec-
tigine yoneliktir. Bu smiflayict bakis ayri
bir tartisma ve itiraz konusudur. Bu yak-
lasim temelinde 21. ytizyihn basinda en-
diistri iligkilerini yakindan etkileyen yeni
bir durum, endiistri 4.0 kavramu ile ilk kez
2011 yilinda Almanya Hannover Fuarrn-
da tamsildi. Ekim 2012 yilinda ise Robert
Bosch GmbH ve Henning Kagermann
calisma grubu olusturarak hazirladiklari
4.Sanayi Devrimi isimli 6neri dosyasini
Alman Federal Hiikiimeti'ne sundular.
Endiistri 4.0 daha c¢ok bilisim teknolojileri
ile endistri faaliyetlerinin bir araya geldigi
bir tiretim modeli, yapay zeka ile destekli
ileri otomasyon sistemli bir tiretim iligkile-
ri bicimi olarak 6n plana ¢ikmis, tiretimde
bilginin rol oynamasi amaclanmistir. Yeni
nesil yazilimlar, donanimlar, cihaz tabanl
internet ve siber fiziksel sistemler Endiist-
ri 4.0’m temel altyapisini olusturmakta-
dir. Bilgisayar ve internet bu degisimin
sadece ‘teknolojik tetigi’dir.

Cok gecmeden endiistri iligkilerinin
bir sonucu fakat yeni bir kiiltiir ve yasam
bicimi olarak Toplum 5.0 kavramu ile ta-
nisildi. 7 Kasim 2016 tarihinde Japonya
hiikiimeti tarafindan ‘teknoloji temelli
ve insan merkezli bir toplum’ hedefi ve
‘Insanin yagsaminin daha iyi olmasi icin’
mottosuyla bir kalkinma projesi olarak
bizzat Bagbakan Abe tarafindan ilan edil-
di. Toplum 5.0, Japonya Bilim ve Tekno-
loji Ajansi AR-GE Birimi tarafindan orga-
nize edilen bir zirvede, Japonya 5. Bilim
ve Teknoloji Ana Plani (2016-2020)’nin
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bir hedefi olarak kamuoyunun bilgisine
sunuldu. Japonya hiikiimeti bunu bir Ya-
tirim olarak takdim etti. Hedefleri, Top-
lum 5.0 Zirve Raporu olarak yayinlandi.
Rapor ismi “Future Services & Societal
Systems in Society 5.0” dir. 7 béliimden
ve 254 sayfadan olusmaktadir. Farkh
alanlarda, cok sayida oturumda kirktan
fazla uzman ve bilim insanmin sunumu
enine boyuna tartisilmistir.

Her iki durumda, yani Endiistri 4.0
ve Toplum 5.0, endiistrilesmede kokli
altyap1 ve know how’a sahip ikinci diin-
ya savasimin iki maglubu Almanya ve Ja-
ponya tarafindan ortaya konulmustur.
Hic kuskusuz bu 6zellik bile 21. yiizyilin
kiiresel gilic miicadelesindeki aktorleri,
potansiyelleri ve gliclerini anlamada ayr1
bir analiz konusudur.

Endiistri 4.0’dan farkli olarak Toplum
5.0’ temel 6zelligi bir misyonu da icinde
barindiriyor olmasidir. Burada ana mis-
yon ‘teknoloji ile insan yasamim kolaylas-
tirmak, ona hizmet etmek, konforlu bir
yasam siirmek ve uzun yasamasina katki
sunmak’ olarak aciklandi. ileri teknolo-
ji ve yapay zeka destekli bir endiistriyel
ve sosyal yasam, ‘stiper akilli bir toplum’
ongoriilmektedir. Bu ileri toplum pro-
jesi hi¢ kuskusuz 2011 yihinda Almanya
Hannover’de bilisim teknolojileri ve tiim
yasamsal mekanizmalar1 bir araya getir-
mek ve biitiinlestirmek isteyen Endiistri
4.0 projesinden ayr1 ve bagimsiz ele al-
mak miimkiin degildir. Konuya ontolojik
ve epistemolojik baglamda yaklasan pek
¢ok sosyal bilimci, Toplum 5.0’1, Endiist-
ri 4.0'm gurusu olarak degerlendirmis
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ve karsi ¢cikmig, Endiistri 4.0 ile Toplum
5.0 arasmdaki organik bag, toplum 5.0’in
hedefleri, bu ¢ercevede birey ve toplumu
etkileyen yonleri, degisen ve doniisen-
ler, yeni iliski aglar1 ve yok olan kiiltiirel
Ogeler ve de degerler ele alinmistir. Pa-
noptikon’dan bugiine kamusal ve sosyal
diizenin kontrolii, denetimi ve gdzetimi
anlayisi ile iktidar-birey iligkisi baglaminda
kiiltiirel, romantik ve muhafazakar bir tek-
noloji elestirisi olarak ortaya konulmustur.
Toplum 5.0’1 postmodern yeni bir kiiltiir
ingasi ve yeni bir kiiresellesme sekli olarak
goren yaklasimlar oldugu gibi, bu toplum
tasavvuru 21. yiizyila iliskin ‘yeni bir du-
rum’ olarak da tanimlanmustir.

Toplum 5.0, kullanima girdigi giinden
bugiine, yaklasik 3.5 yilda Google arama

ad dLpirnm

motorunda 418 milyon sonugc iireten bir
olguya doniismiistiir. Hi¢ kuskusuz séz
konusu planin icerigine benzer, daha ¢ok
da sanayilesme eksenli baz1 Avrupa tilke-
lerinde Toplum 5.0 benzeri modeller var-
dir. Toplum 5.0 modeli, 6zellikle Macron
Hiiklimeti ile uygulamaya konulan ‘Gele-
cegin Endiistrisi’ isimli politikalarla ben-
zerliklere sahiptir. ilk kez duyuldugunda
Toplum 5.0’ batidaki yansimasi once-
likle Japonya’nin bir toplumsal déniistim
plan1 olarak algilanmistir. Konu her ne
kadar Japonya hiikiimetinin bir yatirim
projesi olarak takdim edilse de mesele-
nin bir takim sosyal zorluklarmm olabi-
lecegi ongortlerek 2016 yilinda Tokyo
Universitesi ve Hitachi is birliginde Hita-
chi-UTokyo isimli bir AR-GE Laboratuvari

toplumundan akill
topluma gegilen, &'
dijitallesmenin ve
mobillesmenin
arttigl, endustri

ve sosyal

-yasamin yapay
zeka tarafindan ©
kontrol edildigi bir
duzendir.
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kurulmustur. H-UTokyo Lab, belirli so-
runlarin ¢oziimiine odaklanan geleneksel
endiistri-akademi ortakliklari stilini takip
etmek yerine, lniversitenin gii¢lii yon-
lerini toplayan endiistri-akademi is birli-
g1 modeline onciiliik etmistir. Bu model
altinda Laboratuvar, “Toplum 5.0”’1 ger-
ceklestirebilmek icin olas1 sosyal zorluk-
lar1 ele almay1 ve vizyonu gercege doniis-
tiirmeyi amaclayan yeni bir arastirma ve
gelistirme bicimi izler. Bu bakimdan Top-
Ium 5.0 bir bilim politikas1 ve bir yatirim
projesi felsefesi temelinde ilerlemektedir.
Endiistri 4.0, bir iiretim modeli olarak
Toplum 5.0’1mn aslinda bir yol haritasidir.
Biri digerinin karsit1 degildir. Bu yoniiyle
Endiistri 4.0 Toplum 5.0’1n gurusu olarak
da degerlendirilmistir. Hi¢ kuskusuz her

B,

Toplum 5.0, bilgi .~ TR £=
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yil yapilan Davos zirvelerinde katilanlar
kadar olmasa da davetli konusmacilar
ve ele alman konular her zaman dikkat
¢ekmistir. Bu yoniiyle Toplum 5.0, Ocak
2017°de yapilan Davos Zirvesinde Diinya
Ekonomik Forum’unun bir glindemi ola-
rak ele alinarak tartisilmistir.

Toplum 5.0, dijital ekonomi ve ileri
otomasyon sistemleri ile Oriilii iiretim
iligkilerinin ortaya ¢ikaracagl insanin;
bir problem c¢o6ziicii olarak teknolojinin
merkezine oturtuldugu, teknoloji tabanli,
insan merkezli bir yeni toplumsal yasa-
min adi olarak da tamimlanmaktadir. Bil-
gi toplumundan akilli topluma gecilen,
dijitallesmenin ve mobillesmenin arttig1,
endiistri ve sosyal yasamin yapay zeka
tarafindan kontrol edildigi bir diizendir.
Bu diizenin ihtiyac duyacagi nesil, hig
tartismasiz bicimde Z Kusagidir. Zira bu
kusak, dijital okuryazarlig1 ve yeni olana
adaptasyonu en ytiksek nesildir. Toplum
5.0’mn hedeflerine ulasma hizini artirmak
icin dijital teknolojiye uyum siirecinin hiz-
landirilmasi gerekmektedir. Onun icin de
oyunlar, sosyal medya araclari, akilli ci-
hazlar, bulut teknolojisi, navigasyon, on-
line sistemler, e-ticaret, e-devlet, e-fatura
vb. tiim dijital uygulamalar ve altyapi ile
insan kaynagi hazir hale getirilmektedir.
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Toplum 5.0 ile kurulmak istenen sosyal diizen
Toplum 5.0 ile timUyle yapay zeka ve algoritmalarin

kararlarinin daha etkin ve belirleyici oldugu bir ekonomik

ve sosyal duzen kurulmasi hedeflenmektedir.

Oniimiizdeki, 20-30 yilda isgiicii piyasa-

sinda kalacak kisiler dijital okuryazarlik-

larimin artirilmasi gereken birinci hedef
kitle olarak goriilmektedir.

Toplum 5.0’in hedefledigi toplumda
yakin gelecekte, en ge¢ 2050 yilina kadar
nelerin olacagna yonelik ongoriiler ve
tahminler biiyiik 6lclide su sekilde siuf-
landirilmaktadir. Bunlarin bir kisminimn
halihazirda 6n denemeleri de yapilmugstir:
e Diinya niifusunun %l0’u internete

bagh kiyafetler giyecek.

e Insanlarin 1/3’ti viicuduna gomiilii
mobil iletisim araci (cep telefonu ve
internet) kullanacak.

e Diinya Niifusunun %901 bulut tekno-
lojisinden ticretsiz yararlanarak sanal
hafiza (kasa) sahibi olacak.

e Basta saglik olmak {izere hayatin her

alaninda robotlar olacak.
Bir insanin en az 10 dijital iscisi olacak
Okul ve egitim sistemi kokten degise-
rek, egitim ve 6gretim birbirinden ay-
rilacak, okul daha cok kisilik gelisimi ve
davranss egitimi alaninda; 6grenme ise
dijital, online ve uzaktan egitim yoluyla
elde edilerek sertifikalandirilacak.

e DPek cok iilkede trafik lambasimnimn ol-
madigi akilli sehirler insa edilecek.

e Trafikteki araclarin en az %20’si siirii-
clistiz olacak.

Ucan arabalar kullanima girecek.

Uc boyutlu organ iiretilecek.

Sirketlerin en az 1/3’li Yapay Zeka tara-

findan denetlenecek ve yapay zeka sir-

ketlerin yonetim kurulu tiyesi olacak.

e Para kullammdan c¢ikacak, bireysel
bankacilik tamamen internet ortami-
na kayacak, bankalar, finans ve kredi
kuruluslari ile birlesecek.

e Yapay Zekd konusunda baglayic1 ka-
nunlara ve uluslararasi sozlesmeler ve
anlagmalar uygulamaya konulacak.

e 2050 yilina kadar 400 iiyeli bir diinya
sistemi kurulacak, devlet hizmet su-
numunu kolaylastiracak diizenleyici
ve denetleyici bir aygita dontisecek.
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e Siirlar ve kimlikler gevseyecek, ‘kiire-
sel vatandaghk’ yayginlasacak.

e Meslekler hizla islevsizleserek yok ola-
cak; dijitale katki sunamayan insan ve
emek degersizleserek kitlesel issizlik
sorunu bas gosterecek.

e Engellilerin ve yashlarn biiytik bir sos-
yal yiik olarak goriilecegi ayrimci bir
zihniyet olusacak.

e Tiimiiyle yapay zeka ve algoritmalarin
kararlarmin daha etkin ve belirleyici
oldugu bir ekonomik ve sosyal diizen
kurulacak.

e Bilisim ve biyoteknoloji devrimlerinin
birlesimi ile yapay zeka esi benzeri go-
rilmemis bir veri isleme giicti ile bii-
yiik veri algoritmalar1 ortaya koyarak
tim otoriteleri (insan-kurum-devlet)
sarsacak.

e DOort Biiyliik Dijital Dev (GAFA) tarafin-
dan yonetilen bir diinya kurulacak.

Hizl dijitallesmenin bilgiye dayal1 bir
egitim sistemi yerine, analitik ve yarati-
c1 diistinen, biiytiik veriyi analiz eden ve
ticari degere doniistiiren bir nesle gerek-
sinim duymasi nedeniyle; okulun egiten,
teknolojinin ise 6greten oldugu bir egitim
sistemi ve kiiresel bir miifredata hizla ge-
cilmesi muhtemeldir.

Dijitallesme ve gozetim basta mah-
remiyet, kisisel veri, duygular, anlam ve
degerler ile anlam ve deger tagiyicilari,
kadim Kkiiltiir ve insanlik degerleri, aile,
arkadaghik, akrabalik, komsuluk, hemse-
rilik, etnik, dinsel ve sosyal birliktelikleri
erozyona ugratarak degisip doniistiire-
cek, zayiflatarak degersizlestirecek ve yok
edecektir. Bireycilik, hazcilik, faydacilik,
tek bencilik, ¢ozlimciiliik gibi giincel du-
rumlar ve olgular insan ve toplum gerce-
§i ve karakteri olarak daha cok tartisilan
konular olacaktir. Felsefeler, ideolojiler,

Dort Buyuk Dijital Dev (GAFA) tarafindan yonetilen
bir dinya, hizli dijitallesme, bilgiye dayall bir egitim

nesle gereksinim duymaktadir,

kurumlar ve iligkilerin basat kiiltiirle bir-
likte ona uygun olarak degismekte oldugu
gerceginden hareketle Toplum 5.0’1n ilis-
kileri, kurumlari, rolleri ve biitiiniiyle diin-
ya sistemini degistirecegi genel bir kabul
olarak ele alinmis ve ‘gelecegin toplumu’
olarak goriilmiistiir. Tarihsel olarak bakil-
diginda da bunalim ve devrim dénemleri-
nin ¢ogunlukla ‘belirsizlikler cagr’ olarak
tanimlandigl goriilmektedir. Wallerstein
kiiresellesmeyi bir ‘belirsizlik cagr’ olarak
tanimlarken Bauman, ‘belirsizlik ¢caginda
yasamak’ olarak kavramsallastirmakta,
Boudrillard ise ‘uygar kayitsizlik ¢agr’ ola-
rak tamimlamaktadir. Morozov ise yeni
kiiresel donemin siiper akilli toplumunu
bir ‘belirsizlik ¢agr’ olarak tamimlamakta-
dir. Toplum 5.0, postmodernligin de Gte-
sinde yeni bir modernlik patlamasinda
insanin smirsiz 6zglirlesme arzusu olarak
ifade edilen ‘orji’ durumu, hi¢c kuskusuz
bir Kizilderili hikayesinde ifade edildigi
sekliyle ‘ruhlar1 geride birakan’ bir olgu
olarak diistindiiriicii ve kaygi verici bir
gerceklik olarak karsimizdadir.

SONUC

21. yiizyilda insanligin karsi karsiya kaldig
yapay zeka ve internet ile oriili dijital ¢cag
ve siiper akilli toplum olarak tarif edilen
ekonomik ve sosyal yasamdaki degisim ve
dontisiim hic¢ kuskusuz basta felsefe ve sos-
yoloji olmak iizere biitiin disiplinlerce eni-

insani adeta ‘kendi 6rdiigii anlam aglari icinde
asili bir hayvana’ indirgeyerek, insanlarin
robotlasarak robotlarin insanlagsmasi, bir anlamda
insanin nesnelesmesi ontolojik gercedi ile karsi
karslyayiz.

ne ve boyuna ¢okca tartisilacaktir. ‘Tekno-
loji, hangi amagla kullanirsaniz odur’ tarzi
klise anlayislarin yasanan koklii degisim
ve doniistimleri izah edemeyecegi aciktir.
Insamin her hareketinin gériilecegi ve sdy-
lediklerinin her an isitilecegi varsayim ic-
glidiisel bir alisgkanliga dontiserek bununla
yasamak zorunda kalma gercekligi dikkate
deger bir olgudur. Tipki Panoptikon’da ve
Bin Dokuz Yiiz Seksen Dort romaninda ol-
dugu gibi. Yaklasmakta olan, endiistriyel
sistem ve tiretim iligkilerinde, ekonomik,
politik ve sosyal sistemde ‘glice teslimiyet’
ile makinelesen insan gercegidir. Corona
Virilisii ve pandemi siirecinde devletler,
kurumlar ve bireyler on yilda yagayacakla-
r1 degisim, uyum ve kabullenmeyi {i¢c ayda
yasarmugtir. Insanhigin hizla dijitallesmeye
suriiklenmesi ve gercekligi sorgusuz ka-
bullenis bicimi ayr1 bir soru olarak zihinle-
rimizi kurcalayacaktir. Sanayi devrimi ile
birlikte batida olusan kiiltiir ve medeniyet
bicimi iki yiiz yilda tiim yerkiireyi icinde
yasayanlarla birlikte teslim alarak, yerel
olan ne yarsa yiyip bitirmis, degerleri asin-
dirarak degersizlestirmistir. Toplum 5.0’1mn
sadece Japonya'nin bir toplumsal gelisim
projesi olmadig1 ve kiiresel yeni bir kiil-
tiir inga siireci oldugu bir gercektir. insan
adeta ‘kendi o6rdiigii anlam aglar icinde
asili bir hayvana’ indirgeyerek insanlarin
robotlasarak robotlarin insanlasmasi, bir
anlamda insanin nesnelesmesi ontolojik

gercegi ile karsi karsiyayiz. Aileye, eglen-
ceye, sanata, spora, ibadete, arkadaslik ve
akrabalik iligkilerine ¢ok fazla yer birak-
mayan bu sosyal ve ekonomik diizende,
gercegi hi¢ kuskusuz sorgusuz ve itirazsiz
kabullenilmiglige ragmen, insani olmayan
bu karanlik ve korkung tablodan insan;
fitratinin, ferasetinin ve iradesinin giicii
ile cikacaktir. Bu iyimserligin kaynag hic
kuskusuz 6zgiirliik 6zlemimiz, kendimiz-
den bagkalarma duydugumuz sorumlulu-
gumuz, hakikati s6yleme cesaretimiz, ya-
sayan umutlarimiz ve en 6nemlisi hikmet
anlayisimiz ve yaratilis fitratimizdir.
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Tiirkce Ogretiminde
Maarif Modehi

Tiirkiye Maarif Vakfi, alan uzmanlar: ve uygulayicilarin
kapsaml katilvmayla ki yullik bir calismanan sonucunda
Tiirk¢enin Yabanct Dil Olarak Ogretimi Programa’ni

hazirlamagtar.

tirkiye’nin egitim alaninda diin-

yaya acilan kapist konumun-

daki Tirkiye Maarif Vakfinin

temel amaci, ilmini ve irfanini
insanligin baris ve huzuru i¢in kullanan er-
demli insanlar yetistirmektir. Cok boyutlu
ve kugatici bir egitim anlayisini benimse-
yen Tiirkiye Maarif Vakfi, sozii edilen in-
sanin yetismesini es zamanl, biitiinciil ve
dengeli bir bicimde; bilgi, beceri ve ahlak
temelinde insa eder.

Maarif egitim kurumlarinda 6grenci-
ler; cagin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum
ve degerler cercevesinde akademik geli-
simlerini tamamlarlar. Ogrenciler; fen bi-
limleri, matematik, sosyal bilimler, dijital
ve teknoloji okuryazarligl, ana dili ve ya-
banci dil egitiminin yani sira kendi kiiltii-
rel degerlerinin idrakinde yetkin bireyler
olarak yiiksek 6grenime hazir hale gelirler.

Tiirkiye Maarif Vakfi, sozii edilen yeter-
liklerle birlikte 6grencilerin Tiirkce’yi bil-
me becerisine de ayrica 6nem vermekte-
dir. Bu gercevede 6grencilerin uluslararasi
dil 6gretimi standartlarina uygun bicimde

B2 seviyesinde Tiirkce yeterligine sahip ki-
siler olarak ortadgretimden mezun olma-
lar1 hedeflenmektedir.

Gliniimiizde dil 6grenimi/6gretimi
sadece bilginin paylasimi ve yayilmasi,
medya ve iletisim, ekonomi, kisiler ve
toplumlary/iilkeler arasinda diplomatik
iligkiler kurmak baglaminda degil ayni
zamanda kiiltiirlerin birbirini tanimasi
ve bilmesi, kiiltiirler arasi bilincin olus-
masl1 ve nihayetinde farklh kiiltiirlerden
kisilerin uzlas1 icinde bir arada yasama
duyarliligina sahip olmasi bakimindan
da anlamli bir yere sahiptir. Konuyu
desteklemesi acisindan insanligin ortak
birikimi ile Anadolu’nun kadim irfan
gelenegini esas alan misyonu dikkate
alindiginda Tiirkge Ogretiminin Maarif
Vakfi icin anlami ve 6nemi daha belir-
gin hale gelmektedir. Tiirkce 6gretimi ile
Ogrencilerin; Tiirkce anlama ve anlatma
becerilerini gelistirerek iki dil ve kiiltiir
arasinda iletisim kurmalari, kiiltiirel de-
gerlere duyarh kisiler olarak yetismeleri
amaclanmaktadir.

TuUrkce’nin Yabanci Dil Olarak Ogretimi

Programi, dil 6gretimi standartlarini belli

ercevede yapilandiran bir perspektifle
hazirlanmistir.

Ortaogretim kademesinde Maarif
okullarindan mezun olan 6grencilerin B2
seviyesinde Tiirkce yeterlilige sahip olma-
lar1 hedefiyle hareket eden Tiirkiye Maa-
rif Vakfi, Tiirkgenin modern dil 6gretimi
standartlarinda sistemli bir bicimde Ogre-
tilmesini saglamaktadir. Tiirkce 6gretimi
sistemi, sekilde gortildiigii tizere donglisel
olarak birbiriyle iliskili ve birbirini tamam-
layici alt bilesenlerden olusmaktadir.

1. TURKCENIN YABANCI DiL
OLARAK OGRETIMi PROGRAMI
Tiirkiye Maarif Vakfi, alan uzmanlar1 ve
uygulayicilarin kapsaml katilimiyla iki y1l-
Iik bir calismanin sonucunda Tiirk¢enin
Yabanci Dil Olarak Ogretimi Programi’ni
hazirlamugtir. “Diller I¢in Avrupa Ortak
Basvuru Metni” esas alinarak gelistirilen
Tiirkcenin Yabanci Dil Olarak Ogretimi
Programi; her yas ve seviyede Tiirkce
Ogrenenler, Tiirkce 6greten kurumlar ve
Ogreticiler, 6gretim materyali hazirlayici-
lar1 ve sinav uygulayicilar icin temel daya-
nak ve yaklasimlari, amaclari, seviyelere
ve becerilere gore kazanimlari, 6lgme ve
degerlendirme siirecini, dil 6gretimi ice-
riklerini diizenleyen ve dil 6gretimi stan-
dartlarim belli cercevede yapilandiran bir
Ogretim programi olarak hazirlanmistir.
(Tiirkiye Maarif Vakfi, 2020: 11).

Tablo-1 de goriildiigii lizere program-
da okul 6ncesi donemi, ¢ocuklarin Tiirk-
ce ile ilk kez kargsilasacaklari ve Tiirkceye
asinalik kazanacaklar1 “Baslangic Done-
mi” olarak ele alinmistir. Program, co-
cuklarin gelisimsel 6zellikleri dikkate

alinarak 36-48, 49-60 ve 61-72 aylik
doénemlere gére yapilandirilmstir.
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Tiirkcenin Yabanci Dil Olarak Ogretimi Programi

Program, 6rglin egitim kapsaminda ATden C1 seviyesine

kadar sistemli bicimde dil 8gretimini asamalandiran bir
izlence yapisina sahiptir.

Tablo-1 Tirkce’'nin Yabanci Dil Olarak Ogretimi Programi’nin yurt disi drgiin egitim

uygulamalar kapsaminda yapilandiriimasi

1 | Okul Oncesi D6nemi 36-48 Ay Baslangic | 72 Saat
49-60 Ay | Baslangic Il 72 Saat
36-48 Ay | Baslangic lll 72 Saat
2 |ilkogretim I. Kademe 7 Yas Al 72472 Saat
(Ilkokul) 8 Yas N AL2 | 72+72 Saat
9 Yas A13 72472 Saat
10 Yas Al4 72472 Saat
3 | ilkégretim Il. Kademe 11 Yas Al 144 Saat
(Ortaokul) 12 Yas A21 144 Saat
13 Yas A2 A2.2 144 Saat
14 Yas A2.3 144 Saat
4 | Ortadgretim (Lise) 15 Yas Al 144 Saat
- A2 144 Saat
) 81 B1 144 Saat
B+ 144 Saat
- B2 144 Saat
- C1 144 Saat

Orgiin egitim siireci, haftalik ders saati
ve cocuklarin yas seviyeleri dikkate alina-
rak ilkokul seviyesinde Al diizeyi dort asa-
mada yapilandirilmugtir.

Ortaokul kademesinde 6grencilerin A2
diizeyine ulagmalar1 hedeflenir. Bununla
birlikte egitim siirecine yeni katilan 6gren-
ciler icin bu kademede Tiirkce 6gretimine
Al diizeyinin tekrar ile baglanir. A2 ise {i¢
asamada sunulur.

Programin ©nceki kademeleriyle
uyumlu bicimde yapilandirilan orta-
Ogretim kademesinde B2 diizeyine
ulagilmast hedeflenmektedir. Bu
kademe ilk iki yas/smif diizeyine
uygun Al, A2 tekrartyla baslayip
ilerleyen yas/siif diizeylerinde BI,
Bi+, B2 seklinde asamali olarak ya-
pilandirlmistir. Esik diizey olarak
adlandirilan Bl diizeyi, 6grencilerin
tiretimsel becerilerini daha tist diizeye
tastyabilmeleri icin B1, Bl+ olmak {izere
iki asamali olarak diizenlenmistir. Orta-

OLGME Vg
OEGERLENDIRMg
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Ogretim kademesinin sonunda B2 diizeyine
ulasiimasi hedeflenmis olmakla birlikte baz
0zel durumlarda (iilke egitim sistemleri, ders
saatleri, 6grenci nitelik ve ihtiyaclar vb.) kul-
lamilmak t{izere Cl1 seviyesinde on temadan
olugan bir izlence Programa dahil edilmistir.

TURKGENIN
YABANCI DiL
OLARAK
OGRETIMI
SISTEMi
(HEDEF B2)

8377y g2 W
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2. TURKGENIN HAFTALIK DERS SAATI
Orgiin egitim kurumlarinda bir yabanci
dilin 6gretim siirecinin yapilandirilmasi,
sistematik ve diizenli bicimde uzun so-
luklu bir planlamay1 gerektirir. Tiirkiye
Maarif Vakfi, hazirlanan 6gretim progra-
mnin ortaya koydugu sarmallik ve asa-
malilik temelinde bu planlamay1 gercek-
lestirir ve okul 6ncesinden ortaégretimin
son smifina kadar haftalik Tiirkce ders
saatini ve ders dis1 etkinlikleri 6gretim
programina gore diizenler. Tiirkce der-
sinin haftalik ders cizelgesindeki agirhig
Tablo-2 de gosterildigi gibidir.

Tablo-2 Turkce'nin haftalik ders saati

Kademe Haftalik Kuliip/
Ders Saati Ders Disi
Sayisi Etkinlik

Okul Oncesi | 2/4 Saat

ilkokul 4 Saat 2/4 Saat

Ortaokul 4 Saat 2/4 Saat

Ortadgretim | 4 Saat 2/4 Saat

3. OGRETIM MATERYALLERI
(DERS ARAC VE GERECLERI)
Miifredattan hareketle kademelere gore ha-
zirlanan 6gretim materyalleri, dil 6gretimi
stirecini hem Ogreticiler hem 6grenciler
icin sistematize eden ve yapilandiran her
tilirlii arag-gereci ihtiva eder. Tiirkiye Maarif
Vakfi, ihtisas komisyonlar1 vasitasiyla her
bir kademe icin 6gretim programinda belir-
lenen ilkeler ve kademelere gore izlenceler
dogrultusunda ders kitap setleri hazirla-
maktadir. 21. yiizyihn dil 6gretimi yak-
lasimlartyla hazirlanan bu kitap setleri
ogretmen kilavuz kitaplari, ders kitap-
lar1 ve 6grenci calisma kitaplarindan
olugur.
Dil 6gretimi siirecinin yapilandi-
rilmasinda temelde smif ici 6gren-
ci-Ogretmen iletisimine 6nem verilir.
Bu cercevede 6gretmen; daha ¢ok aktif
bir rehber, 6grenmeyi kolaylastiran bir
yardimci olarak degerlendirilir ve Ogre-

tim siireci buna gore yapilandirilir. Ogret-
men, 6grencilerin yas seviyelerine gore
drama temelli oyunlar ile hayati simifa
tasir. Bu anlayis aym zamanda 21. yiizyil
becerileri ve eylem odakh dil 6gretimi
yaklagimiyla da uygunluk goésterir. Sarki-
lar ve kiiltiiriimiize ait tiirkiiler ders kitap
setlerinde sistematik olarak kullanilir.

Bunlarin disinda biitiin kitap setleri
icerikleri, yas seviyelerine gore karak-
terlerin yer aldig1 kurgusal bir baglamda
ilerler. Tematik metinlerin 6nemli bir
kism1 bu kurgu icinde sekillenir. Farkl
kiiltiirleri temsil eden karakterler aym
zamanda kiiltiirel duyarlhilig1 ve kiiltiirler
aras1 bilinci tahkim eder.

Beceri temelli hazirlanan ders kitap set-
leri, dinleme/okuma ile baslar, konugma ve
yazma ile devam eder. Her bir beceri alani
miistakil olarak islenmekle birlikte biitiin
beceriler biitiinlesik dil 6gretimine uygun
olarak sistematize edilir. Dil bilgisi, 6grenci-
nin dili anlamlandirmasi ve kullanma bece-
risini gelistirmesi icin baglamdan hareketle
islenir. Boylece dil bilgisi, dil 6gretiminin
odaginda yer almaz, dili anlama ve kullan-
ma becerisini kolaylastirici bir rol tistlenir.

Her {initenin sonunda proje goérevi
verilir ve bu gorev salt dil 6gretimi islevi
degil aymi1 zamanda 6grencinin 21. ylizyil
becerilerine uygun olarak cok boyutlu ge-
lisimine katki saglayici nitelikleri haizdir.

4. OGRETMEN NITELIKLERI
Ogretmen donamimu ve kalitesi dil 6greti-
minin en 6nemli sac ayaklarindan birini
olusturur. Ogretmenlerin genel cerceve-
de asagidaki alan yeterliklerine sahip ol-
masi beklenir:

Alan bilgisi,

Pedagojik bilgi,

Teknoloji bilgisi,

Pedagojik alan bilgisi,

Teknolojik alan bilgisi,

Teknolojik pedagojik bilgi,
Teknolojik pedagojik alan bilgisi
(Mishra, P. ve Koehler, M.]., 2006).

Dil bilgisi, ©grencinin

dil bilgisi, dil 6gretiminin
odaginda yer almaz,
dili anlama ve kullanma

becerisini kolaylastirici bir
rol Ustlenir.

Glinimiiz egitim-6gretim stirecleri
icin yukarida ifade edilen birbiriyle iliskili
ve birbirini tamamlayic1 6gretmen genel
yeterliklerine ve bunlarin burada so6zii
edilmeyen alt gostergelerine her bir bran-
sta gorev yapan 6gretmenin sahip olmasi
ve bu bilgileri beceriye doniistiirebilmesi
beklenir.

Universitelerimizde dogrudan Tiirkce-
nin Yabanci Dil Olarak Ogretimine yonelik
bir ana bilim dah bulunmamaktadir. ilgi-
li diger kurumlarda oldugu gibi Tiirkiye
Maarif Vakfi da Tirkce Ogretmenlerini,
Tiirkce Egitimi Anabilim Dali basta ol-
mak iizere Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii
ile muadil boliimlerden mezun adaylar
arasindan se¢mektedir. Bununla birlikte
alandaki bu eksikligi gidermek {izere iini-
versitelerin Tiirk¢enin Yabanci Dil Olarak
Ogretimi sertifika program diizenledikle-
ri bilinmektedir.

Tiirkiye Maarif Vakfi, bu alanda model
olabilecek. Ogretmen Uyum ve Gelistirme
Sertifika Programi adi verilen 17 haftalik
Tiirkce Ogretmenleri egitim ve istihdam
programini hayata gecirmistir. Gercek-

lestirilen egitim ve istihdam programi
kapsaminda; kurumsal oryantasyon, alan
uzmanhg, uluslararas: 6gretmenlik bece-
rileri, uluslararasi egitim sistemleri, kisi-
sel gelisim ve pedagojik formasyon konu
gruplarmim yer aldigi ve adaylarin gelisim-
lerine katki saglayacak modiiler egitimler
uygulanmaktadir. Program, uygulamal
egitim asamasi ve saha staji olmak tizere iki
kademede yiiriitiiliir. Katihmcilar egitim
siirecinde ve bitiminde degerlendirmeye
tabi tutulur. Bu asamada basarili olanlar,
programin 8 hafta siirecek yurt dis1 saha
stajina katilmaya hak kazanirlar. Her iki
asamada da devamlilik sartim saglayan ve
programa dair yiikiimliiliikleri yerine geti-
ren katihmcilara “Bagari Sertifikas1” veri-
lir. Maarif Vakfi, Tiirkce 6gretmenlerini bu
siireci basarili olarak tamamlayan adaylar-
dan secer ve bu Ogretmenler, yukaridaki
alanlar1 ikmal etmis olarak sahada goreve
baglarlar. Tiirkce 6gretmenleri yiiz yilize
veya uzaktan egitim araclar ile miifredat,
O0lcme ve degerlendirme ve kitap setleri
temelli hizmet ici egitimleri alarak kendi-
lerini gelistirmeye devam ederler.

Tiirkiye Maarif Vakfi aym zamanda ma-
hallinde veya Tiirkiye’de yliz ylize ya da
uzaktan egitim yoluyla hizmet i¢i egitimler
yapar ve Ogretmenlerin siirekli gelisimleri-
ne katk saglar.

5. OGRENME ORTAMLARI TASARIMI
Giintimtiizde dil 6gretimi ortamu i¢in klasik
sinif diizenini kullanmak dil 6gretiminin
anlami ve amacim karsilamamaktadir.
Dil 6greniminde eylem odakli yaklasimi
benimseyen bir anlayisla 6grenme ortam-
lar1 da hayatin sinifa tasindigl, 6grencinin
kendisini giiven icinde ifade edebilecegi
ve verilen gorevleri yerine getirebilecegi
dogal tasarimlara ihtiya¢ vardir. Tiirkiye
Maarif Vakfi Egitim Kurumlarinda Tiirkge-
nin iletisim dili olmasi arzu edilmektedir
ve Tiirkce Ogretimi icin uluslararasi dil
Ogretimi standartlarina uygun 6grenme
ortamlar tasarlanmaktadir.
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Sretiminin tiim yonleriyle biitiincil ogretimi icin uluslararasi dil 6gretimi standartlarina

bir yaklasimla degerlendirilmesidir. Bu uygun ogrenme ortamlari tasarlanmaktadir. 6 MART-11 HAZ|RAN 2020
cercevede; 6grenci basarisi ile ilgili de-
gerlendirmeler ayn1 zamanda sistemin
eksiklerinin ve aksayan taraflarinin be-
lirlenmesi icin de kullanilir. Tiirk¢enin
O6gretimini oldukca 6nemseyen Maarif
Vakfi, adina Tiirkce Durum Tespit Sina-
v1 denilen y1l sonunda merkezi bir sinav
yapar. Bu smavla asagidaki hususlarin
belirlenmesi saglanir..
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Ulusal ve
Uluslararasi
Egitim
Kurumlar:
Kargilastirmasi
ve Ogrenen
Profilleri

Evorensel bir 6grenen profili
olusturmak icin yapilan
calismalarla; bir diinya vatandast
yetistirmek, cografi farklhiliklarin
etkisini minimize edebilecek egitim
sistemlerinin olusturulmas,
egitimde uluslararasi
standardizasyonun elde edilmest

hedeflenmektedir.
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ANALiZ

nsanlik tarihi kadar eski olan egitim,

insanin dogumundan baslayip O6lii-

miine kadar uzanan bir yolculuktur.

Buradan hareketle egitim {izerinde
bir¢ok tamim gelistirilmisgtir.

e Egitim, bedene ve ruha, yetenekli ol-
dugu (yetkinligi) miikemmelligi ver-
mektir (Platon).

e Egitim, cocugu insan haline getirme
sanatidir (Cigceron).

e Egitim, dogaya gbre insan yetistir-
mektir (J.J. Rousseu).

e Egitim, yetileri, hep birden ve uyum-
lu olarak gelistirmektir (Stein).

e Bireylerin dogumu ile baglayip tiim
hayatlarim kapsayan, siirekli devam
eden bir siirectir (Kalin, 2016).

Buradaki tanimlarda da goriilecegi lize-
re caglar boyunca geleneksel egitim yakla-
simlar egitimin yasama hazirhk oldugunu
dile getirmistir. Oysaki gliniimtiizde egitim,
yasama hazirhiktan 6te yasamin ta kendisi-
dir. (J.Dewey)

Egitim felsefesi egitimin dogasi, siireci,
amaclar1 ve idealleri ile ilgilenen bir fel-
sefi alandir. Egitim, toplumsal kurumlar
baglaminda veya varolussal gelisme stireci
icinde ele alinabilir. Egitim felsefesi ise top-
lumsal y6niinden ziyade insanlik agisindan
egitime yaklasir (Akyiiz).

Birey Ozelinden cikip toplumsal bo-
yutta egitimi ele aldigimizda, farkli etken-
lere paralel olarak hedeflenen amaglarda
degisiklikler oldugu séylenebilir. icinde
bulunulan toplum, yasanilan zaman, sa-
hip olunan toplumsal degerler, kiiltiirel
cografya, yonetim bicimi ve hatta yone-
ticiler vb. bircok unsur, egitimde hedefle-
nen amaclarin belirlenmesinde biiytik rol
oynamaktadir. Ornegin, Antik Yunan dé-
neminde egitim, asil kesime hitap eden,
kisilerin asilliginin ve erdemliliginin gos-
tergesi olan bir olgudur ve Ronesans do-
nemine kadar bu olgu devam etmistir.
Ronesans doneminde yasanan bilim ve
sanat alanindaki gelismeler hayatin her
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alaninda etkisini gosterdigi gibi, egitim
tizerinde de degisikliklere yol acmustir.
Egitim artik sadece belirli kesimlerin
degil tiim vatandaslarin faydalandigi bir
olgu héline déniigsmiistiir (Giiven, 2014).

OECD 2030 Ogrenme Cercevesi in-
celendiginde, her Ogrencinin bir biitiin
olarak gelismesine, potansiyelini yerine
getirmesine ve bireylerin, toplumlarin ve
gezegenin refahi {izerine kurulu ortak bir
gelecegi sekillendirmeye yardimci olmaya
yonelik bir hedef benimsedigi goriilmekte-
dir. Dahasi, 6grencilere “ortak refah”, “siir-
diiriilebilirlik”, “kaynaklarin simrliligr” gibi
alanlara yonelik farkindalik kazandirilmasi
s6z konusudur.

Her toplumun kendine ait egitim sis-
temleri ve bu sistemlerin temelini olusturan
egitim felsefeleri bulundugu sdylenebilir.
Insanlarin birbirleriyle olan etkilegimleri,
uluslararas: iligkiler, ihtiyaclara yonelik
farkh sektorlere nitelikli eleman yetistirme
gibi konular da egitimin etki alanina girse

de her egitim sisteminde en temel amacin
“insan yetistirmek” oldugu soOylenebilir.
Egitim felsefeleriyle baglantil olarak yetisti-
rilmesi hedeflenen bir “insan tipi” ve geneli
diistindiigiimiizde hedeflenen bir “toplum
modeli” egitimin amaglar1 icerisinde yer
almaktadir.

Egitimin amaci ulusal ve uluslararasi
kurum ve kuruluglar olarak incelendigin-
de felsefi farkliliklar oldugu gortilmektedir.
Ulusal egitim uygulayan kurumlarda, arzu
edilen davranglarin 6grenciye aktarilmasi
icin devlet politikalar ile entegre ideolo-
jilerin egitimde baskinhg goriilmektedir.
Egitime uluslararasi bakan kurumlarin ise
farkh dil, din, irk ve mezheplere sahip 6g-
rencileri oldugu icin baskin bir ideolojiden
bahsedilemez. Fakat arzu edilen davra-
niglar, ortiik veya acik bir sekilde 6grenen
profilleri tizerinden 6grencilere aktarildig
miifredatlarmdan, O6grenci davranislarin-
dan, 6gretmen egitimlerinden vb. gozlem-
lenmektedir.

EVRENSEL OGRENEN PROFiLI
Ogrenen profili; egitimdeki 6grenme ve
Ogretme siirecini olusturan tiim unsurla-
rin; arzu edilen davraniglar dogrultusun-
da birbirleriyle anlaml iliskiler kurmasi
ve Ogrencilerin siire¢ sonunda kazanma-
lar1 beklenen tiim davraniglarin, siste-
matik bir sekilde 6grenciye aktarilmasi
icin olusturulan kavramsal tamimlar1 ve
bunlarin 6grenme 6gretme stireci ola-
rak tanimlanabilir. Din, dil, irk, mezhep,
etnik koken ve kiiltiirel degerler gibi un-
surlar istendik 6grenen profilini farkl
acilardan sekillendirebilir. Dolayisiyla
evrensel bir 6grenen profili olusturmak
ve bir diinya vatandasi yetistirmek icin,
cografi farkliliklarin olusturacag: etkiyi
minimize edebilecek egitim sistemleri-
nin olusturulmasi, egitimde uluslararasi
standardizasyonun elde edilmesi hedef-
lenmektedir.

Uluslararasi gecerlilige sahip egitim
sistemleriyle; okullarin misyon, vizyon

OECD 2030 &grenme Cercevesi’nin Hedefi

OECD 2030 Ogrenme Cercevesi incelendiginde, her dgrencinin bir biitiin
olarak gelismesine, potansiyelini yerine getirmesine ve bireylerin, toplumlarin
ve gezegenin refahi Uzerine kurulu ortak bir gelecegi sekillendirmeye
yardimci olmaya yonelik bir hedef benimsedigi goriimektedir.

Temel Okuryazarliklar
Ogrenciler temel becerileri guinlik
gorevlere nasil uygularlar?

1. Okuryazarlk

2. Matematiksel

3. Bilimsel Okuryazarlik

4. Bilgi ve iletisim
Teknolojileri
Okuryazarligi

5. Finansal Okuryazarlik

6. Killtiirel ve Sivil
Okuryazarlk

ve programlarinin bir 6grenen profili et-
rafinda tiim {ilkelerde uygulanabilecek
sekilde standartlastirilmasi, ¢ok kiiltiir-
liliige uyum saglayacak sekilde egitim
birligi saglanmasi, egitimin standart hale
getirilmesi, 6gretmen ve idareciler icin
Ogrenen profiline, kiiltiire uyum sagla-
yacak sekilde formasyon programlarinin
gelistirilmesi, okullarin 6lgme ve deger-
lendirme araglarinda standardizasyonun
saglanmasi gibi konularda 6nemli gelis-
meler kaydedilebilir.

Bu alanda yapilan calismalar incelen-
diginde, egitimde uluslararas1 Olcekte
calismalar yapan akreditasyon kurumla-
rinin iki farkh kategori altinda toplandigi
gozlenebilir:

1) Miifredat akreditasyonu en yaygin
olanlari; IB (International Baccalaureate),
Cambridge programlaridir.

2) Egitim sistemi akreditasyonu en
yaygin olanlari; CIS (Council of Internatio-
nal Schools), ZfA (Central Agency for Scho-

Ogrenciler karmasik zorluklara

7. Elestirel Disiinme
ve Problem C6zme

8. Yaraticilik

Beceri . °
e 9. iletisim 9 13. Sebat / Cesaret

10. isbirligi

21. Yizyil Becerileri

Karakter Ozellikleri
Ogrenciler degisen gevrelerine
nasil yaklagirlar?

Yetkinlikler

nasil yaklasir?

11. Meraklik

12. Girisimcilik

14. Uyum Yetenegi

15. Liderlik

16. Sosyal ve Kuiltirel
Farkindalik

Hayat Boyu Ogrenme

Kaynak: ICT stands for information and communications technology.

ols Abroad), AEFE (The Agency for French
Education Abroad), COBIS (Council of Bri-
tish International Schools).

- International
.Y Baccalaureate

IB akreditasyon sisteminde evrensel de-
gerlere sahip, daha iyi bir diinya olustur-
mak icin ¢aba gosterecek bir 6grenen pro-
fili hedeflenmistir. Bireylerin sahip olmasi
beklenen 6zellikler su sekilde siralanabilir.
Baskalarinin haklarina ve kisiliklerine say-
gili, isinde diiriist ve adaletli davranan,
prensip sahibi; yeni seyler kesfetme ko-
nusunda bireysel yahut grup olarak cali-
sabilen, kararly, risk alan; farkh disiplinler
lizerinde yeni fikirler kesfeden, bilgili; zi-
hinsel, duygusal ve fiziksel acidan kendisi
ve etrafindakilerle dengeyi saglayabilen,
dengeli; bagkalarim1 dinleyebilen, kendi
fikirlerini yaratici ve 6zgiivenli bir sekilde
ifade edebilen, iletisimci; gelisimini ve 6g-
renmesini desteklemek amaciyla giiclii ve
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Egitimin amaclan

Egitim felsefeleriyle badlantili olarak yetistirilmesi hedeflenen
bir “insan tipi” ve geneli distindiguimuzde hedeflenen bir
“toplum modeli” egitimin amaclari icerisinde yer almaktadir.

zaylf yonlerinin farkinda olan, yansitici;
saygil ve sefkatli, empati yapabilen, ilgi-
li; karmagsik sorunlar karsisinda yaratici
ve analitik ¢oziimler sunabilen, diisiinen;
yalnizca kendi fikir ve deneyimlerine de-
gil bagkalarminkine de deger, veren acgik
gorislii; merakh, arastirma becerilerini
gelistiren, tek basina ve grup halinde nasil
ogrenebilecegini bilen, sorgulayici.

e IB programlarinin {ilkelerin cekirdek
miifredatlarim1 gézeten, yerelde kulla-
nilan dilin verilmesini 6nemseyen ve
yerel miifredatlar ile IB miifredatinin
uyum saglamasi icin 6gretmen egitim-
lerini 6nceleyen bir yapisi vardir.

e IB Programlar1 PYP, MYP ve DP olarak
3-18 yas grubunu kapsayacak sekilde 3
boliime ayrilmigtir. Boliimler birbirin-
den bagmmsiz olarak uygulanabilecegi
gibi biitlinsellik arz edecek sekilde ta-
mam da uygulanabilmektedir. Ogre-
nen profili 3 yastan itibaren verilmeye
baslanir.

CIS

Cambridge akreditasyon sisteminde he-
deflenen Ogrenen profilinde sahip olun-
masi beklenen 5 temel 6zellik bulunmak-
tadir. Kendinden sorumlu, baskalarina
kars1 saygili ve duyarl;; 68renme yetene-
gini gelistiren ve bunu yansitan; yeni du-
rumlara ve olasi zorluklara kars1 hazirlikli,
yenilikci; entelekttiiel ve sosyal olarak do-
naniml, fark yaratmaya hazir; enformas-
yonla, kendi ve bagkalarmmn fikirleriyle
calisma konusunda kendine giivenen.

e Cambridge programlar1 Primary, Se-
condary 1, Secondary 2 ve Advanced
seklinde 5-19 yas grubunu kapsayacak
sekilde yapilandirilmistir. Miifredat
siki ve birbirini tamamlayacak sekilde
disiplinler arasi olarak kurgulanmustir.
Ogrenen profili miifredat 6gelerinin her
birinin icerisine sistematik bir sekilde
eklenmisgtir.

Miifredat akreditasyonu ile ilgili calis-
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IB akreditasyon sisteminde evrensel degerlere sahip,
daha iyi bir dunya olusturmak icin caba gosterecek bir
ogrenen profili hedeflenmistir.

Bilgili
Arastiran/Sorgulayan (Knowledgeable)

(Inquirers) F
f*ﬁ i Diisiinen
(Thinkers)
M U - Y

g § B s
Déniistimlii 'ﬁ‘*.
Diisiinen  §%:* bﬁ
. i )

(Reflective) -— -y P
e e
ﬁi} * =L CIIeti§im Kuran )
ommunications
ey - H
Dengeli = : * &

(Balanced)

T e e sty = T !
: ilkeli

g (Principled)
R A t iu*
Riski G6ze Alan

(Risk-Takers) g T ‘
.= ﬁb‘h’ = n Acik Gérilslii
(Open-minded)
Duyarl
(Caring)
Confident Kendine glivenir bilgi ve
(Kendine fikirlerini savunur baskalari ile
Glivenen) calismaya istekli olur

CAMBRIDGE iy 5 arac
2 < eflective grenen olarak yansitic,
OGREN EN | (Yansitici) ogrenme yeteneklerini gelistiren
. PROFILLERI

Entelektiel, sosyal olarak etkile:
gectigi insanlara ve diinyaya ka
fark yaratmaya istekli

Engaged
(Istekli)

malar yapan kurumlarin 6grenen profilleri
karsilastirildiginda temel olarak bireyi odak
noktasina aldiklar goriilmektedir. Onlarin
cok yonlii gelisimlerine katki saglama ve
sahip olmasi beklenen donanimlari elde
etme yolunda onlar1 destekleme konulari-
na yogunlasarak, evrensel degerlere sahip,
diinya vatandasi yetistirme hedefi dogrul-
tusunda faaliyetlerini stirdiirmektedirler.
Bu dogrultuda miifredat, 6lgcme araclari,
okul kiiltiiri ve 6gretmen egitimleri stan-
dartlar cercevesinde zorunlu kilmmustir.

CIS Uluslararasi Okullar Birligi, diin-
yanmn farkli bolgelerindeki okullara ak-
reditasyon hizmeti sunan bir kurulustur.
Temel amaci diinya vatandasi yetistirmek
olmakla birlikte, okullar i¢in 6gretmen
profillerinin belirlenmesi, 6gretmenlere
yonelik egitim programlarmin diizenlen-
mesi, miifredat agimin tiim birimler igin
esgiidiimlii olmasinin saglanmasi, 6lgme
degerlendirme araclarmin seffafligi, oku-
lun fiziksel biitiinliigii, okul amac, vizyon
ve misyonlarmin yerindeligi, calisanlarla
yapilan s6zlesmelerin seffaflig gibi konu-
larda hazirlanan kilavuzlarla egitim ku-
rumlarma bir¢ok farkli alanda rehberlik
edilmesi hedeflenmektedir.

Zﬂniﬁrph

ZfA Yurt Disindaki Alman Okullar1 Merke-
zi, farkli cografyalardaki Alman okullarina
akreditasyon hizmeti saglayan bir kuru-
lustur. Yurt disinda yasayan Alman ¢ocuk-
larma ve talep eden iilke vatandaslarina
egitim hizmeti sunma, bulunulan iilkenin
toplumu ve kiiltiirii ile etkilesim halinde
olma, Almanca dilini yayginlastirma ve Al-
manya’yl is ve egitim merkezi olma yolun-
da destekleme gibi konularda ¢alismalarini
siirdiirmektedir.

aefe

AEFE Yurt Disinda Fransizca Ogretim
Ajansi, farkl tilkelerdeki Fransiz okullari-

n1 takip eden ve onlara cesitli alanlarda
rehberlik hizmeti sunan bir akreditasyon
kurulusudur. Fransiz egitim miifredati-
nin yurt disindaki okullarda da uygulan-
masini saglayarak kendi dillerinin ve kiil-
tiirlerinin yaygimlasmasini saglamak, yurt
disindaki Fransiz vatandaglarina ve talep
eden iilke vatandaslarma egitim hizmeti
sunmak, bulunulan iilkelerle egitim, dil
ve kiltiir alanlarinda is birligi yaparak
egitim sistemlerini gelistirmek gibi amac-
larla faaliyet gostermektedir.

8

COBIS

COBIS Uluslararasi Ingiliz Okullar1 Birli-
gi, diinya genelindeki Ingiliz okullarinin
ve egitim kurumlarimin faaliyetlerini ta-
kip etmek, ihtiyaclarina yonelik kaynak-
lar sunmak ve gelisimlerini desteklemek
amaciyla kurulan bir akreditasyon kuru-
lusudur. Yalmzca 6grenciler degil veliler,
ogretmenler ve yoneticiler icin de profes-
yonel egitim calismalar1 yapmaktadir. Bu
yoniiyle diger akreditasyon kuruluslarin-
dan farklilagmaktadir.

Egitim sistemi akreditasyonu ile ilgili
calismalar yapan kurumlarin ise sadece
birey yetistirme degil, hedeflenen egitim
felsefesinin bulunulan tilkelere yaygmlas-
tirllmasi ve kendi tilkelerinin tanmitiminin
yapilmasi, bu yonde standartlar belirlen-
mesi gibi faaliyetlerinin oldugunu séyleye-
biliriz. Egitim sistemi akreditasyonu yapan
uluslararasi kurumlarin 6grenen profilleri
ve Ogrenme-Ogretme siirecleri miifredat
akreditasyonu yapan kurumlara nazaran
daha ortiik oldugu da goriilmektedir.

SONUC

Egitim, bireylerin ve toplumlari degis-
mesi ve gelismesi gibi konularda énemli
bir etken oldugu gibi; icinde bulunulan
toplumun sartlarina ve 6zelliklerine bagh
olarak degisim gosterebilmektedir. Dola-
yistyla farkl egitim sistemlerinde yetisen
bireylerde de farkhiliklar g&zlemlenebil-

mektedir. Degerlerine bagl, bulundugu
cografyaya ve diinyaya basarili ve erdemli
insanlar yetistirmek gibi hedefleri bulu-
nan kuruluslarin, din, dil, irk, etnik kdken,
toplumsal degerler, kiiltiirel cografya gibi
toplumlara gore farklilik gdsteren unsurla-
rin olusturacag) etkilerin minimize edildi-
8i, uluslararasi alanda standardi yakalamis
egitim sistemleri olusturmalar: gerekmek-
tedir. Bu kapsamda, 6grenci davramslari-
n1 tanimlayan egitim felsefeleri ve bunun
Ogrencilere biitiinciil bir sekilde aktaril-
masini saglayan 6grenen profili sistemine
benzer bir yaklasim olusturulmasinin, 6g-
renme ve 0gretme suireclerinin verimliligi-
ni arttiracagi sdylenebilir.
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KRIZLER
ULUSLARARASI
ORGUTLERI
SINIYOR

Kiiresel Yonetisim Krizinde belirsizliklerin
arttigl, uluslararas isbirligi iradesinin ve
alammn daraldigi, devletler arasinda cok
tarafli diplomasi donemine giriyoruz.

ovid-19 pandemisi diinyada ben-
zeri goriilmemis bir krize yol
act1. Basta saglik, egitim gibi ko-
nular olmak iizere Uluslararasi
kurumlarin geleceginin de koklii bir bicimde
sorgulandig1 bir dénemin kapilarimi araladi.
Pandemi sonrasi bizi nasil bir diinyanin bek-
ledigini Tiirkiye Maarif Vakfi Miitevelli Heye-
ti Bagkan Prof. Dr. Birol Akgiin’le konustuk.

Covid-19 pandemisi tiim diinyada pek cok
alanda radikal sorgulamalari da berabe-
rinde getirdi. Genel bir soruyla baglamalk
gerekirse, pandemi sonrasinda bizi nasil
bir diinya bekliyor?

Covid-19 pandemisi, uluslararas: iligkiler
basta olmak iizere bir¢cok disiplin icin gii-
niimiiziin en popiiler arastirma ve tartisma
konusudur. Konunun popiilerligi sadece bir
akademik merak ya da trendden kaynaklan-
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mayip, bir kriz durumu hasil oldugu icin,
giindelik hayatin devamhhgi, saglik alt yapi-
simin sorgulanmasi, devletler arasi iligkilerin
dogasi, devletlerin giivenligi, yasamsal {iriin-
lerin ve saglhk ekipmanlarinin tedariki, ulus-
lararasi tasimacilik ve ticaret gibi hayatin her
alanina sirayet ettigi icin Covid-19 pandemisi
her alanda ciddi tartigmalar1 beraberinde
getirmistir. Bu bakimdan zengin-yoksul, giic-
lii-zayif, kuzey-giiney, dogu-bati, siyah-beyaz
herkesi hazirliksiz yakalayan saghk krizi, {il-
kelerin i¢ siyasetinde is basindaki hiikiimet-
ler; uluslararasi politikada ve kiiresel iligkiler-
de ise ilgili uluslararasi kurumlar icin adeta
bir yeterlilik testine doniismiisttir.
Bugiinlerde siyasiler, uluslararas ilis-
kiler calisan akademisyenler ve medya ta-
rafindan Covid-19 pandemisi sonrasinda
kiiresel siyasetin radikal bicimde degisecegi
ve uluslararasi sistemin isleyisinde 6nem-

Turkiye uluslararasi alanda
Cumhurbaskani Erdogan’in
“Dunya besten bluyuktur”
soylemiyle coktandir

dile getirdigi, daha adil

bir dinyanin yaratilmasi
vizyonunu somut reform
Onerisine donusturebilir.
Zaman, inisiyatif alma
zamanidir ve Turkiye bu
inisiyatifi almis gorunuyor.
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Kiiresel Krizde Uluslararasi Orgiitler Sinifta Kaldi
Kiresel Yonetisimin temel unsuru olan uluslararasi
orgutler, Covid-19 kiresel salgininda basta BM olmak
lizere lyi bir sinav verememistir.

li rolleri olan kiiresel drgiitlerin de yeniden
yapilanacagma iligkin argiimanlar siklikla dile
getirilmektedir. Aslinda bu beklentileri ihti-
yatla karsilamak ve daha genis bir perspek-
tiften degerlendirmek gerekmektedir. Gergek
su ki, “Liberal Uluslararasi Diizen” veya “BM
Sistemi” gilinlimiize degin niikleer felaket,
iki kutuplu sistemin ¢tkmesi, 11 Eyliil olayla-
11 dahil bir¢ok kirilma ani yagsamis olmasina
ragmen, yetmis yildir mevcut kurumlar 6zii
itibariyle temel yapilarimi ve islevlerini bii-
yiik olclide korumayi bagarmigstir. Ancak her
lkarilma am sistemde 6nemli tartismalara yol
acmis, baz1 degisikliklere sebep olmus, sis-
temin isleyisinde ve kurumlarinda bir takim
reform izleri de birakmugtir. Covid-19 pande-
misi de mevcut uluslararasi sistemde ¢nemli
etkileri olacak kiiresel bir krizdir. Peki Co-
vid-19 pandemisi mevcut uluslararasi sistemi
topyekiin degistirecek bir etkiye yol acabilir
mi? Zannetmiyorum. Ancak, 1945 sonrast li-
beral degerlere, uluslararast isbirligine ve kii-
resel ortak cikarlara dayah bir sistem yerine,
pandemi doneminde daha da belirginlesen
ABD-Cin arasindaki rekabetin daha da keskin
yasandig1 bir sisteme girildigini sdyleyebiliriz.
Ayrica, 2010’lu yillardan itibaren bag goste-
ren ve pandemi ile daha da ciddi bir sekilde
yasanan kiiresel yonetisim krizinde belirsiz-
liklerin arttig1, uluslararasi isbirligi iradesinin
ve alammmin daraldigl, devletler arasinda cok
tarafl diplomasi yerine eski diizen ikili diplo-
matik iligkilerin 6ncelendigi bir uluslararasi
iliskiler donemine girdigimizi soyleyebilirim.

BM, DSO, AB VE NATO'NUN
PANDEMI SINAVI

Zaten bir siiredir uluslararasi: kurulugla-
rin etkinligi ve amacina uygun faaliyetler
gerceklestirip gerceklestirmedikleri tar-
tisma konusuydu. Pandemi siirecinde BM,
Avrupa Birligi, Diinya Saghk Orgiitii gibi
uluslararasi ve uluslariistii yapilar sizce
nasul bir sinav verdi?

Pandemi doneminde yasanan kiiresel yone-
tisim krizinin merkezinde tam da bu ulusla-
rarasi kuruluslar yer almaktadir. Pandemi,
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mucadelede “kuresel lider
olu Ustlenen dncu bir

Covid-19 pandemisiyle

—

uluslararasi orgut veya devlet
I

olmayinca diger bolgese
uluslararasi orgutler de
etkisiz kalmistir.

liberal uluslararasi diizenin alameti farika-
st olan “uluslararasi isbirliginin” ve temel
argiimani olan “uluslararasi orgiitlerin”
smandig1 cok ciddi bir krize sebep olmus-
tur. Birlesmis Milletler basta olmak iizere,
BM’nin bir uzmanlik kurulusu olan Diinya
Saglik Orgiitii (DSO), uluslar-iistii bir yapi
olarak sui generis bir 6zelligi olan Avrupa
Birligi ve hatta NATO bu siirecte bagsarili bir
performans sergileyememistir.

Mevcut uluslararasi sistemin temel ak-
torii konumundaki BM de kendisinden bek-
lenen etkinligi gosterememistir. BM Genel
Sekreteri Guterres’in bir cagrisi ve BM Genel
Kurulu'nun devletleri bu siirecte koordine-
li davranmaya davet eden iki tavsiye karari
disinda BM’den ciddi bir adim gelmemistir.
Clinkii BM’nin uluslararasi krizlerde devlet-
ler iizerinde baglayici kararlar alabilen orga-

n1 BM Giivenlik Konseyi bu siirecte Covid-19
pandemisi glindemiyle toplanamamuigtir.
Boylece Covid-19 pandemisiyle miicadelede
“kiiresel lider” rolii iistlenen 6ncii bir ulusla-
rarasl Orglit veya devlet olmayinca diger bol-
gesel uluslararasi orgiitler de etkisiz kalmugtir.
Bir saglik sorunu olan ve kiiresel bir
tehdide doniisen pandemide, 0©zellikle
DSO kendisinden beklenen kriz yonetimini
sergileyememistir. Ge¢cmisi on dokuzuncu
yiizyllda salgin hastaliklara karsi gelistiri-
len devletlerarasi isbirligine dayanan ve
devaminda kiiresel saglik rejiminin giinti-
miizdeki ana otoritesi olan DSO de yiikiim-
liiltiklerini yerine getirememis, kiiresel 6l-
cekli koordinasyonu saglayamamuistir.
Bircok uluslararasi 6rgiitiin hazirliksiz
yakalandigi, kriz y6netim mekanizma-
larmi devreye sokamadigi ya da cok geg
tepki verebildigi pandemi siireci, ulusla-
rarasi Orgiitlere yonelik devletlerin sada-
katlerinde ve beklentilerinde 6nemli ki-
rilmalara yol agmis goriiniiyor. Devletler
uluslararasi igbirligini bu kurumsal plat-
formlarda gerceklestirmeye son vermeye-
cektir, ancak uluslararasi orgiitlere atfedi-
len baz igbirligi alanlarini ikili iligkilerle
kendi aralarinda ¢6zme secenegine daha
agirhk verecektir. Ayrica BM basta olmak
tizere bircok uluslararasi ve uluslariistii
orgiitiin yapilarinda reform calismalarina
hiz verilmesi de kacinilmaz goriiniiyor.

Baz1 uzmanlar, uluslararas: kurulug-
lardan ziyade bolgesel is birliklerinin ve
devletler arasi iligkilerin 6nem kazanaca-
£1 bir siirecin yagsanacagim iddia ediyor.
Oniimiizdeki siirece iliskin sizin ongoriile-
riniz nelerdir?

Bir onceki soruda da degindigim gibi, BM
sisteminde kokli bir degisim goriinmiiyor
olsa da bu sistemin en énemli argiimani olan
uluslararasi orgiitlere iligkin devletlerin yak-
lagimlarinda kismi degisimler kac¢inilmaz go-
riinmektedir. Liberal uluslararasi diizende
kiiresel yonetisimin temel unsuru olan ulus-
lararasi orgiitler, Covid-19 kiiresel salgiminda

basta BM olmak iizere iyi bir sinav vereme-
migtir. Covid-19’un ilk ortaya ¢ikmasi, epi-
demi ve ardindan pandemiye doniismesi,
yani kiiresel bir tehdit haline gelmesi siirec-
lerinde kiiresel yonetigim etkili olamamustir.
Uluslararasi orgiitlerin pandemi krizinde et-
kisiz kalmasi devletleri kendi kaynaklari ve
imkanlar1 dahilinde davranmaya zorlamis
(self-help) ve ulusal cikarlarini 6ncelemek
durumunda birakmistir. Bu da, liberal ulus-
lararasi sistemin en 6nemli sac ayaklarindan
birisi olan ortak cikarlar ve degerler {izerine
inga edilen “uluslararasi toplum” ve isbirli-
gine dayali sorun ¢6zme fikrine yonelik bii-
yiik bir darbe vurmustur.

TURKIYE iTIBARLI BiR KONUMA
YUKSELDI

Tiirkiye Covid-19°un yol actigi krizi en iyi
yoneten iilkelerin basinda gosteriliyor.
Tiirkiye, iilke icinde krizle etkin bir sekilde
miicadele ederken, 130°u agkin iilkeye de
yardim ulastirdi. Bu durum uluslararasi
iligkiler baglaminda iilkemizi nasil etkiler?
Tiirkiye’nin Covid-19’la miicadelede “so-
run kiiresel, miicadele ulusal” soylemi,
hem pandemi doneminde yasanan kiiresel

yonetisim krizinde uluslararasi isbirligi ve
koordinasyonun saglanamamasina yone-
lik bir elestiri, hem de Covid-19 tehdidiyle
miicadelede bir ¢6ziim Onerisi sunmasi ba-
kimimdan oldukg¢a 6nemlidir. Tiirkiye etkili
tedbir ve miicadele yontemleri uygulayan,
uluslararasi dayanisma ve isbirligini de 1s-
rarla uygulayan 6nemli bir aktor olarak Co-
vid-19 pandemi doneminde uluslararasi ka-
muoyunun takdirini kazanmigtir. Pandemi
doneminde kurumsallagsmis cok tarafl ve
iki tarafl isbirligi platformlarini aktif olarak
kullanan Tiirkiye, uygulamis oldugu insani
ve girisimci dis politika ile mevcut igbirligi
diizeyini siyasi anlagmazliklarin etkisinden
korumak i¢in 6zellikle kriz anlarinin firsata
cevrilebilecegini de gdstermistir. Pandemi
doneminde 130’u agkin {ilkeye saglik mal-
zemesi ve ekipman destegi sundugu gibi,
diger iilke vatandaslarinin kendi {ilkeleri-
ne transferlerine de ciddi yardimlar sunan
Tiirkiye, ayrica kendi vatandaslarini diin-
yanin dort bir tarafindan yurda getiren,
ambiilans ucaklariyla yurtdisindaki hasta
vatandaslarimi Tiirkiye’deki hastanelere ta-
styabilen giiclii bir ilke profili sergilemistir.
Tiim bunlar esasen Tiirkiye’nin hem siyasi

TUrkiye, uygulamis oldugu
insani ve girisimci dis politika

ile, mevcut isbirligi duzeyini

sSiyasi anlasmazliklarin
etkisinden korumak

icin kriz anlarinin firsata

evrilebilecegini gostermistir.

olarak hem de kapasite itibariyle krizleri
yonetmeye hazir olmasinin bir sonucudur.
Bu cercevede, Covid-19 krizinde kapasite-
sini basariyla kullanarak ve ihtiya¢ sahibi
her iilkeye yardimci olarak dayanismaci
bir politika uygulayan Tiirkiye, diinyada
krizle miicadelede o6rnek iilkelerden biri
haline gelmisgtir. Tiirkiye uluslararasi alan-
da edindigi bu konumunu da kullanarak,
Cumhurbagkani Erdogan’in “diinya besten
biiyiiktiir” sdylemiyle coktandir dile ge-
tirdigi, daha adil bir diinyanin yaratilmasi
vizyonunu somut reform onerisine doniis-
tiirebilir. Zaman inisiyatif alma zamanidir
ve Tiirkiye bu inisiyatifi almis goriintiyor.

Kiiresel bir egitim hareketi olarak Tiirkiye
Maarif Vakfi da elbette bu siirecten etki-
lendi. Zira UNESCO verilerine gore diinya-
daki ogrencilerin %75’ okullarina devam
edemediler. Tiirkiye Maarif Vakfi bu siire-
ci nasil yonetti?

Covid-19 pandemisinin sebep oldugu krizden
en c¢ok etkilenen sektdrlerden birisi egitim
olmugtur. Ulusal ve uluslararasi diizeyde uy-
gulanan seyahat kisitlamalari, karantinalar,
salginla miicadele icin alman siki tedbirler
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orglin egitimin uygulanabilirligini dogrudan
etkilemis, devletler yiizylize egitim yerine alt
yapilarmin elverdigi 6lciide uzaktan egitim
yontemleri uygulamaya baglamustir.

Haziran 2020 itibariyla faaliyetlerinde 4
yili geride birakan vakfimiz, 67 {ilkede fa-
aliyet gostermekte olup, bunlarin 43’iinde
mevcut 333 egitim kurumu ile 40 bine
yakin Ogrencisine egitim-6gretim hizmeti
vermektedir. Covid-19 pandemisi sebebiyle
vakfimiz okullarinin bulundugu iilkelerin
tamaminda, diinya genelinde oldugu gibi,
egitim kurumlar tatil edilmistir. Ancak
vakfimiz Covid-19 pandemi krizini bircok
uluslararasi kurumdan daha hazirhikh bir
sekilde yOnetmistir. Vakfimiz kurulusun-
dan itibaren teknoloji temelli egitim-6gre-
tim sistemlerine 6nemli yatirimlar yapmus,
uzaktan egitim programlarini faaliyetlerine
dahil etmistir. Faaliyet gosterilen iilkelerin
alt yapisina uygun olacak sekilde Vakfimiz
bu siirecte 12 farkli uygulama ile biitiin egi-
tim kurumlarinda senkron, asenkron ve
hibrit yontemlerle 6grencilerine uzaktan
egitim hizmeti vermistir. Egitim-6gretime
ara verilen lilkelerde sadece 6grencileri-
mizin degil, ailelerinin de siirece katilimini
tesvik ve temin ettik. Bu amagcla vakfimizca
hazirlanan “Aile Rehberi, Evde Ogrenme
Aktiviteleri” faaliyetini 6grencilerimize ve
velilerimize uyguladik.

Maarif Vakfi bazi iilkelerde, o iilkelerin
egitim bakanlklarina da uzaktan egitim des-
tegi saglamustir. Ornegin Afganistan’da hem
kendi 45 okulumuzda uzaktan egitim uygu-
ladik, hem de Afganistan Egitim Bakanhg-
na senkron ve asenkron uzaktan egitim alt
yapimizla destek verdik. Afganistan Egitim
Bakanlig1 ile gerceklestirdigimiz protokol
cercevesinde, ilk ve orta 6gretim miifredati-
nin tamamini kapsayacak sekilde Farsca ve
Pestunca 3000 video c¢ekimi gergeklestiril-
mis ve Egitim Bakanhgr'na teslim edilmigtir.
Boylece Afganistan’da sadece kendi 6gren-
cilerimize degil, Afganistan’in tamamindaki
ilk, orta ve lise seviyesindeki 6grencilerin
uzaktan egitim taleplerini karsilamis olduk.
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Egitim sektoriiniin oniimiizdeki donemde
radikal paradigma degisikliklerine sahne
olacagr konunun uzmanlar tarafindan
dile getirilmektedir. Sizin bu konudalki dii-
siinceleriniz nelerdir?

Egitim-Ogretim bireylerin 6grenme ve ge-
lisme siireclerini icerdigi gibi, nesillerin de
yetistirilmesini saglayan en 6énemli siirectir.
Cocuklarmn kiiciik yaslarda dahil oldugu bu
slirec, onlarin gelisimini, birey haline gel-
mesini, topluma kazanilmalarini, bir rol tist-
lenmelerini, ailelerine, topluma, devlete ve
insanliga katki sunmalarini da icerdiginden
mesleki boyutuyla da 6nemlidir. Bu sebeple
pandemi sonrasi donemde egitim hem uy-
gulanma bicimi hem de gelecegin meslekleri
boyutuyla degerlendirilmelidir.

12 farkli uygulama ile

butun egitim kurumlarinda
senkron, asenkron ve hibri
u

yontemlerle d6grencilerine
zaktan egitim hizmet
ermistir.

\Vakfimiz bu slrecte
T
i i

Covid-19 pandemisi 6ncesinde egitimin
gelecegine iliskin 6nemli tartismalar zaten
yasantyordu ki, pandemi bu tartismalari biraz
daha hizlandirmus goriiniiyor. Sanayi devrimi-
nin olusturdugu toplumsal ihtiyaclara uygun
olarak tasarlanan egitim sistemi, bugiin orta-
ya cikan ve “Endiistri 4.0” olarak nitelenen
yeni bir teknolojik devrime uyum icin ciddi
bir doniisiim siireci icerisinde degerlendiril-
meye baslanmigtir. Yapay zeka ve nesnelerin
interneti 6zelinde, teknolojide yasanan degisi-
me uyumu saglayacak yeni egitim stireclerini
tartisirken “Egitim 4.0” ve “Toplum 5.0” gibi
yaklasimlarla karsilasmaktayiz.

Covid-19 pandemisi bu alanda radikal
bazi degisim ve doniisiim tartismalarina
yol acmistir. Egitimin gelecegine iligkin bu
kapsamli degisim-doniisiim tartismalarin
unutmadan, ancak o6zellikle Covid-19’un
etkilerine odaklanarak kisa zamanda egi-
timde yasanmasi muhtemel degisikliklere
odaklandigimizda, egitimin yliz-yiize uygu-
lanma modelinde, bilgiye erisim ve bilginin
hedeften kaynaga aktariminda onemli de-
gisiklikler yasanmaktadir. Pandemi done-
minde dort duvardan miitesekkil siniflar
sanal siniflara, Ogretmen-Ogrenci arasin-
daki yiiz yiize egitim online egitime, canli
bilgi aktarimi sanal ortamda depolanan ve
kaydedilen ders videolarina dontistii. Za-
ten pandemi 6ncesinde de online egitim
veya uzaktan egitim alaninda hem f{ilke-
mizde hem de diinyada ciddi bir ilerleme
saglanmis ve ciddi bir alt yap1 olusmustu.
Ancak simdiye kadar daha ziyade destekle-
yici ya da istisnai bir uygulama alani iken
pandemiyle birlikte online egitim daha faz-
la glindeme geldi. Peki gelecegimiz online
egitim mi olmali? Bu konuda énemli ¢ekin-
celerim var. Yakin gelecekte, online egiti-
min bireylerin ihtiya¢ duydugu hem egitim
hem o6gretimi 6zellikle genc bireylere ak-
tarmakta tek basina yeterli olmayacagim
diisiinmekteyim. Yiizylize egitim ve onli-
ne egitimin hibrit bir sekilde kullanimiyla
dogru egitim formiiliiniin yakalanacagini
diistinmekteyim.

EGITIMIN GELECEGINI
KONUSMALLIYIZ

Kiiresel bir egitim markas1 olarak TMV
egitimde dijitallesmenin, teknoloji kulla-
mmumn kacimilmaz hale geldigi yeni done-
me ne kadar hazirlikhi? Bu alana yonelik
calismalarinizdan bahseder misiniz?
Vakfimiz, kurulus dénemini sekillendiren
ve hazirlamis oldugu ilk stratejik planinda
(2017-2019 Stratejik Plani) egitim tekno-
lojilerinin kritik 6nemine vurgu yaparak
egitimde dijitallesme calismalarina yone-
lik politikalar belirlemis, ¢ok kisa siirede
uzaktan egitim icin gerekli teknik altyapiy1
tesis etmistir. Bu sene uygulamaya bagla-
digimiz 2020-2023 Stratejik Planimizda
ise, “egitimde dijital doniisiim” stratejik
hedef olarak belirlenmisgtir. Kiiresel egitim
trendleri de goz 6niinde bulundurularak
belirlenen politikalar1 ve uygulamalariy-
la Tiirkiye Maarif Vakfi, Covid-19 kiiresel
salgininda zorunluluk haline gelen “di-
jital egitimde” diger uluslararasi egitim
kurumlarina nazaran en hazirhkli egitim
kurumlarindan birisi olmustur. Egitimde
aslolanin yiiz yiize egitim oldugunun far-
kindayiz. Aralik 2019 itibariyla biitiin diin-
yada etkisini gosteren Covid-19 kiiresel
salgininda vakfimiz gerekli tedbirleri al-
mis, diinyanin dort bir tarafindaki egitim
kurumlarinda senkron ve asenkron olmak
lizere 6grencilerine uzaktan egitim tekno-
lojilerini kullanarak kesintisiz egitim ver-
meye baglamistir. Uyguladigimiz uzaktan

Turkiye Maarif Vakfi olarak,
gelisen teknolojik ve

oplumsal dinamikleri de

goz dnlnde bulundurarak;
a

laninda Ar-Ge faaliyetleri
gerceklestirmek seklinde

surekli bir Uretim ve gelisim

abasi icindeyiz.

egitim Ogrencilerimizin motivasyonlarini
artirict, dil becerisini gelistirici, anlama ve
anlatma kabiliyetlerini giiclendirici bircok
dijital materyalle de desteklenmektedir.
Vakfimizda bir yandan birbiriyle biitiin-
lestirilmis kurumsal siire¢ yoOnetimi ile
egitimde dijital doniisiim dinamikleri ¢cok
kiiltiirlii yapiya uygun bicimde gelistirilir-
ken, diger yandan 6gretim siireclerine yo-
nelik harmanlanmig 6grenme ortamlari da
teknopedagojik alansal yaklasimla bireysel
ve anlamli 6grenme icin tasarlanmaktadir.
Bununla birlikte faaliyet gosterilen iilkele-
rin alt yapilarinin izin verdigi 6l¢iide diin-

yadaki en iyi ¢ozlimler Vakfin uygulamala-
rina dahil edilmektedir.

Ogrencilerimizin akademik, psikolojik
ve fizyolojik gelisimlerini etkin bir sekilde
dijital platformda takip etmek amaciyla
“e-Maarif” dijital egitim y6netim sistemini
de hayata gecirdik. Ayrica cesitli akademik
ve psikolojik tanilama siirecleri dogrultu-
sunda, 0grencilerimizin okullarimiza kay-
di ile baslayip, mezuniyetine kadar gecen
tlim faaliyetlerinin dijital olarak takip edil-
mesi, planlanmasi, degerlendirilmesi, ge-
kistirilmesi amaciyla bizzat Vakfimiz tara-
findan gelistirilmis bircok modiille egitim
faaliyetlerimize devam etmekteyiz.

TURKIYE MAARIF VAKFI
GELECEGE HAZIR

Son olarak Siirec sonunda Tiirkiye Maarif
Vakfrni nasil bir gelecek bekliyor?

Tiirkiye Maarif Vakfi pandemi siirecine ha-
zirhiksiz yakalanmadi. Diinyanin dort bir
tarafindaki 333 egitim kurumunda vermis
oldugu egitim-6gretim faaliyetlerini aksat-
madan devam ettirebilmek icin zaten egi-
timde dijital doniislim siirecini uygulayan
bir kurumdu. Ayrica, Maarif Vakfi olarak
gelisen teknolojik ve toplumsal dinamikleri
de goz Oniinde bulundurarak 6zgiin miifre-
dat liretmek, egitim modelleri gelistirmek,
karsilastirmali egitim alaninda Ar-Ge faali-
yetleri gerceklestirmek seklinde siirekli bir
iiretim ve gelisim halindeyiz. Bu sebeplerle
gelecege iligkin herhangi bir endise tagimi-
yoruz. Gelecege haziriz. Cok dinamik bir
kurum olarak egitim alaninda uluslararasi
tartismalar1 ve calismalar1 yakindan takip
ediyor, diizenledigimiz calistaylar, akade-
mik faaliyetler, raporlarla karsilastirmali
egitim alamina katki sunuyor, faaliyet gos-
terdigimiz her {ilkenin 0zel ihtiyaclarina
uyum sagliyoruz. Bu dinamik ve aktif yapi-
mizla kisa vadede, 2023’te Birlesmis Millet-
lere {iye iilkelerin en az yarisinda, uzun va-
dede ise tamaminda egitim kurumlarimizla
yer alma hedefimiz dogrultusunda calisma-
larimiza devam ediyoruz.
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Afrika'nin
gelecege®

doniileyiizii:
TANZANYA

ografi konumu, dogal zenginlikler
QlctletiTlis etnik yapistyla; baris
icerisindengelecese yiirtiyen, Afrikan

s

4

() Bekir Batuhan - Halil Server Sahin

anzanya Birlesik Cumhuriyeti, Afrika’nin
orta ve dogu bolgesinde yer alan, kuzeyin-
de Kenya, Uganda; batisinda Ruanda, Bu-
rundi, Kongo; giineyinde Zambiya, Malavi,
Mozambik’in yer aldigi; dogusunda Hint okyanusu ile
cevrili bir tilkedir.
1961'de ozgiirliigiinii kazanan Tanganika, 1963’te in-
gilizlerden bagimsizligim elde eden Zanzibar ile bir yil
sonra birleserek Tanzanya adimi aldi. Tanzanya, ¢ok farkl
din, dil ve etnik gruba sahip olmasma ragmen, kuruldugu
tarihten bu yana i¢ savas, soykirim ve askeri darbeye ma-
ruz kalmayan ender Afrika iilkelerinden biridir.
Tanzanya bir tiniter cumhuriyet olup, yirmi alt1 adet
Mikoa adi verilen bélgeden olusmaktadir. 2015 yilin-
da devlet baskanligina John Magufuli secilmistir. 1996
yilina kadar iilkenin baskenti dogudaki kiy1 metropolii
Dariisselam’di. 1996 yilindan sonra iilkenin yeni bas-
kenti Dodoma oldu. ’
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Tanzanya Birlesik Cumhuriyeti

Yoénetim Sekli: Demokratik Cumhuriyet
Baskent: Dodoma (Dariisselam, ticari baskent)
Niifus: 54.611.347

Yiizélciimii: 945087 km?
Konusulan Diller: Svahili, ingilizce
Para Birimi: Tanzanya Silini

ANZANYA, 58 milyon niifusu ve

947,303 km kare yiizol¢timii

ile Dogu Afrika’nin en 6nemli

ilkeleri arasindadir. Siyasi ve
ekonomik istikrar iilkenin gelecege dair
umutlarim pekistirmektedir.

SOMURGE DONEMININ
ACILARIYLA DOLU BiR GECMIS
Tanzanya, 1500°lii yillarin basindan itiba-
ren once Portekizlilerin, sonrasinda Um-
manl Araplarin egemenligine girdi.

Arap egemenligi sonrasinda 1880’ler-
den 1919’a kadar Alman sémiirgesi olan
topraklar, Milletler Cemiyeti’nin kurul-
mastyla bu kez Ingilizlerin hakimiyetine
gecti. 1961 yilina dek ingiliz sémiirgesin-
de kald1.

Zanzibar’da 1964 yilinda yasanan dev-
rim sonrasinda yiizyillardir adada varl-
g siirdiiren Araplar iilkeyi terk etmek
zorunda kaldi.

Tanzanya Afrika’nin en giivenli ve en
istikrarl tilkesi olarak biliniyor. Kabile-
ler arasi savaglar hemen hemen hig ya-
sanmiyor. Niifusunun yaris1 Miisliiman
yaris1 Hiristiyan olmasina ragmen dini ve
etnisite temelli gerginlik hic hissedilmi-
yor ve insanlar huzur icinde hayatlarina
devam ediyor. Tanzanya’da 100’den faz-
la farkl dil konusuluyor, ancak resmi ve
ulusal dilde de en ¢ok konugsulan dil Sva-
hilice’dir. Bagimsizligim1 kazandig1 1964
yilindan 2015 yilina kadar doért devlet
bagkan tarafindan yonetilen tilkede, bu
devlet bagkanlarinin ikisi Miisliiman, ikisi
Hristiyanlardan secilmis.

Tanzanya bolgesi ylizyillarca Alman-
ya’nin Afrika’daki tek somiirgesi duru-
munda kalmustir. Baglhca ihrag tirtinleri al-
tin, pamuk, kahve, cay ve kaju olan tilke,
disaridan en ¢ok petrol ve petrol {irtinleri,
ulagim araglar1 ve makine ithal ediyor.
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MUTLAKA GORULMELI

Zanzibar

Bembeyaz kumsallari, turkuaz renginde
deniziyle essiz dogal giizelliklere sahip
olmasinin yam sira kadim bir medeni-
yetin izlerini Zanzibar’in her kosesinde
gormek miimkiin. Zanzibar ayrica dalis
tutkunlariin ve riizgar sorfii meraklilari-
nin degismez adresidir.

Stone Town
2000 yilinda Unesco Diinya Mirast listesi-
ne alinan Stone Town Zanzibar’in merke-
zidir. Mozaik mimarisi ve zengin kiiltiiri
ile 6n planda olup Afrika, Arap, Hint ve
Avrupa medeniyetlerinin izlerini tasir.
Zanzibar’1 diinyadaki diger sehirlerden
ayiran en 6nemli 6zellik mozaik mimari-
sidir. Zanzibar’in kadim tarihinde bugiin
bile Afrika, Arap, Hint ve Avrupa medeni-
yetlerinin izleri goriilmektedir.
Zanzibar’a 6zgii bir oyun olan “Bao”
halkin giiniin her saatinde oynadig1 bir
oyundur. Zanzibar’in sokaklarinda, kogse-

Zanzibar'da
“Zanzibar
kapisi” olarak
un salmis
islemeli
kapilarda Hint
kaltdrdnuan
izleri gorulur.

Asagida “Bao”
oyunu oynayan
Zanzibarlilar.

baslarinda bu oyunu oynayan insanlarla
her zaman karsilasabilirsiniz.

“Zanzibar kapis1” olarak tin salmis is-
lemeli kapilarinda Hint kiiltiirtiniin izleri
gortiliir. Saplamali yuvarlak civilerin is-
lendigi bu kapilardan bazilariin tizerin-
de Kur’an-1 Kerim’den ayetler bulunur.

SAHRA ALTI AFRIKA’DA EN ESKi
TARIHi ESER ZANZIiBAR’DA

Tarihi kaynaklara gore Abbasi Halifesi Ha-
run Resit doneminde Zanzibar ve Pemba
adalar1 dahil bolge adalarinda ¢ok sayida
sehir kuruldu.

Zanzibar’da 8. ve 9. yiizyillara ait biri
tas, digeri ahsap iki cami kalintis1 bulun-
maktadir. 10. yilizyillda insa edilmis ve
20. ylizyildaki arkeolojik kazilarla orta-
ya c¢ikarilan 70 kisilik caminin, Sahra alt1
Afrika’da insa edilen en eski eser oldugu
tahmin edilmektedir.

TURKIYE’DEN BAKINCA TANZANYA

Tanzanya, 58 milyon niufusu ve 947,303 km
kare yuzolcumu ile Dogu Afrika’nin en dnemli
Ulkelerinden biridir. Tanzanya ¢ok farkl din,
dil ve etnik gruba sahip olmasina ragmen,
kuruldugu tarinten bu yana komsu ulkelere
nazaran siyasi ve ekonomik yonden istikrarli
bir Ulkedir.

Tanzanya’'nin baskenti Dodoma’dir.
Hukimet binalar 2015 Ekim ayinda
secilen Cumhurbaskani John Magufuli
doneminde DarlUsselam’dan baskent
Dodoma’ya tasinmistir.
Diplomatik temsilcilikler halen
Dartsselam’dadir. Dartisselam
en onemli ticaret merkezidir.

Tanzanya’da baskanlik
sistemi uygulanmaktadir.
Tanzanya’da siyasi partiler
herhangi bir etnik veya dini
aidiyet temelinde kurulmamistir.

1992 yilinda ¢ok partili sisteme ALi DAVUTOGLU

5 asamali Standart Aralikli Demiryolu hattinin
3.1 milyar ABD Dolarina mal olacak
2 asamasinin ihalesini Turk sirketi Yapi
Merkezi kazanmistir. Demiryolunun yapimi,
ongortlen plan cercevesinde basarlyla
yurutilmektedir. Birinci asamanin 2020
yilinda tamamlanmasi 6ngorilmektedir.
Standart Aralikll Demiryolu ileride yapilacak
baglantilaryla birlikte denize kapali Kongo
Demokratik Cumhuriyeti, Uganda, Ruanda
ve Burundi'yi Dartisselam limaniyla Hint
Okyanusuna baglayacaktir.
Turkiye-Tanzanya ticaret
hacmi 2019’da 255.8
milyon ABD Dolari olarak
gerceklesmistir. 2019 yilinda
Tanzanya’ya bir yillik ihracatimiz
226,1 milyon, Tanzanya’dan
ithalatimiz 29,7 milyon ABD
Dolarina yukselmistir. THY,
Dariusselam, Klimanjaro

gecildiginden bu yana CCM Emekli Tanzanya Byukelcisi ve Zanzibar'a seferler

partisi tek basina iktidardadir.

Tanzanya’daki siyasi ve ekonomik istikrar
yabanci yatinmcilar icin glivence teskil etmistir.
Tanzanya % 6 blyUme oraniyla Afrika’nin
en hizl blytyen ekonomileri arasinda yer
almaktadir. Tanzanya, 180 milyonluk bir
nufus barindiran ve aralarinda gumruk birligi
anlasmasi olan Dogu Afrika Toplulugunun
(East African Community-EAC) Uyesidir.

Tiirkiye-Tanzanya iliskileri

Darusselam’da 1979-1985 vyillar arasinda
faaliyet gosteren Buyikelciligimiz

20009 tarihinde ikinci defa acilmistir.
Cumhurbaskanimizin 2017 Ocak ayindaki
Tanzanya ziyareti, Cumhurbaskani dlizeyinde
ikinci ziyarettir. Bu ziyaretlerde imzalanan
anlasmalar her alandaki ikili iliskilerin
gelistiriimesi icin gerekli hukuki cerceveyi
olusturmustur.

Sayin Cumhurbaskanimizin 2017 Ocak
ivme kazandirmistir. Ayni yil Tanzanya’nin
Ankara’da Biiytkelciligi acimistrr. iki tilke
arasindaki ticaret hacmi bir misli artmistir.
Tanzanya’nin en blyUk yatinm projesi olan

dizenlemektedir.

Esim Yesim Meco Davutoglu'nun
himayesinde kurulan Asure Vakfina ait
70 cocugun barindigi bir yetimhane
bulunmaktadir. Yetimhane Dartisselam’in en
bakimli yetimhanelerinden biridir. Tanzanya
resmi yetkilileri ve halki tarafindan takdirle
karsilanmaktadir.

Tiirkiye Burslari

Yurtdigi Turkler ve Akraba Topluluklar
Baskanligina yapilan basvurular cercevesinde,
2019-2020 akademik yilinda 33 6grenciye
burs tahsis edilmistir. 1992 yilindan bu yana
burs saglanan 6grenci sayisi 280°dir

Tanzanya’daki vatandaslarimiz
Tanzanya’da yaklasik olarak 2900
vatandasimiz yasamaktadir. 2450 civarindaki
vatandasimiz Yapi Merkezi firmasinin
Ustlendigi Standart Aralikli Demiryolu
projesinde calismak Uzere gecici olarak
Tanzanya’da bulunmaktadir. Tanzanya’daki
kliclk ve orta dlcekli sirketlerimiz genellikle
insaat sektorinde faaliyetlerine devam
etmektedir.
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Ngorongoro Koruma Alani ) B o o _
Tanzanya’'da, nufusun yarisi Musliman yarisi Hiristiyan olmasina ragmen

dini ve etnisite temelli gerginlik hi¢ hissedilmiyor ve insanlar huzur icinde
hayatlarina devam ediyor. Tanzanya’da 100’den fazla farkli dil konusuluyor
ancak rhalk arasinda en ¢ok konusulan dil, resmi dil olan Swahilice’dir.

1865’te Unguja Ukuu bolgesindeki kazi-
larda 797 yilina ait bir dinar bulunmustur.

Ada’da kolelik donemine ait izlere siklikla
rastlanir. Sokaklarda gortilen bazi ihtisaml
evlerin ya da bir tiirbenin eski bir kole tiic-
carma ait oldugu anlagilabilir.

Bugiin {izerinde biiytik bir kilisenin ol-
dugu eski “Kole Pazar1” ve “Kole Hapis-
hanesi” Zanzibar’da yer almaktadir.

Kolelerin en pahalilart kadinlar ve co-
cuklardi. 19. ytizyihn ikinci yarisinda kole
pazarlarinda biiytik bir artig yasandi. Bu-
rada satilan koleler agirlikli olarak Giiney
Amerika ve Hindistan’a gonderiliyordu.

DUNYANIN EN ZENGIN
DOGAL YASAM ALANLARI

Kilimanjaro Dagi Milli Parki

Diinya Mirasi sit alan1 olan ve Tanzanya’nin
en cok ziyaret edilen turistik mekanlar ara-
sinda yer alan Kilimanjaro Dag1 Milli Parka,
doga tutkunlarmin yan sira filmlere konu
olmus meshur Kilimanjaro’'ya tirmanmayi
arzulayan dagcilarin da gézdesi durumunda.

Serengeti Milli Parki

Tanzanya’nin en biiyiik milli park: olan

MASAILER
Tanzanya’'nin en blyuk kabilesi kuskusuz
Masailer'dir. Turkiye Maarif Vakfinin Arusha
okulu 6grencilerinden Anita Emanuel Mollel
de bu kabileye mensup ve kabilesiyle gurur
duyuyor.

Anita kabilesinin geleneklerine ve
kdltirune bluytk saygr duyuyor, onlardan
bahsederken yluzundeki gurur ifadesini

gorebiliyorsunuz. Kabilesinin akilli ve Turklye Maarlf Va.kﬁ <
algcakgonulli olusuna dikkat ¢ekiyor. Arusha OgYeﬂCllel’l Hakuna Matata “takma kafana”
Masailerin temel beslenme kaynagi et aras[nda yer alan anlammagelen bu s0z, herkesin
ve sut. Ayrica, misir, muz ve sit karistirilarak Am'ta Emanuel Mollel dilindedir. <
apilan Oloshoro da ¢ok seviliyor. q q q H
’ pMasailer doganin Eendilerir?e sundugu de MaSCll kClbll€SlTl€ 5 listi dd. 2
imkanlarla yetinmeyi bilen bir tevazuyla mensup ve kClbil€Sl:)/l€ Queen'in efs,a”e SO ZS[} Fre e ,
yasamlarini surddrtyorlar. Yasl kadinlar gurur duyuyo;{ Mmury’mn dogdugu ev Zanzibarin

tarafindan iyice kurutularak yapilan inek
derisinden yataklarda uyuyorlar.
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Serengeti Milli Parki, vahsi yasami ye-
rinde gérmek isteyen pek cok turisti
kendine cekiyor. Afrika beglisi olarak
adlandirilan aslan, fil, leopar, gergedan
ve bufalo ile birlikte binlerce farkli hay-
van tiirtiniin yasadig1 park alani, diinya
uzerinde binlerce belgesele konu olan
Blyiik Go6¢’lin izlenebilecegi nadir yer-
lerdendir.

Ngorongoro Koruma Alam
Kus gozlemcileri ve vahsi yasam turlari-
nin gozde rotasi olan Ngorongoro Koru-

yUzyillardir

sdrtyorlar.

Afrika kdlttrind
en iyi yansitan
kabilelerden biri
olan Masailer

geleneklerine
bagli bir hayat

ma Alani, Serengeti Milli Parki ile Man-
yara GOli arasinda konumlaniyor.

Manyara Golii Milli Parki
Binlerce flamingonun yasam alam olan
Manyara Golii Milli Park, fil ve hipopotam
gibi tiirlere de ev sahipligi yapiyor.

Mafia Adasi

Sualt1 yasaminin en zengin oldugu bolge-
lerden biri olan Mafia Adasi, 6zellikle ma-
yis ve ekim aylar1 arasinda dalis sporuyla
ugrasanlarin akinina ugruyor.

o

BILIYOR
MUYDUNUZ?

Safari Svahilicede seyahat, Serengeti ise
ucsuz bucaksiz anlamina gelmektedir.

Serengeti Milli Park: Konya
biyiikHigiinde bir alan kapliyor.

Hollandamin Avrupa’ya sattig ciceklerin
yiizde 25’i Tanzanyadan geliyor.

baskenti Stone Townda miize olarak
kullamlmaktadur.
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Tanzanyada

Tiirkiye Maarif Vakfi

Iki yil gibi kisa bir siirede Ttirkiye Maarif Vakfi okullar,
Tanzanyamn en nitelikli egitim veren okullari arasina

girmeyi basard.

naokulu’dan lise kademesi-

ne kadar biitiin kademeler-

de egitim ve O0gretim faaliyeti

yliriiten Tiirkiye Maarif Vak-
f1, Dariisselam, Arusha ve Zanzibar’da ol-
mak tizere iilkenin genc¢ kusaklarim gele-
cege hazirlamaktadir.

Tiirkiye Maarif Vakfi, iilkedeki egitim
faaliyetlerinin yam sira, Tiirkiye Bursla-
r1, imam Hatip Okullar1 Burslari, Yabanci
Ogrenci Secme Sinavlar1 kanallartyla Tiir-
kiye’deki tiniversitelere 6grenci gondere-
rek iki iilke arasinda koprii vazifesi gore-
cek 6grencilere, kaliteli ve siirdiiriilebilir
egitim imkani sagliyor.

Tiirkiye Maarif Vakfi Tanzanya Birlesik
Cumbhuriyeti Temsilcigi 2018 yilinda faa-
liyet géstermeye basladi. iki yil gibi kisa
bir siirede Tiirkiye Maarif Vakfi okullar1
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Tanzanya’'nin en nitelikli egitim veren
okullar1 arasina girmeyi basardi.

150’den fazla egitim ve destek persone-
linin gorev yaptig1 Zanzibar, Dariisselam
ve Arusha’daki 4 kampiiste 1976 6grenci,
orglin ve uzaktan egitim imkanlar1 da-
hilinde egitim hayatini siirdiirmektedir.
Tatil donemlerinde ogrencilerin ailele-
riyle birlikte eglenceli vakit gecirmesi
icin hazirlanan cesitli aktivite ve oyunlar
beraberinde, 6grenme siireclerine kat-
ki saglayan video, fasikiil, kitapcik vb.
yardimci materyal ve iceriklerle Tiirkiye
Maarif Vakfi, bolgedeki egitim kalitesinin
arttirilmasinda 6nemli bir rol {istleniyor.

Tanzanya egitim miifredati dahilinde,
yerel degerlere saygili, uluslararasi stan-
dartlarda basar1 hedefi olan Maarif Vakfi
okullari, dost ve kardes iki iilkenin esit-

Tanzanya Maarif
Okullari, iki tlke
arasinda kopri
vazifesi gérecek
ogrencilere,
kaliteli ve
surdurtlebilir
egitim imkani

sagliyor.

lik esasma dayali giiclii ortak gelecegi
acisindan 6nemli bir rol tistlenmektedir.
Bu okullarda uluslararasi diller arasinda
Tiirkce Ogretimi de gerceklestirilmek-
tedir. Tiirkce 6grenme konusunda son
derece istekli olan 6grencilerin bircogu
yiiksek oOgretim icin Tiirkiye’ye gelmeyi
arzulamaktadir. Uluslararasi yarigmalar-
da da basarilara imza atan Maarif Vakfi
ogrencileri, tilkelerini en iyi sekilde tem-
sil etmektedir. Bolgede sosyal sorumlu-
luk bilinciyle hareket eden Tiirkiye Ma-
arif Vakfi, belli kontenjanlar dahilinde,
basarili yetimlere ticretsiz egitim hakki
tanimaktadir.

Halen Tiirkiye Maarif Vakfinin Tan-

zanya’da dort okulu bulunmaktadir.

Zanzibar 15 Temmuz Sehitler
Kiilliyesi Hac1 Ayse Var Koleji
Ortaokul ve lise kademelerinden
olusan egitim kompleksi, 23 Eyliil
2017’de Maarif Okullar1 biinyesine
alinmis, 22 Ocak 2018 itibariyle egi-
tim-6gretim faaliyetlerine baslamistir.
Yerel ve Tiirk Ogretmenlerin go-
rev yaptigl, muz ve Hindistan cevizi
agaclari ile cevrili bulunan, mimarisi
ve konumu ile ilgi odag1 olan 15 Tem-
muz Sehitler Kiilliyesi Hac1 Ayse Var
Koleji, 160 6grenci kapasiteli olup
kiittiphane, laboratuvar, saghk oda-
s1, kantin ve spor alanlari gibi bircok
fiziki imkani icinde barindiriyor.

Zanzibar Okullar1

2020 Ocak ayinda egitim Ogretime
baslayan okul, oldukca genis bir alan-
da kurulu. Anaokulu, ilkokul, ortao-
kul ve liseden olusan okul komplek-
si 1500 o6grenci kapasitesine sahip.
Okulda toplam 77 egitim ve destek
personeli gorev yapiyor.

Dar Es Salaam Okullar1

icinde bulundugumuz egitim do-
neminde anaokulu ve ilkokul kade-
melerinden kabul almakla birlikte,
ileri seviye smiflarini da biinyesinde
barindiran egitim kurumu, modern
egitim donat1 malzemeleriyle 6n pla-
na cikiyor ve 480 Ogrenciye egitim
verebilecek kapasiteye sahip.

Arusha Okullar1

Meru Dagrnin eteginde miithis bir
egitim atmosferine sahip, 30 doni-
miin lizerinde arazisiyle; icerisinde
anaokulu, ilkokulu ve ortaokulu bu-
lunan egitim kompleksi, 600 6grenci
kapasitesiyle egitime devam etmek-
tedir.

maarif 71



00
TEKNOLOJi

Milli Teknoloji
Hamlesi,
inovasyondan,
bilisime, sagliktan
otomasyona

bir cok farkl

alani kapsayan

bir kalkinma
projeksiyonu olarak
adlandirnhyor.
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Tiirkiye nin

Teknoloji Hamlesi

Yaklasik 15 yildar devam eden bir stirecte ozellikle
saounma sanayisinde elde edilen basariar,
milli teknolojiler: gelistirme konusunda Tiirkiyenin
biiyiik bir doniisiime hazir oldugunun gostergesi
olarak okunabilir.

tirkiye Cumhuriyeti Sanayi ve Teknoloji Bakanlgi tarafindan 18 Eyliil
2019 tarihinde agiklanan 2023 Sanayi ve Teknoloji Stratejisinde, Al-
manya’nin “Endiistri 4.0”, Japonya’nin “Toplum 5.0”, Cin’in “Uretim
2025” gibi isimler verdigi dijital doniisiim odakl biiyiik doniigiim pro-
jeksiyonlarina benzer bir bicimde Tiirkiye’nin kiiresel rekabet giiciinii artiracak,
ekonomik ve teknolojik bagimsizligini temin edecek kritik teknolojilerde atilim
saglayacak politikalar, “Milli Teknoloji Hamlesi” olarak adlandiriliyor.

Aslinda yaklasik 15 yildir devam eden bir siirecte 6zellikle savunma sanayisin-
de elde edilen basarilar milli teknolojileri gelistirme konusunda Tiirkiye’nin insan
kaynag ve altyapi olarak boyle bir doniisiime hazir oldugunun gostergesi olarak
okunabilir.

Savunma sanayisi projeleri, yerli tedarikgilerin teknoloji tiretme kabiliyetini ar-
tirmig, maliyetleri azaltmis ve insansiz hava araci, fiize, radar sistemi ve uydu gibi
ileri teknolojilerde iiriin gelistirme kapasitesini ortaya ¢ikarmigtir. Savunma sanayi-
sinde kritik teknolojilerin yerli tiretimi ve yerli {iriin kullanim diizeyinin %20’lerden
%68’]ere yiikselmesi, bu alanda atilan adimlarin basarisini kanithyor.

Teknoloji ve Sanayi Bakanliginin strateji belgesinde Milli Teknoloji Hamlesinin
bilimsel ve teknolojik gelismelerde tekellesmeye bir itiraz oldugu vurgulandiktan
sonra su degerlendirmelere yer veriliyor: “Bilimin, teknolojinin ve refahin sadece
birkag iilke veya sirketin elinde asimetrik sekilde toplanmasi, insanligin gelecegi icin
bir tehdittir. Béyle bir diizen catismalari tetikleyecegiicin diinya barisini da bozan bir
diizendir. Her iilkenin kendi vatandaslarimin verilerini koruyabilmesinin, stratejik
degere sahip teknoloji iiriinlerini kendi kabiliyetleri ile gelistirip iiretebilmesinin ulu-
sal egemenligini korumast acisindan kritik 6nemde oldugu unutulmamahdir. Tiirki-
ye, Milli Teknoloji Hamlesi’ni basaryla gerceklestirerek bulundugu zorlu cografyada
hiir ve egemen bir devlet olarak varhigini giiclendirecektir. Bu sayede, insanlik yarari-

maarif 73




000
TEKNOLOJi

YOLCULUK

& _T.?.‘z_&l YENiLge

na teknoloji yaklasimi ile bolgesel ve kiiresel
diizeyde sahip ¢iktig1 “insanlik icin adalet ve
merhamet” ilkelerini daha giiclii savunabi-
lecektir. Milli Teknoloji Hamlesi ile Tiirkiye,
pek cok diinya iilkesine 6rnek olacak, sadece
birkag kiiresel sirketin ve iilkenin menfaatleri
yerine kiiresel ortak menfaati savunan vizyo-
nuyla diinya barisina katki sunacaktir.”

Dordiincii sanayi devrimi, kamu ve 6zel
sektor politikalarinin dijitallesmeye uyu-
mu, kiiresel tedarik zincirlerine entegras-
yon ve is giicii piyasas! yetenek havuzunun
ihtiyaclar1 karsilamasi gibi konularda yeni
problemleri de beraberinde getirmektedir.
Ulkeler ve toplumlar, énceki dénemlerden
farkli olarak yeni smama ve zorluklar ile
karsilasmaktadir. Bir yandan sanayi ve tek-
nolojide gelisim saglanirken, diger taraftan
bunlarin yol actig1 yeni nesil problemlere
¢cozlim iretilmesi gerekmektedir. Bu ise,
cagin gerekliliklerine uygun yeni yaklasim-
lar1 elzem kilmaktadir. Dordiincii sanayi
devrimi yaklasim ve yol haritalarinin; iil-
kelerin kiiltiir, rekabet giicii ve potansiyel-
lerine gore sekillendigi goriilmektedir. Bu
bakis acist ile, iilkeler stratejilerini ortaya
koyan markalari altinda hedef ve politika-
lar olusturmuslardir:

Almanya, bilisim tabanh akilli imalat ko-
nusunda hem iiretici hem de kullanici ola-
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Yerli otomobil icin calismalar
tum hiziyla devam ediyor.

egeni kazanan yerli
otomobil i¢in kurulacak
abrikanin temeli
8 Temmuz 2020’de
ursa’nin Gemlik
ilcesinde atildi. 2022’nin
otomobilin banttan indirilmesi
lanlaniyor.
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rak diinya lideri olma hedefi ile “Endiistri
4.0” inisiyatifini ilk baglatan tilke olmustur.
Siire¢ icinde sadece iiretim ve teknolojinin
yeterli olmadigini gorerek insan, toplum ve
i birligi modellerini de icine alan dijitalles-
me yaklasimi ile programin 2030 hedefleri
dogrultusunda devam ettirmektedir.

Japonya, toplumsal ve kiiresel sorunla-
11, siber ve fiziksel diinyalar1 entegre eden
bir sistemle ¢c6zmeyi amaclamaktadir. Di-
jitallesme hedefini, ekonomik ilerlemeyi
besleyecek insan merkezli bir toplum yapisi
uzerine inga etmistir.

Gliney Kore, dordiincii sanayi dev-
rimi ile ulasmak istedigi hedefleri, akilli
teknolojiler ve yenilikcilik ile ana endiist-

rilerini giliclendirmek ve yeni endiistriler
olusturmak, kronik sosyal problemleri
¢ozerek insanlarin yasam kalitesini artir-
mak, is giiclini istthdam piyasasindaki
degisiklere hazir hale getirmek ve giiven-
li, birinci simif ve akilli veriyi, altyapiy1 ve
teknolojileri herkesin erisimine sunmak
olarak tanimlamustir.

ABD, ileri iiretim tekniklerinde kiire-
sel liderligini giivence altina almak icin
kamu-6zel sektor-liniversite-STK is birligi
ile 14 ileri tiretim teknoloji enstitiisii kur-
mustur. Uretimi yeniden {ilkesine ¢ekerek
istihdam1 ve rekabet giiciinii elde etmeyi
amaclamaktadir.

Cin, 2025 yilina kadar diinyanin iiretim
lissiinden inovasyon ve yiiksek teknoloji is-
siine doniismeyi hedeflemektedir. Mobilite,
saglik, uzay, robotik, yapay zeka ve yari ilet-
ken teknolojilerine odaklandigim aciklamis-
tir. Hedefi, tiretimde kullandig1 ana girdile-
rin 2020 yilma kadar %40’m1, 2025’ kadar
da %70’ini kendi iiretebilmektir.

Tirkiye, bu yeni dénemin paradigma
degisimlerini, kiiresel rekabette daha giiclii
olmamiz1 saglayacak siirdiiriilebilir ekono-
mik kalkinma ve toplumsal refah artigi icin
bir firsat olarak degerlendirmelidir. Son 17
yilda sergilenen basarili biiylimeyi ivme-
lendirmek, sanayi ve teknoloji devriminin
oncii iilkeleri arasinda yer almak icin, bu
alanlarda iistiin ve 6zgiin bir atilimin ger-
ceklestirilebilmesi gerekmektedir.

Bu ise, sanayi ve teknoloji alanlarmi
biitiinciil bir yaklagimla ele alan, kapsaml
bir gelisimi hedefleyen, iilke dinamiklerine
gore 6zgiin olarak tasarlanmus, genis katili-
mi saglayan ve toplumu harekete gecirebi-
len bir programin yiiriitiilmesi ile miimkiin
olabilecektir. (T.C Teknoloji ve Sanayi Bakanhg1
2023 Stratejisi, 18 Eyliil 2019)

Tirkiye'nin kiiresel rekabet giiclinii ar-
tiracak, ekonomik ve teknolojik bagimsizh-
g1 temin edecek kritik teknolojilerde ati-
Iim saglayacak politikalar, “Milli Teknoloji
Hamlesi” yaklasiminda yapilandirilmistir.
Bu yaklagimin ilk bagarili 6rnegi savunma

sanayisinde hayata gecirilen teknoloji ge-
listirme projeleri olmustur. Savunma sana-
yisi projeleri, yerli tedarikgcilerin teknoloji
liretme Kkabiliyetini artirmis, maliyetleri
azaltmis ve insansiz hava araci, fiize, ra-
dar sistemi ve uydu gibi ileri teknolojilerde
iiriin gelistirme kapasitesini ortaya cikar-
mistir. Savunma sanayisi teknoloji gelistir-
me projelerinden elde edilen kazanmimlar
ve kendini gelistiren yerli tedarikgiler diger
sektorlerin calismalarina 6rnek olacaktir.
Savunma sanayisinde kritik teknolojilerin
yerli iiretimi ve yerli {irtin kullamim diize-
yinin %20’lerden %68’lere yiikselmesinde
gliclii ulusal planlama ve koordinasyonun
pay1 yiiksektir. Sivil sekt6rlerde de ulusal
diizeyde yonetisim mekanizmalar1 kurula-
cak, 0zel sektoriin onciiliik edecegi siireg-
ler tasarlanacak, maliyet etkin ve rekabetci
coziimlere yonelik ihtiyaclarin daha yiiksek
oldugu da dikkate alinarak sektorel yol ha-
ritalar1 hazirlanacaktir.

Milli Teknoloji Hamlesi, bilimsel ve tek-
nolojik gelismelerde tekellesmeye bir itiraz-
dir. Bilimin, teknolojinin ve refahin sadece
birkac iilke veya sirketin elinde asimetrik
sekilde toplanmasi, insanligin gelecegi icin
bir tehdittir. Boyle bir diizen catismalar te-
tikleyecegi icin diinya barisim1 da bozan bir
diizendir. Her {ilkenin kendi vatandaslarinin
verilerini koruyabilmesinin, stratejik degere
sahip teknoloji iiriinlerini kendi kabiliyetleri
ile gelistirip tiretebilmesinin ulusal egemen-
ligini korumasi acisindan kritik 6nemde ol-
dugu unutulmamalidir. Tirkiye, Milli Tek-
noloji Hamlesi’ni basariyla gerceklestirerek,
bulundugu zorlu cografyada hiir ve egemen
bir devlet olarak varhigim giiclendirecektir.
Bu sayede, insanlk yararina teknoloji yak-
lagimu ile bolgesel ve kiiresel diizeyde sahip
ciktigl “insanlik icin adalet ve merhamet”
ilkelerini daha giiclii savunabilecektir. Milli
Teknoloji Hamlesi ile Tiirkiye, pek cok diin-
ya lilkesine 6rnek olacak, sadece birkag kii-
resel sirketin ve {ilkenin menfaatleri yerine
kiiresel ortak menfaati savunan vizyonuyla
diinya barisina katki sunacaktir.

SAHA ISTANBUL BASKANI BAYRAKTAR:

TURKIYE

HEDEFLERINE MiLLI

TEKNOLOJIYLE
ULASACAK

“Cok mesafe katettik ancak daha
yapacak cok isimiz var. Milli Teknoloji
Hamlesi sayesinde hedeflerimize

milletce ulasacagrz”

Savunma Havacilik ve Uzay
Kiimelenmesi Dernegi (SAHA istanbul)
Yonetim Kurulu Bagkani Haluk
Bayraktar, Turkiye'nin karsi karslya
oldugu tehditlerle miicadelede basarili
sonuglarin ainmasinin altinda yatan en
onemli faktorlerden birinin savunma
sektorundeki milli teknolojik kazanimlar
oldugunu belirterek, “Cok mesafe
katettik ancak daha yapacak cok isimiz
var. Milli Teknoloji Hamlesi sayesinde
hedeflerimize milletge ulasacagiz.” dedi.
Turkiye'de savunma sanayisinde
15 yilda uygulanan milli ve 6zgin
uretim modeliyle ana platform ve
alt ana sistemler konusunda bircok
basarill projeye imza atildigina isaret
eden Bayraktar, “Turkiye’nin son 15
yllda savunma sanayisinde ciddi bir
atilim icinde oldugunu belirterek,
“Bundan 15 yil once yerlilik oranlari
ylizde 20’lerdeydi, simdi ylizde 60’
gectik. Proje sayisi da ciddi anlamda
arttl. Bundan 10 yil 6nce savunma
sanayisinde 300 proje yurdtultrken, su
anda 600’Un Uzerinde proje yuruyor.
Son dénemde ana platform projelerinde,
insansiz hava araclarinda, milli gemide,
egitim ugaklarinda, radar ve elektronik
projelerinde basari drneklerinin ortaya
cikmasi sektortin derinlesmesine katki
sagladi. Ana platformlardaki basarilarin
alt katmanlara yayilmasi, 6zel sektorin
buraya entegre olmasi, buraya hizmet

Haluk Bayraktar
Baykar Genel Mudurd

ve is Uretir hale gelmesi kritik dnem
arz ediyor. Hem maliyet etkin hem
de rekabete aclk alanlar olmasi
nedeniyle cok blytik 6nem taslyor.”
degerlendirmesinde bulundu.

“PEK COK BASARI HiKAYESi YAZILDI”
Ozel yeteneklere sahip, yiiksek
teknoloji Uretebilen firmalari sisteme
entegre etmenin yani sira yerlilesme
strecinde ihtiya¢ duyulan bazi Urinleri
gelistirme yetenegdi olan firmalara da
yuksek teknoloji tretme kabiliyeti
kazandirdiklarina dikkati ceken
Bayraktar, su degerlendirmede bulundu:
“Buna paralel olarak hem milli Gretim
kapasitemizde artis yasaniyor hem
de Turkiye'nin teknolojik gelisimine
katki sunuyoruz. SAHA istanbul’un
oldukga glgclt kurumlar arasi iletisim agi
sayesinde bugtine kadar pek ¢cok proje
hayata gecirildi, basari hikayeleri yazildi,
ylzlerce urun yerlilestirildi, ana yutklenici
firmalara yerli tedarikciler kazandirildi.
Bunlar munferit tedarikci olabildigi gibi
SAHA istanbul koordinatorliginde
kurulmus, degisik firmalarin
yeteneklerinin degerlendirildigi
konsorsiyumlar vasitasiyla da saglandi.
Bu bir taraftan firmalarimizin birlikte is
yapma kulttiriine katki saglarken diger
taraftan degisik sektorlerin mevcut ya da
kazanabilecekleri yetenekleri konsolide
etme firsati sunmaktadir.”
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MiLLi
TEKNOLOJ
HAMLESi

2023 Hedefleri

imalat sanayinin GSYiH orani-
nin %21 olmasini saglamak.

Sanayinin isci basina Urettigi
katma degeri %25 arttirmak.

imalat sanayi ihracatinin %34
arttirmak.

imalat ihracatinda yiiksek tek-
noloji Urtinlerin payini %5.8’e
cikarmak.

Ar-Ge harcamasini %1.8’e yUik-
seltmek.

Ar-Ge insan kaynagini 300 bin
kisiye, arastirmaci sayisini 200
bin kisiye ¢ikarmak. (Su an 153
ve 112 bin kisi)

Diinyanin en cok Ar-Ge yapan
2500 firmasi icinde 23 firma ile
yer almak. (Su an 4 firma)

Profesyonel yazihm gelistirici
sayisini 500 bine cikarmak. (Su
an 140 bin kisi)

Teknoloji alaninda melek
yatirrmci miktarini yilhk 5 milyar
TLye ¢ikarmak. (Su an 350
milyon TL)

Teknoloji alaninda diinya
capinda 23 akilli Grtin/hizmet
cikarmak.

Bir milyar dolari asan degerle-
meye sahip 10 unicorn (bel-
gede Turcorn denilmis) sirket
cikarmak .

Sanayi ve teknoloji ile ilgili tim
islerde (hizmet/muhataplik/
hamilik) tek noktadan hizmet
sunmak.

Sanayi ve Teknoloji Bakanlig Strate-
jisinde, Milli Teknoloji Hamlesi’nin ici
ii¢c kavram ile doldurulmus;

e Yerli (Cografi olarak Tiirkiye’ye ait an-
laminda yerlilik kavrami kullanilmak-
tadir. Tiirkiye topraklarinda faaliyet
ylirtiten yabanci sermaye {iretimi de bu
kapsamda degerlendirilmektedir.)

e Milli (Tiirk Ulusuna ait anlaminda kulla-
nilmaktadir.)

e Ozgiin (Benzer ve muadillerinden etki-
lenmemis olan iiriin/hizmet anlaminda
kullanilmaktadir.)

Milli Teknoloji Hamlesi’nin 6 temel
onceligi asagidaki gibi siralanmus;
Paydas odaklilik
e Veriye dayali hesap verilebilir hedefler
e Diinyayi takip eden politikalar
e Yeniliklere hizlica uyum saglama
[ ]

[ J

Begeri sermayenin 6ncelenmesi
Bagimsizlik ve rekabet vizyonu

MiLLI TEKNOLOJi HAMLESI EGITIMLE
TOPLUMSAL TABANA YAYILIYOR

Milli Teknoloji hamlesi konusunda toplum-
sal bir duyarlilik olusturmak ve Tiirkiye nin
sanayii atithmlarimin onceki dénemlerde-
ki gibi akamete ugratilmasini engellemek
amactyla Milli Teknoloji hamlesini tabana
yaymak konusunda da adimlar atiliyor.

iINSANSIZ HAVA
ARAGLARINDA SON
NOKTA: AKINCI

Baykar’in insansiz hava araci
gelistirmedeki tecriibe ve
teknolojisiyle gelistirilen Bayraktar
AKINCI TIHA (Taaruzi insansiz hava
aracl), Turkiye'’yi dinyada bu sinifta
insansiz hava araci gelistiren ilk

3 ulkeden biri yapacak. 24 saat
havada kalabilen ve 40 bin feet
servis tavanina sahip olan Bayraktar
AKINCI, 400 kilogram dahili ve 950
kilogram harici olmak lizere toplam
bin 350 kilogram faydali ylik tasima
kapasitesiyle 6n plana c¢ikiyor. 5 bin
500 kilogram kalkis agirligi bulunan
Bayraktar AKINCI TIHA, 2 adet 450
HP glictinde turboprop motor ile
gokyluzine yukseliyor. Bayraktar
AKINCI TiHA ayni zamanda 2x750
HP ve TEI tarafindan yerli imkanlarla
gelistirilen 2x240 HP gli¢ Ureten
motorlar icin farkli konfiglirasyonlarla
da ucabilecek sekilde tasarlandi.

Deneyap atdlyeleri, “yikici
teknolojiler” ve Turcorn
81 ilde 9-17 yas arasindaki ¢ocuk ve gencle-
rin temel teknoloji egitimi almalar1 ve proje
iiretmelerini amaclayan Deneyap inisiyatifi,
100 Deneyap teknoloji atolyesinde bes yilda
yaklasik 50 bin 6zel yetenekli 6grencinin ti¢
yil siireli teknoloji egitimi almasim planhyor.
Tirkiye’nin dijital déntistimde, yikic
teknoloji alanlarindan en az birinde, diin-
ya lideri pazar payina veya marka degerine
sahip en az 23 akilli {iriin ¢ikarmasi, Sanayi
Strateji Belgesi’'ndeki 12 hedeften biri.

T3 Vakfi

Yetenekli genclerin ve her yas grubundan
insanlarin teknoloji ile alakal stireglere
dahil olmasim amaclayan T3 Vakfi,
Tiirkiye’nin “Milli Teknoloji Hamlesi”nin
bayraktarhigini ytiriitmektedir. Ortaokul,
lise ve tiniversite genclerine yonelik
teknik egitimler ve at6lye calismalari ile
proje yarismalari ve hackatonlara y6nelik
takimlarin kurulmasi ve desteklenmesini
birincil faaliyet alanini teskil etmektedir.
Ayni zamanda tilkemize fayda saglayacak
teknoloji girisimlerine de destek
vermektedir. En kutsal ve gerekli faaliyeti
ise insanlara “Milli Teknoloji Hamlesi”
ruhunu agilamaktir.

Teknofest

TEKNOFEST’i tamimlayacak olursak; Milli
Teknoloji Hamlesi’nin gosteri alani diyebili-
riz. TEKNOFEST gencler basta olmak iizere
halkimiza teknolojiyi sevdirmek amaci ile
diizenlenen uluslararasi bir festival. Festival
bircok farkh alandaki teknoloji yarigmasi,
havacilik gosterileri, konserler, seminerler,
dans gosterileri gibi etkinlikleri kapstyor.

Bu yil, 22-27 Eyliil tarihleri arasinda
Gaziantep’te gerceklesecek olan TEKNO-
FEST’in en Onemli ayagim Teknoloji Ya-
rismalart olusturmaktadir. 2019 yilinda
2.si Istanbul’da diizenlenen TEKNOFEST
1.750.000 katihmci sayisi ile diinyanin en
biiyiik teknoloji festivali oldu.

OTOMOBILDEN

FAZLASINI YAPMAK
UZERE YOLA CIKTIK

Sadece otomobil yapmalk iizere yola
cikanlarin cogu yolda kaldh.Biz Tiirk
mobilite sisteminin cekirdegini olusturmak
lizere calismalarimiz stirdiiriiyoruz.

Milli Teknoloji Hamlesinin dnemli
ayaklarindan biri de yerli otomobil.
Turkiye’nin Otomobili Girisim Gurubu
(TOGG) CEO’su Gurcan Karakas,
amaclarinin eski blyuklerle rekabet
degil, otomobilden sonrasini
tasarlamak oldugunu belirterek su
degerlendirmelerde bulunuyor:
“Sadece otomobil yapmak tzere
yola cikanlarin cogu yolda kaldi. CUnku
otomobilden sonrasini tasarlamadiginiz
stirece Urln sadece A noktasindan B
noktasina giden aracta kaliyor. Su anda
Ureticilerin arag basina kari 300 ila 500
dolar arasinda degisiyor. Dogru zamanda
yola ¢iktik. Gelecekte kazanacaklarin
kriterlerinin degistigini goriyoruz.
Eski biytkler sadece blytk olduklar
icin kazanamayacak. Gelecek buytk
olanlarda degil. Daha cevik yaratici,
is birligine acik ve kullanici odakl
organizasyonlar basarili olacak. Biz Turk
mobilite sisteminin ¢ekirdegini olusturmak
Uzere calismalarimizi strdurdyoruz.”

HATA YAPMA LUKSUMUZ YOK
Karakas, dinyanin her yerinde devletlerin
de kurumlarn da bu tip projeleri
desteklediklerini ifade ederek, sunlari
kaydediyor:

“Bu uzun vadeli bir proje ve yolculuk.
15 yillik proje iginde finansmanin da
saglanmis olmasi lazim. Diinyanin en
iyileriyle is birligi yapiyoruz. Hata yapma
[UksUmUz yok. Firsat penceresi 2023’ten
itibaren daha hizli kapanacak. Dolayisi
ile basari kriterlerinin hepsini dantel gibi
isleyerek 2022’nin sonunda otomobilimizi
clkarmamiz gerekiyor. Musterilerin istegi

Mehmet Giircan Karakas
TOGG CEO'su

dogrultusunda gelistiriimeyen her Urin
6lu dogar. Dunyanin en iyileri ile calisarak
blyuyoruz. Belirli noktalarda tlkemizde
heniz tecriibe yok. Olmamasli sorun
degil, biz onu yaratmak icin ugrasiyoruz.
2022’de Tlrkiye’'de 6denmis sermayesi
en ylksek otomobil sirketi olacagiz.
Kazandigimiz parayi yeni yatirimlara yeni
Urtinlere harcayacagiz.”

ARTIK DIREKSIYONDA BiZ VARIZ
Turkiye’den cok kaliteli bir otomobil
cikmasini kimsenin beklemedigini,
bunun en dnemli nedeninin 2022’deki
EuroNCAP sartlar oldugunu dile getiren
Karakas, “Savunma sanayisinden bize
gelen arkadaslarla birlikte modelleme
ve simulasyonlarla beraber buna
hazirlaniyoruz. Yurt disina ¢iktigimiz
zaman kimsenin otomobile toz
konduracak bir durumu kalmayacak.
Direksiyonda biz variz. Bizim ihracat
pazari olarak ilk etapta gordigumuiz
pazar Avrupa ve altyapisi hazir oldugu
slirece bazi Turki Cumhuriyetler olacak.
Bu slire¢ dlgcek ekonomisi ile katlanabilir
ve hizlandirilabilir” seklinde konustu.

Kaynak: Anadolu Ajansi 28.01.2020
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Bebeklik ve
Cocukluk

Doneminde Oyun

o o
Fiziksel
o o
Aktivite
u

[ X} v @
Ornegi
“Yaslandygrmaz icin
oynamayr birakmyyoruz.
Oyun oynamayt

bvraktigimaz igin
yaslanyorus.”

George Bernard Shaw
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Prof. Dr. Zarife Secger

iziksel oyun, kiiclik cocuklarda

oyunun, ilk ve en sik goriilen or-

taya cikis ifadesidir. Tiim kdiltiir-

lerde ve biitiin cocuklarda gozlen-
mesi, tesvik edilmeksizin oynanmasi ve cok
fazla sergilenmesi, taklitle aciklanamamasi
fiziksel oyunun iggiidiisel oldugu gercegini
ortaya cikarmaktadir.!

Fiziksel oyunda ortaya cikan gelisimsel
siralama asagida verilen formlarda incelen-
mistir.2

e Basmakalip ritmik hareketler (bebek-

lik d6nemi)

e Egzersiz oyunlari (erken ¢ocukluk do-

nemi)

e itis kakis oyunlar (orta ¢ocukluk do-

nemi)

BASMAKALIP RiTMiK HAREKETLER

Yasamin ilk yihnda ortaya ¢ikan kollar sal-
lama ve tekmeleme gibi belirgin bir islevi
olmayan kaba motor hareketler olarak ta-
mmlanmistir. Noromiiskiiler olgunlasma
tarafindan kontrol edilmektedir. Dogum-
dan itibaren gozlenmekle beraber 6. ayda
artis gostermektedir. Yasamin ilk yihinda be-
bekler, zamanlarimn %5,2’sini kaliplasmig
hareketlerle gecirmektedir. Ritmik kaliplas-
mis davranglarin goriilme sikhiginda cinsi-
yet farklihgi bildirilmemigtir. Cogunlukla
yalmz yapilan bir etkinlik olsa da yetiskinle
etkilesim sirasinda da gozlemlenebilmekte-
dir. Baz1 arastirmacilar bunu ebeveynlerin
¢ocuklar1 dizlerinin iizerinde ziplatmasi,
havaya firlatmasi olarak tammlarmuslardir.®

EGZERSIZ OYUNU

Egzersiz oyunu, oyun baglaminda ger-
ceklesen kaba lokomotor hareketler ola-
rak tanimlanmaktadir. Fiziksel gii¢c gerek-
tirmektedir. Eglenceli icerigi sayesinde
diger oyun tiirlerinden kolayca ayirt edil-
mektedir. Sosyal olabilir veya olmayabilir.
Birinci yilin sonunda bu oyunlar gozlem-
lenmeye baslar. Tek basina, ebeveynler
veya akranlar ile oynanabilir. Genellikle
yetiskin-cocuk etkilesimi sirasinda ortaya
cikar. Yetigkinin cocugu gidiklamasi, yu-
varlamasi, hoplatmasi bu oyunlara 6érnek
olarak verilebilir.

Arastirmacilar, 2 yas cocuklar icin
glinliik bakim ortamlarinda goézlemle-
nen davranglarin yaklasik %7-10’unun,
2-4 yas aras! ¢ocuklar icin, tiim giindiiz
bakim davraniginin %10’unun, 2-4 ve
5-6 yas arasi ¢ocuklarin evde oynadik-
lar1 oyunun %11 ve %13’liniin egzersiz
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oyun davranislarindan olustugunu ileri
siirmiiglerdir. Diger bir anlatimla eg-
zersiz oyunu, okul 6ncesi yillarda zirve
yapmakta ve bu yillar boyunca tiim dav-
raniglarin yaklasik %10-20’sini olustur-
maktadir. Tersine ¢evrilmis bir U gelisim
egrisini takip etmektedir.* 4-5 yas ara-
sinda zirve yapan egzersiz oyunu iki ana
formda gerceklesmektedir. Bunlar,

a. Oyuncak aracili oyun. Ornegin, sal-
lanma, tirmanma gibi.

b. Aracili olmayan egzersiz faaliyetleri.
Ornegin, kosma, jimnastik gibi.s

Cocuklar ilkokula bagladiklarinda bu
tlir oyunlar icin firsatlar daha az olup bu
oyunlarin oranlar1 azalmaktadir. Oyun-
lar cogunlukla teneffiiste oynanmakta-
dir. ilkokul déneminde gorece diisiisiin
nedeni, bu oyun tiirii icin firsatlarin az-
lig1 ve teneffiis zamanlari ile smirlandi-
rilmasidir.

i L

EGZERSIZ OYUNUNU ETKILEYEN
FAKTORLER

ic veya dis mekanda oynanmasi ve oyun
alani, bu oyun tiirlinii etkileyen en
onemli faktordiir. Mekansal olarak daha
az yogun ortamlarda daha fazla egzersiz
oyunu gozlenmektedir. Cok fazla alana
sahip bir yerde, kisitli olandan daha hizh
bir sekilde hareket edilmektedir. Mevcut

alanin yani sira, alanin yiizeyi de 6nem-
lidir. Yumusak ytizeyler, sert yiizeyler-
den daha fazla tesvik etmektedir. Ayrica
tirmanma merdivenleri gibi ilging ekip-
manlarin saglanmasi daha fazla firsat
sunmaktadir.

Bir digeri yoksunluktur. Egzersiz oyu-
nundan mahrum birakilip hemen sonra
firsat verildiginde cocuklarin egzersiz
oyununun yogunlugu ve siiresi artmak-
tadir. Bunun nedeni ise ¢cocukluk déne-
minde iskelet ve kas sistemlerinin hizh
olgunlasmas1 ve bu nedenle viicudun
hizla olgunlasan bu sistemleri kullanma-
sticin kaybedilen firsatlari telafi etme ih-
tiyacindan kaynaklanmaktadir.

Kotii beslenme, egzersiz oyununu en-
gelleyen bir faktordiir. Gida yetersizligin-
de, viicut egzersiz oyunu yerine faydal
besinleri fiziksel biiytime i¢in kullana-
caktir.

Tropik iklimlerde egzersiz diizeyleri
diistiktiir ve sicak donemlerde serin d6-
nemlere gore egzersiz oyunu seviyeleri
azalmaktadir. Bu da egzersizin termo-
regiilatif roliinden kaynaklanabilmekte-
dir.”

EGZERSIZ OYUNUNDA CINSIYET
FARKLILIKLARI

Erkekler bu tiir oyunlar: kizlardan daha
fazla oynamaktadir. Bu durum fiziksel
aktivitede yaygin olan daha genel bir cin-
siyet farki ile ilgilidir. Erkekler kadinlar-
dan daha aktiftir. Erkek ve kiz cocuklari
arasindaki fark bebeklikten ergenlik d6-
nemine kadar giderek artmaktadir.®

EGZERSIZ OYUNUN FAYDALARI
Egzersiz oyunu, hem kas gelisimi, loko-
motor beceriler, kuvvet, dayaniklilik gibi
fiziksel faydalar hem de akademik per-
formansin iyilestirilmesi gibi biligsel fay-
dalar saglamaktadir. Pek ¢ok arastirma
fiziksel oyunun sosyal faydalarim 6zellik-
le cocuklarin akranlar ile iyi gecinmeyi
ogrenmesi acisindan siamustir.”
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En erken itis kakis oyunlari, kiiclik cocuklar ve ebeveynleri arasinda
gorilmektedir. Yaklasik 8-10 yaslar arasinda zirve yapmaktadir. Okul
oyun alanlarindaki ¢cocuklarin (8-11 yas) teneffis stresinin yaklasik
yluzde 10'nunu kapsamaktadir

iTiS KAKIS OYUNLARI

Bu oyun tiirli, ¢ocuklarin kovalanmak
veya magdur olmak gibi alt roller ve mag-
durun pesinden kosmak ya da magdur
etme gibi tist diizey roller arasinda kar-
silikli, 6lciilii degisim olarak tanimlanir.
Dogal olarak sosyal oldugu diisiintiliir ve
sosyal ortaklar arasinda dikkatli bir alma
verme dengesi ile karmasik fiziksel etkile-
simlerin miizakere edilmesini gerektirir.
itis kakis oyunlar1 diger oyuncularla be-
den temasimi igerir.10

itis kakis oyununu, gercek kavgadan
aywran noktalar agagidaki gibidir.

e Yiiz ifadesi (oyun ylizii: yani kahka-
ha veya giiliimseme ile ortaya ¢ikan
olumlu etki),

e Kendini sabote etme (daha giiclii bir
cocugun mutlaka kazanmasi gerek-
mez),

e Kisitlama (oyunda, tekmeler ve darbe-
ler sert degil ya da hic temas olmaz),

e Rol degistirme (¢ocuklar sirayla kacar
veya kovalar),

e Karsilasmanin baslangi¢ ve bitis sekli
(oyun, bir davetle baglar ve birlikte
devam eden oyun veya aktivite ile bi-
tirilir; gercek kavgalarda, bir meydan
okuma ile baglar, ayrilik ile biter)

En erken itis kakis oyunlar kiiciik ¢o-
cuklar ve ebeveynleri arasinda goriilmek-
tedir. Yaklasik 810 yaslar arasinda zirve
yapmaktadir. Okul oyun alanlarindaki ¢o-
cuklarin (8-11 yas) teneffiis siiresinin yakla-
sik yiizde 10’nunu kapsamaktadir.!

Oyun alanlarinda, tipik olarak iki form-
da olusmaktadir. Bu formlar; déviis oyunu
ve kovalamacadir. Her ikisi de partner ge-
rektirmektedir. Bu durum oyunun dogasi-
na 11k tutmaktadir. Ozellikle on ergenlikte
kizlarda kovalamaca formu daha sik goriin-
mektedir.?

iTiS KAKIS OYUNUNDA KULTUREL
FARKLILIKLAR

Kalahari San gibi avci-toplayici topluluk-
lar, Giiney Amerika Kizilderili toplulukla-
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Kardesler arasinda doviis oyunu. Cocuklar tekrar
tekrar dovismek icin rhtim ve gol ortamindan
yararlanir ve birbirini bu oyunda yaralamadan suya
atar.

insan oyun yiizii

r1 ve bir dizi modern sanayi toplumu da-
hil déviis oyunu cok cesitli toplumlarda
goriilmiistiir. Tiirkiye de bu iilkelerden
biridir."® Dolayisiyla bu tiir oyun, insan
davranisinin evrensel bir yonii gibi go-
riinmektedir. Bununla birlikte ifade sekli
kiiltiire gore degisebilmektedir.

iTiS KAKIS OYUNUNDA

CINSIYET FARKLILIKLARI

Erkekler, kizlardan daha fazla itis kakis
oyununa girmektedir. Aragtirmacilar bu
farkliklarinin nedenleri olarak hormonal
siirece ve sosyallesme siirecine isaret et-
mistir."

Fiziksel oyun hormonlardan etkilen-
mektedir. Normal fetal gelisim sirasinda,
androjenler erkekleri kadinlardan daha
fazla fiziksel olarak aktif olmaya yatkin hale
getirmektedir.15

Sosyallesme siirecinde, cinsiyet farkl-
Iiklarina dayali davranigsal ifade ile hor-
manlar etkilesime girmektedir. Ornegin,
babalar kiz cocuklarindan daha fazla
erkek cocuklari ile zaman gecirmekte ve
daha sik gii¢ gerektiren oyunlar oyna-
maktadir. Bu klige, okul baglaminda, kiz
cocuklar1 erkek cocuklardan daha fazla
yakindan denetleyen Ogretmenler tara-
findan da pekistiriimektedir. Sonug ola-
rak, kizlar icin uygun bir etkinlik olarak
gormedikleri icin kizlarin fiziksel giic ge-
rektiren oyunlar1 engellenebilmektedir.'®

iTiS KAKIS OYUNLARININ YARARLARI
itis kakis oyunu, cocuklarin nispeten
glivenli bir ortamda risk almasini saglar.
fletisim, miizakere ve duygusal denge
icin gerekli becerileri, duygusal zekayi,
sosyal becerileri ve empatiyi tesvik et-
mektedir. Ayrica 6z diizenlemenin geli-
simine ve ifadesine katkida bulunabilir.
Ornegin, bir kovalamaca oyununda ko-
sarken, cocuklar yiiksek bir uyarilma
seviyesindedir, ancak oyun bittiginde,
ayrilmak ve yerine yerlesmek icin davra-
niglarini kontrol etmelidir. Cesitli miida-

Fiziksel aktivite oyunlari, bebeklik doneminde pat-a-cake

oyunlarindan, kiclk cocuklarda temel motor becerilerin
kazaniimasina ve okulda teneffuste gorulen serbest oyuna
dogru gelismektedir.

hale calismalari orta ve kuvvetli fiziksel
aktivite diizeylerinin okul cagindaki co-
cuklarda yiiriitme islevini iyilestirebile-
cegini gostermistir. Spor gibi organize
faaliyetler daha da etkili olabilir, cilinkii
siirekli dikkat ve disiplinli eylem gerek-
tirmektedir.!”

SONUC
Fiziksel aktivite oyunlari, bebeklik done-
minde pat-a-cake oyunlarindan, kiiciik
cocuklarda temel motor becerilerin kaza-
nilmasina ve okulda teneffiiste goriilen ser-
best oyuna dogru gelismektedir. Cocukluk-
ta temel motor becerilerin gelistirilmesi,
aktif bir yasam tarzinin tegvik edilmesi ve
obezitenin 6nlenmesi icin gereklidir.
Aragtirmacilar, bir dizi arastirmayi
gbzden gecirmis ve diizenli fiziksel akti-
vitenin anksiyete, stres ve hafif-orta de-
receli depresyonda azalma ile iligkili ol-
dugunu ve her yasta ve her iki cinsiyette
de faydali oldugunu bulmuglardir. Ayrica
fiziksel olarak aktif bir yasam tarzinin
gelismis benlik saygisi ve benlik kavrami
ve glinliik zorluklar ve baskilarla rahatca
basa c¢ikma yetenegi ile iliskili oldugunu
ortaya cikarmiglardir.'®

Oneriler

Arastirmacilar konu ile ilgili asagidaki

onerileri sunmuslardir.

e Hem erkek hem de kiz ¢cocuklarm bu
oyunlara katilmasina izin verilmeli,

e Bu oyunun oyuncular i¢in ayrilmis
ve oyunu desteklemek icin tasarlan-
mus bir alan olusturulmals,

o Ogretmenler ve veliler bu oyunun
ozellikleri, sosyal gelisime katkilar1 ve
saldirganlik ve zorbalikla farkliliklar:
konusunda egitilmeli,

e Cocuklar bu oyun konusunda bilgi-
lendirilmeli,

a. Oyunun kurallar acikca belirtilmeli,

b. Giig, otorite ve imtiyaz konulari tar-
tisilmaly,

c. Hem erkek hem de kiz ¢ocuklara
bu oyuna katilmak veya ¢ikmak ile
ilgili stratejiler kazandirilmali,

o Ogretmenlerin hizmet 6ncesi ve hiz-
met ici mesleki gelisimlerine bu oyun
hakkinda bilgiler eklenmeli,

e Erken cocukluk egitiminin ayrilmaz
bir parcasi olan kuramlar ve uygula-
yicilar baglaminda bu oyun tiiriinii
sinayan ek arastirmalar yapilmalidir.
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Misyon ve yaklasim ne olmali?

Medeniyetin kurucu 6gesi insandir ve okul-egitim Uzerinden insa edilir. Potansiyel acidan
¢itanin Ust kisminda yer alan armaganli cocuklar, bir perspektif dahilinde insanliga hizmeti
esas alan bir misyon ve yaklasimla yetistirildiklerinde, hem kendilerinin hem de toplumun

mutluluguna katki verdikleri icin maksat hasil olmus olur.

Prof. Dr.
Ahmet Emre Bilgili

Kiiresel Bir Sarmal Olarak
Ozel Yeteneklilik Egitimi

Ozel yetenekli grenciler, kendi icinde de kismen heterojen bir yapt
arzetmektedir. Normal ozel yetenekli cocuklarin egitim modellerini
kurgulama yaklasimin, zekanin tist stmarnda bulunan cocuklarin
egitim modellerini kurgularken de dikkate almak gerekmektedir.
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oplumda, insana iligkin do-

gustan gelen ve digerlerinden

farklilik olusturan her sey ‘Tan-

rrdan bilinir. Bireye ait zeka ve
yetenek de bu kapsamda degerlendirilir.
Bu sebeple biitiin kiiltiirlerde benzer bir
anlayis vardir. Tiirkcede bu durum ‘nadir’
goriilen kabiliyetler icin kullanilan ‘Allah
Vergisi, Tanr1 Vergisi’ olarak ifade edilir.
Yine ingilizcede iistiin zeka ve yetenege
vurgu yapan ‘gifted’ kelimesi de ‘Tanr’nin
insanhga armaganr’ “Tanr1 tarafindan bah-
sedilen’ anlamlarim tasir. Kisaca biitiin
dillerde buna benzer anlamlar mevcuttur.
Bu kisa giristen de anlasilacag iizere top-
lumda nadir goriilen kabiliyetlerin Tanri
liitfu ile bir sekilde ilgisi kurulur. Yani, Ya-
ratici bu isin icindedir.

Bilindigi lizere; zeka ve yetenek dagilimi
biitiin insanlarda cesitli diizeylerde mev-
cuttur. Fakat, zekanin stiin diizeyi cok
az sayida kiside bulunur. iste bu durum
insanlik agisindan nadir bir kiymeti ifade
eder. Nadir olan ise degerlidir. Dolayisiyla
bunun kiymetini iyi bilmek ve bir hedef
olarak bu kiymetin tiim insanliga hizmet
etmesinin yolunu a¢gmak gerekir. Bu da
karaktere ve potansiyele uygun diisen bir
egitim yaklasimu ve pratigi ile olur. Bulus-
lar ve kesiflerde ise ‘insanlik adina ve in-
sanligm hayrma’ hususu gozetilmelidir.

Her iilke agisindan stratejik 6nem ta-
slyan, topluma bahsedilmis bu kesimin
egitim siireci de ‘6zel’ olmak durumun-
dadir. Biiyiik cogunlugu icin; iyi bir
rehberlik siireci beraberinde verilecek
kabiliyetler baglamindaki ‘destek egiti-
mi’ ile maksadin hasil olacag diisiincesi
dogrudur. Ancak u¢ noktada bulunan ve
oransal olarak cok az olan kesimin 6zel-
likle orta 6gretimde daha 6zel bir 6rgiin
egitim almalarinda yarar vardir. Zira
zekdnin uc¢ noktalarinda bulunan bu
cocuklar normalin kurallarina uymakta
zorlanabilirler. En biiyiik tehlike; nor-
malin icinde var olma zorunlulugu ile
normalin {istiine degil altina diisebilme

riskidir. Akademik basarinin gostergesi
olan smavlar ise bunlar1 6lcmekte yeter-
siz kalabilir. Zira zeka yiikseldikce orta-
lama normlardan uzaklasma ve bunun;
hayata, egitime dair zorluklar1 ortaya
cikar.

Bu alanda, insan kiymetini bilmek, bu-
nun egitimini 6zel kilmak, kit potansiyel-
den insanlik adina ortak yararlar ¢ikarabil-
mek icin egitime yansiyan yerel-kiiltiirel
farkhliklar1 da dikkate alan bir yaklagimi
benimsemek gerekmektedir.

MEDENIYET iINSA ETMEDE

DERIN KATKI

Medeniyet insa etme yaklasimu ile konuya
bakacak olursak, Sezai Karakog¢’un tespiti
ufuk acic1 olup egitim felsefesinin temelini
olusturabilir: ‘Medeniyet tasavvurumuzun
dayandig ii¢c temel unsur; yetenek gelisi-
mi, diislince ve sanat gelisimi ve ahlaki
gelisimdir’. Ozellikle, topluma armagan
cocuklar tizerinde bu felsefenin inga sii-
reci; medeniyet kurucu, politika gelistirici
bir boyuttur ve yetenegin gelisimi {izerine
inga edilir ve kabiliyetin istismarim da 6n-
leyicidir.

Medeniyetin kurucu ogesi insandir ve
okul-egitim tizerinden insa edilir. Potansi-
yel acidan citanin iist kisminda yer alan ar-
maganh ¢cocuklar, bir perspektif dahilinde
insanliga hizmeti esas alan bir misyon ve
yaklasimla yetistirildiklerinde hem kendi-
lerinin hem de toplumun mutluluguna
katka verdikleri icin maksat hasil olmus
olur. Tanrinin insanliga bahsettigi bu elit
kesimin, insanligin ortak mirasi olan me-
deniyet gelistirici roliine katki sunma igle-
vi ile egitilmesi ve yonlendirilmesi rasyo-
nel bir adim olarak goriilmelidir.

Diger taraftan bu medeniyet gelistirici
roliin iilkeler diizeyinde yaygmlastirilma-
s1 diinya barisina da katki sunabilir. Yani;
egitim icerigi ve modellemesine yo6nelik
yerel ve kiiltiirel farkliliklar1 zenginlik ola-
rak goren fakat insanliga hizmet noktasin-
da ortak bir anlayis tizerinde ittifak etmis

bir egitim felsefesi yaklasimi, bahsedilmis
bu kit insan kiymetini daha rasyonel de-
gerlendirmek anlamina gelir. Bunu yapar-
ken de 6zne olarak bireyin mutlulugu esas
alinir. Zira bu esas alinmadan yetenegin
insanligm hizmetine doéniisiimiinde bir
aykarihik goriilir.

AKADEMIK TARTISMALARIN SARMALI
Ustiin zeka ve yetenekteki cocuklarin egi-
timi ile ilgili akademik calismalar gittikce
artmaktadir. Ancak bu durum daha cok
alanla ilgili bir zenginligi veya problem
¢Ozme kapasitesini degil, yapilan calisma-
larin fazlaligima isaret etmektedir. Burada
dengeli bir korelasyon bulunmamaktadir.
Diger bir deyisle bu alandaki sarmal hali-
nin devamliligl, alanin salt akademik geli-
simi anlamina gelmemektedir.

Burada sarmalin temel problemi ve aka-
demik alanin problem c¢6zmekten uzak
olusu 6nemli Olciide uygulama eksikli-
ginden ve mevcut uygulamalarin akade-
mik alanlara kismen kapali ve mahrem
tutulmasindan kaynaklanmaktadir. Teori
ile uygulama arasinda olmasi gereken
isbirligi yeterli diizeyde degildir. Bunda
akademisyenlerin uygulamanin icinde
istenen diizeyde olmayislarimin da payi
vardir. Gergekte ise iki tarafin da birbiri-
ni besleyici ve gelistirici roliiniin oldugu
bilinmektedir. iki alanin da i¢ ice calisma-
sinda; alanin gelisimi ve nadir kaynaktan
insanligm ortak yararim ¢ikarabilmek en
o6nemli ihtiyacimizdir.

Ulkelerin kiiltiirel farkhliklarindan ve
stratejik yaklasimlarindan kaynaklanan ve
gizlilik anlayislarinin da etkili oldugu bu
sonug, kismen normal kabul edilse de teo-
ri ve pratigin birbirini beslemesi acisindan
onem tagimaktadir. Alanla ilgili sarmaln
sebeplerinden biri budur.

Diger bir sarmal da etiketleme ve bunun
ortaya c¢ikardig1 problemlerdir. Burada da
¢oziime iliskin makuliyet, mahremiyettir.
Bu yaklasim, gizlilik degil cocugu koru-
maya yoneliktir. Kurumsal ve orgiin egi-
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timde akademik basariya endeksli elit her
egitim kurumu bir sekilde etiketlemedir.
Dolayisiyla bundan kagimmak miimkiin
goriinmiiyor. Onemli olan bu siireci 6zel-
likle orta 6gretim ¢aginda saglam bir reh-
berlik ile hasarsiz yonetmektir. Zira lisans
ve sonrasl egitimde bu problem etkisini
biiyiik 6lciide yitirmektedir.

ikinci husus ise; iistiin zekaliligin uc
noktalarinda bulunan 6grencilerin egitim
acisindan 6zel durumudur. Bu 6grenci-
ler icin destek egitimi ile yetinilebilir mi
yoksa orgiin egitim bir zorunluluk mu?
Ciinkii, ifade ettigimiz gibi bu 6grenciler
normlara uymada ciddi zorluklar cekebi-
liyor. Daha 6zel ve 6rgiin bir egitim olmaz
ise norm altina diismeleri her zaman ihti-
mal dahilindedir.

Bagka bir sarmal boyut ise; bu kit kay-
nagin stratejik boyutunun cok 6ne cika-
rilmasi, bundan ibaret gibi anlasilmasi,
devlet ideolojisi ve siyasetinin belirleyicili-
8i, insanlhigin hayrindan ¢ok tilkenin ¢ikar-
larina hizmet ve bireyin 6zne boyutunun
ihmali durumudur.

MODEL GELISTIRMEDE KULTUREL
FARKLILIKLARIN ROLUNU DIKKATE
ALMA
Bilindigi lizere toplumun nicelik olarak
kiiciik bir parcasi olan 6zel yetenekli nii-
fus, oransal acidan her toplumda ben-
zer bir dagihm gosterir. Bu potansiyelin
egitimi ve modeli; tilke, bolge ve kiiltiir
acisindan farklihk arzeder. Bu farklilik-
larin beslendigi alan da 6nemli 6l¢ciide
kiiltiirdiir. Bir toplumda Kiiltiir, her seyi
etkileyen dinamik bir siireci ifade eden
temel unsurlardandir. Farklilik; aile-evlilik
bicimlerinde, sosyal yapisinda, folkloriin-
de, giyiminde, yeme-igmesinde, kiiltiiriin
iceriginde, mimarisinde, egitimde, siyaset
tarzinda, davranig biciminde ve gelene-
ginde tezahiir eder.

Ozel yeteneklilikle ilgili kavramlar da
kiiltiirlere gore farklilik gosterebilir ve bu
cesitlilik egitim uygulamalarina da yan-
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sir. Bu anlamda dogu ve bat1 felsefeleri
arasindaki fark, kiiresellesmenin etkisiyle
daralsa da egitim iizerinde halen dogu ve
bati kiiltiirlerinin etkilerini gormek miim-
kiindiir. Dogu; 6zel yetenegi ele alirken
cevresel etkilere biiyiik 6nem vermekte
ve tiim cocuklarin 6zel potansiyel ve yete-
neklerle diinyaya geldigine inanmaktadir.
Bat1 ise bireyin kendisine ve bilissel ka-
pasitesine daha fazla 6nem vermektedir.
Bu toplumlarda yetenegin kaynag biiyiik
Olciide genetik faktérler olarak goriilmek-

tedir. Dogu yaklasimi ise Ozel yetenegi
daha cok mevcut potansiyelin bireysel
¢abayla ulastigl nokta olarak ele alir. Bati
kiiltiiriintin hakim oldugu Almanya, Dogu
Asya kiiltiiriiniin etkilerini tasiyan Giiney
Kore ve cok kiiltiirlii yapisi ile geleneksel
bir Giiney Asya iilkesi olan Hindistan bu
kiiltiirel cesitlilik icerisinde degerlendirile-
bilir. Almanya, Hindistan ve Tiirkiye etnik
koken bakimindan c¢esitlilik icerirken Gii-
ney Kore homojen yapiya sahiptir.

Ozel yetenekli potansiyelin egitiminin
modellenmesinde normal egitime gore
kiiltiirel boyutun daha etkili oldugunu,
bunun icin de daha ¢ok dikkate alinmasi
gerektigini ifade edebiliriz. Bunu dikkate
almayan tilkelerin modellemede celiskiler
yasadigl ve istenen basarinin yakalanama-
dig1 goriilmektedir.

Bu alanda diinya uygulamalarinin tilke
ve bolgelere gore farklilik arz ettigini ifade
etmistik. Ashnda normal olan budur. Bu
tlir egitimde kiiresel tek diize bir model ge-
listirme diisiincesi ve cabasi isin dogasma
aykiridir. Bolgesel ve {ilkesel farkliliklar ve
bunlarin dikkate alinmasi dogru olandir.
Bu farkliliklar; tarihi deneyimlerden, dev-
let yonetme anlayislarindan, demokrasi

Zeka dlcekleri ve kiiltiirel uyarlamalar

“Kultdr, 6zel yetenekli 6grencilerin tanilanmasi stirecinde zeka dlcekleri ve
kiilttirel uyarlamalan ile devreye girer. Bu uyarlamayi dikkate alarak ya kendi
olgeklerini gelistiren veya kdltirel uyarlanmasi yapilmis olceklerle tanilama

yapan Ulkeler daha bastan dogru bir adim atmis olurlar”

kiiltiirtinden, antropolojik anlamda kiil-
tlirel farkhliklardan kaynaklanir ve farkh
modeller bu sekilde tezahiir eder. Zira bir
toplumda Kkiiltiir, bir biitiin olarak egitimi
hem icerik hem de bicim olarak sekillendi-
ren temel unsurlardandir.

Diger taraftan kiiltiir; 6zel yetenekli
Ogrencilerin tanmilanmasi siirecinde zeka
oOlcekleri ve kiiltiirel uyarlamalari ile dev-
reye girer. Bu uyarlamayi dikkate alarak ya
kendi o6lceklerini gelistiren veya kiiltiirel
uyarlanmasi yapilmig 6lceklerle tanilama
yapan lilkeler daha bastan dogru bir adim
atmuis olurlar.

Su tiir bir analiz de yapiliyor. Demok-
rasi anlayigi giiclii olan iilkeler bu egitimi
genel egitim sistemi icinde akademik ba-
sar1 esash yaparlar; digerleri daha 6zel ve
misyon ylikleyerek yaparlar. Nihayetinde
demokrasi seklinde tezahiir eden y6netim
anlayisini da toplumun kiiltiird ile iligkili
gormek gerekir.

Ozel yetenekli 6grenciler, kendi icinde
de kismen heterojen bir yapi arzetmekte-
dir. Normal 6zel yetenekli cocuklarin egi-
tim modellerini kurgulama yaklasimini,
zekanin st sinirinda bulunan ¢ocuklarin
egitim modellerini kurgularken de dikkate
almak gerekmektedir.

Orta Avrupa, Amerika, Avusturalya, Asya,
Cin, Giiney Kore, Rusya, Israil, Tiirkiye,
farklihklarin belirgin bir sekilde tezahiir et-
tigi lilke ve bolgelerdir. Bu tilkeler arasinda;
gizlilik, akademik bagsari, misyon yiikleme,
elenerek var olma gibi temeli ‘kiiltiir’ olan
belirleyiciler tarafindan farkli modellemeler
yapilmaktadir. Ornegin, Giiney Kore’nin bu
egitimde kisa zamanda ciddi bir basar1 elde
etmesinin temelinde kiiltiirel kodlarma uy-
gun bir egitim kurgusu yatmaktadir. Hindis-
tan’mn ise bu alanda bir model ortaya koya-
mamasini ve gelismislik diizeyinin gerisinde
kalmasm da kismen bununla iliskilendire-
biliriz. Bu durum, yetenek havuzunun daha
cok diger gelismis iilkelere dagilmasi ve
kendi {ilkelerinin disinda bir hizmet ortaya
cikarmasi sonucunu dogurmaktadir.

SONUC YERINE

Allah’in insanhiga armagani olarak gordii-
glimiiz bu ¢ocuklar, diinya toplumlari icin
nadir bir kiymeti ifade eder. Bunu insanli-
gin hayrma degerlendirmek icin iki husus
biiyiik 6nem tagir. ilki, 6zel yetenekli ¢o-
cuklarin kabiliyetleri dogrultusunda 6zel
bir egitim almalari, digeri ise egitim ve
calisma hayatlar1 boyunca bir 6zne olarak
mutlu olmalarim saglayacak tedbirler ge-
listirmektir.

Egitim; miifredat ve okul modellemesi
acisindan (tlkelere, bolgelere gore fark-
Iiiklar arz eder. Burada belirleyici olan
temel unsur kapsayici bir kavram olarak
kiiltiirdiir. Armaganli ¢ocuklarin egitimin-
de ise bu farklilik daha da belirginlesir. Bu-
nun sebebi; kiymetin nadir olusu ve buna
stratejik, siyasi ve ideolojik bir anlam ytik-
lenmesi, misyon bicilmesidir. Bu a¢idan
normal olan; okul formati olarak kiiresel
modelleme yerine farkliliklart normal ve
zenginlik olarak goren bir yaklagimi be-
nimsemektir. Bununla birlikte dikkate al-
mamiz gereken husus; bireyi 6zne olarak
dikkate almayan ve gelistirici bir rol yerine
agir sorumluluklar ve misyonlar yiikleyen

Fotograf: Ahmed ihsan Cihan

yaklasimun, yetenegi gelistirici degil 61di-
riicii neticeler ortaya cikarabilecegidir.

Bu potansiyelin egitiminde bir sarmal
halinin oldugu dogrudur fakat problemi
sadelestirerek anlamaya ve ¢6zmeye ca-
hsirsak ashinda isin icinden cikilamaz bir
durum olmadigini da rahathkla gortiriiz.
Oncelikle akademik ¢alismalarin ve saha-
nin isbirligi, birbirlerini ve alam gelistirici
rolii biiytiik 6nemi haizdir. Bu agidan bu iki
alanin birbirlerini besleyiciligini miimkiin
kilan anlayigi diri tutmak gerekmektedir.

Aslinda zeka dagilimi acisindan niifus
piramidinin iki tarafinin u¢ noktalar1 da
birbirine benzer o0zellikler gosterirler.
Hafif Zihinsel engelliler 6rgiin egitim-
de kaynastirmaya alinabiliyor ama agir
olanlar alinamiyor. Yani piramidin diger
ucunda da benzer durumlar s6z konu-
sudur. Nihayetinde akil ve zeka birlikte-
ligini felsefe ve misyon anlaminda sag-
layarak bu c¢ocuklarin egitiminde mecz
etmek basariy1 getirecek ana unsurlarin
basinda gelmektedir. Tanr’'nin insanliga
armagani olan bu nadir kiymet hepimiz
icin 6nem tasir; ancak birincil sorumlu-
luk devleti yonetenlerdedir.

Bireyi 6zne
olarak dikkate
almayan
yaklasimlar
yetenegi
oldurebilir.
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Prof.Dr.
Ismail Kocayusufoglu

Yiiksek Ogretimde

Maarif Imzasi

Arnavutluk New York
Tirana Universitesi

Gecen yil Maarif Vakfi'nca satin alinan
Tiran'daki New York Tirana Universitesi
Avorupa ile Balkan iiniversite birliklerine iiye
oldu. 1 yilda uluslararas: bir kurum haline
getirilen okulda bugiin 16 farkl iilkeden 900
ogrenci egitim goriyor.

rnavutluk’un ilk 6zel iiniversitesi

olan Tiirkiye Maarif Vakfi - New

York Tirana Universitesi (UNYT)

2002 yiinda kuruldu. Arnavut-
luk’un bagkenti Tiran’in kalbinde yeralan
UNYT, hem akademik kadrosu hem de 6g-
renci cesitliligi acisindan uluslararasi bir yapi
arzediyor. Balkanlar ve 6tesinde basta egitim
kalitesi olmak {izere, arastirma, uluslararasi
yapisi, yenilikcilik, 6grenci memnuniyeti ve
sosyal faaliyetleri ve cok kiiltiirliiliik acisin-
dan bolgesinde lider, 6ncii bir yiiksek 6gretim
kurumu.
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Balkanlarin Yiikselen Ulkesi Arnavutluk

Balkanlarin Adriyatik kiyillarindaki en énemli tlkelerinden olan Arnavutluk, 27 Haziran 2014 tarihinde
AB tarafindan resmen aday Ulke olarak ilan edilmistir. AB ile Arnavutluk arasinda Vize Kolaylgi ve Geri
Kabul Anlasmasi 1 Ocak 2008 tarihinde yirirlige girmistir. Arnavutluk Aralik 2010’dan itibaren vize
serbestisinden yararlanmaktadir. Arnavutluk 1 Nisan 2009 tarihinden beri NATO Uyesidir.

Egitim yaklasimi ve uluslaras! yapisi
UNYT’yi benzerlerinden farkl kiliyor ve
iniversiteyi Balkan cografyasinda tercih
sirasmnin yukarilarina tasiyor.

UNYT’nin faaliyetlerine ve egitim an-
layisina kisaca bakmak gerekirse sunlar
soylenebilir:

UNYT’de Lisans, Yiiksek Lisans veya
Doktora programlarinda egitim veril-
mektedir. Basta Tiirkiye olmak iizere,
Amerikan ve Avrupa liniversiteleri ile bir
cok akademik isbirligi icinde olan UNYT,
Erasmus+ programini ciddiyetle uygula-
yan bagarili bir {iniversitedir. UNYT, Ame-
rika New York Devlet Universitesi-Empire
State College (SUNY/ESC) ile Lisans ve
Ingiltere Greenwich Universitesi ile Yiik-
sek Lisans ortak Diploma programlarima
sahip tek iiniversitedir.

UNYT’nin 6zel 6nem verdigi farkl bir
zenginligi ise uluslararasilasmadir. Haliha-
zirda New York Tirana Universitesi’'nde 21
farkl tilkeden 6grenci mevcuttur. Karsilik-
I1 saygi ve sevginin en 6nemli deger oldugu
UNYT, 6grencilerinin bu anlamdaki katki-
lariyla da 6rnek bir iiniversitedir.

Ust diizey egitim seviyesine sahip olan
UNYT’de egitim dili ingilizcedir. Bu 6zelligi
ile de UNYT bélgesinde tercih edilen Univer-
siteler arasinda ilk sirada yer almaktadr.

FAKULTE VE BOLUMLER
UNYT, 3 Fakiilte ve bir Enstitii’den olus-
maktadir:

1. Ekonomi ve is idaresi Fakiiltesi:
* Ekonomi,
« [s idaresi,
¢ Muhasebe,
« [sletme,
¢ Finans
e Pazarlama

« [sletme Enformatigi (Business
Informatics)

¢ (Uygulamali) Bankacilik ve Finans
Boliimii
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UYGULAMALI BANKACILIK
VE FINANS B(:jLGEDE ILKLERI
GERCEKLESTIRECEK

Uygulamali Bankacilik ve Finans
bolimu bolgede ilk uygulanacak
olan ve yeni diinya egitim sisteminde
basta Avrupa olmak Uzere gelismis
ulkelerin 6nem verdigi bir sistemdir.
So6z konusu program, Arnavutluk’un
en glglu bankalarindan biri olan,
Turkiye kaynakli yatirim olan, BKT
Bankasi ile igbirligi icinde yapilacak
olup;

Tum ogrenciler BKT tarafindan
burslandirilacaktir.

Egitimileri, teori kismi 1. akademik
donem Universitemizde verilecek,
ikinci akademik dénem uygulamali
olarak BKT bankasinda yapilacaktir.

Ogrencilerin mezuniyet sonrasl
BKT’de is garantisi olacaktir.

So6z konusu proje ile UNYT
bolgesinde farkli ve lider konumunu
guclendirecektir.

&

/
an i
-3

2. Hukuk ve Sosyal Bilimler
Fakiiltesi:

» Hukuk
» Siyaset Bilimi ve Uluslararasi
iligkiler
* Psikoloji
3. Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi:
* Bilgisayar Bilimleri
* Bilgi Sistemleri

* Telekomiinikasyon ve Ag
Miihendisligi
e Mimarlik
Bolgenin her anlamda 6rnek ve lideri

olan UNYT, son olarak kurmus oldugu “Av-
rupa ve Balkanlar Arastirma Enstitiisii” ile
de aym bir basariya imza atmistir. Enstitii
biinyesinde 3 merkez kurulmustur:

1- Avrupa Arastirmalar Merkezi
2- Balkan Arastirmalar Merkezi

3- Arastirma, Gelistirme Ve
Yenilikcilik Merkezi

Balkan Arastirmalar Merkezi, T.C. D1-
sisleri Bakan1 Sn. Mevliit Cavusoglu’nun
katilimlar ile agilmustir. flgili merkez, iki
degerli akademik calismayla etkin sekilde
baslamustir:

e IJBS - International Journal of
Balkan Studies (Balkan Arastirma-
lar Dergisi)
e e-Conference (e-Konferans)
Uluslararasi Egitim Uyelikleri:
EUA, BUA
Tiirkiye Maarif Vakfi ailesine katildiktan
sonra UNYT, uluslararasi platformlara
liye olarak Avrupa ve Balkanlar’da et-

kili igbirlikleri kurmustur. UNYT 2019
yilinda Avrupa’nin en genis birligi olan
EUA - Avrupa Universiteler Birligi tiyesi
olmustur.

Bunun yani sira, Balkanlar’in en genis
ve etkili birligi olan BUA-Balkan Universi-
teler Birligi liyesi olmas1 da Maarif -UNYT
liniversitesi’nin Balkanlar’a verdigi 6ne-
min en acik gostergesidir.

Uluslararasi Egitim igbirlikleri:
Erasmus+, Mevlana...

New York Tirana Universitesi uluslara-
rasi alanda en etkin tniversitelerinden
biridir. Erasmus+ ve Mevlana Ogrenci de-
gisim programlarimi etkin sekilde uygula-
yan UNYT, bir ¢ok iist diizey Universite
ile akademisyen degisimi ve ortak proje-
lere imza atmaktadir.

@ AR ALBANIA

ISTANBUL TRIP

Bugiine kadar elde ettigi basarilara,
Tirkiye Maarif Vakf'min yonetiminde
yenilerini eklemis, diger {iniversitelerle
isbirliklerini Tiirkiye, italya, ispanya, Hol-
landa, Cek Cumhuriyeti, Hindistan, Fran-
sa, Amerika Birlesik Devletleri, Ingiltere,
Portekiz vb. tilkelere genigletmistir.

NEW YORK TiRANA UNIVERSITESI
OGRENCILERIN HAYALLERINDEKI
ORTAMI SUNUYOR

New York Tirana Universitesi 6grencilerin
hayallerini gerceklestirebilmelerine imkan
saglayan bir ortam sunmaktadir. Ogrenciler,
her {iiniversitenin en O6nemli degerleridir.
UNYT, Ogrenci yapisi ve sosyal programlar
acisindan sevgi saygi temeline dayanan,
farkh kiiltiirleri zenginlik kabul eden anlayis-
la bolgede takdir toplayan bir {iniversitedir.
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%100

2018-2019 New York Tirana Universitesi
ogrencilerinin ise yarlesme orani

Demokratik katihm

UNYT Ogrenci Dekanligi universitenin resmi bir organi olup, 6grenci dernek bagkanligi ve égrenci
kullipleri ile yakin temas halindedir. Ogrenci baskanligi Fakdlte kurullarinda oldugu kadar Universite
Yonetim toplantilari ve Senato toplantilarinda da yer alabilmektedirler.

Ogrenci kuliipleri bu baglamda ¢ok
etkin rol oynamaktadirlar. UNYT Og-
renci Dekanlig1 tiniversitenin resmi bir
organi olup, 6grenci dernek bagkanligi
ve Ogrenci kuliipleri ile yakin temas
halindedir. Ogrenci baskanlhig Fakiilte
kurullarinda oldugu kadar Universite
Yonetim toplantilar1 ve Senato toplan-
tilarinda da yer alabilmektedir.

UNYT mezunlarini, UNYT Elgileri
olarak adlandirir. Bu UNYT’nin 6gren-
cisi ile olan baginin en 6nemli géster-
gesidir.

Ogrencilikleri doneminde verilen
egitim kadar, mezuniyet dénemlerinde
verilen kariyer dersleri, b6lgenin 6nde
gelen firma ve kurumlar ile yakin te-
mas ve staj imkanlari sayesinde mezun-
larimizin %96’s1 hemen is bulmaktadir.
Bu bagar1 2018/2019 mezunlarimiz ara-
sinda %100 olmustur.

Diger yandan, mezunlarimizin bir
c¢ogu hem Avrupa’da hem de Arnavut-
luk’ta gerek kamu gerekse 6zel sektérde
st diizey pozisyonlarda ¢calismaktadir.

Maarif Vakfi ile birlikte 6grenci odak-
I1 bir egitim sistemi anlayisi da getirilen
UNYT’de bu yil yeni bir uygulamaya da
gecilecek. Learn and Practise (LNP) ad1
verilen projeyle 6grencilerin okurken
ilgili alanlarinda calisma tecriibesi de
kazanmas! saglanacak. Bu kapsamda
lilkedeki uluslararasi faaliyet gosteren
firmalarla da isbirligi yapildi. Basta
bankacilik olmak tizere bir¢ok sektérde
o6grenciler egitimlerinin bir kismini bu
firmalarda caligarak tamamlayacaklar.

UNYT, PANDEMi SURECINDE
UZAKTAN EGITiM BASARISIYLA
MODEL OLDU

Arnavutluk’ta 9 Mart Pazartesi sabah ko-
ronaviriis nedeniyle sokaga ¢ikma yasagi
ilan edildi. Tiim Diinya icin her agidan
zor bir donem olan Covid siireci, UN-
YT’de yeni bir baslangicin ve basarinin
adi oldu: UNYT e-Egitim.
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bir uygulamaya da gecilecek.
Learn and Practise (LNP) adi

Q

Ulkede ilk vakaanin acgiklanmasin-
dan bir hafta sonra, ilk Pazartesi saba-
hi, UNYT o6grencileri e-Egitim ortamiyla
bulustular. Universite Rektorii Prof. Dr.
fsmail Kocayusufoglu, 6grencilerimizi
yeni platforma hazirlamak ve yeni or-
tamda onlar1 yalmz birakmamak i¢in her
smnifi e-ortamda ziyaret etti. Ogrencilerin
tepkisi cok olumluydu ve platforma hizla
adapte oldular. Bu siirecte yapilan sos-
yal programlar (e-TALENT SHOW / e-Ye-
tenek) 6grenci ve velilerin biiyiik ilgi ve
takdirini topladi.

COViD DONEMi ETKINLIKLERI

Covid doneminin psikolojik etkilerinden
uzaklasmak icin, UNYT’nin tim
personeli ve égrencileri her cumartesi
aksami, dustincelerini ve becerilerini
paylasmak icin bulustular.

UNYT e-Talent Show’da 6grencilere
cesitli yeteneklerini sergileme ve
gosterme firsati verildi. Ogrencilerden
biri, canli olarak kurabiye tarifini
paylastl, pisirdi ve 6zel tekniklerini
gosterdi. Diger 6grenciler siirlerini
okudular, gitar caldilar, sarkilar
sOylediler. Sadece dgrenciler ve
ogretim tyeleri degil, aile Uyeleri de
katildilar. Bir 6grencimiz babasiyla
birlikte canli performansla gitar caldi.
Ogretim Uyelerinin cocuklar da bu
etkinliklerde yer aldilar.

E-TALENT
AMCIN

Arnavutluk’ta e-Egitim sistemine ilk
gecen liniversite olan UNYT, tiim smavla-
rin1 da e-Smav merkezi aracilig ile basari
ile tamamlamigtir.

UNYT’nin e-egitimdeki basaris1 0g-
renciler arasinda oldugu kadar, Arnavut-
luk Egitim Bakanlig1 tarafindan da takdir-
le degerlendirildi.

UNYT, bir ¢ok egitim alaninda oldugu
gibi tiim Arnavutluk’ta ilk defa uygulanan
e-MATURA kurslarmi hayata gecirdi.

Arnavutluk Lise mezunlar icin {ini-
versite giris simmavi olarak nitelendiri-

All courses are taught
in English, by an
international
experienced
University.

HUNY TR

Erasmus+
ve Mevlana
Ogrenci degisim
programlarini etkin
sekilde uygulayan
UNYT, bir cok Ust
diizey Universite
ile akademisyen
degdisimi ve ortak
projelere imza
atmaktadir.

lebilecek s6z konusu Matura smavina
hazirlik icin UNYT tiim Arnavutluk’u
kapsayan ve tarihte ilk defa yapilan
e-Matura kurslarini, Maarif Okullar:
biinyesinde bulunan Lise 6gretmenleri
ve UNYT akademisyenleri isbirligi icer-
sinde gerceklestirdi.

Kurulusundan biigiine her zaman bir
egitim markasi1 olmus olan UNYT, Tiirki-
ye Maarif Vakfi ailesine katildig1 giinden
itibaren ¢ok hizla egitim alaninda yeni
basarilara imza atmus, boélgesindeki lider
konumunu kuvvetlendirmistir.

maarif 91



eoo
EGITIM TARIHi

Prof.Dr.
Mustafa Giindiiz

Tiirk Egitim
Tarihinin Sozhi
Kaynaklar

Uzerine

Eski Tuirk devletlerinden
Hunlar, Iskitler, Akhunlar,
Avarlar, Pecenekler,
Kwpcaklar ve Kumanlarin
gerek genel hayatlar
gerekse egitimleriyle

1lgily soylenebilecekler,
destanlarindakz ifadelerin
yakwn/uzak yorumlarindan
tbarettir.

Sozlu kultir
orneklerinden Dede
Korkut hikayeleri,
destanlar ve halk
edebiyatinin farkli
tlrleri buyuk olgtide
modernlesme
baslangicinda yaziya
aktarimistr.
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015’te Istanbul’da toplanan Diin-

ya Egitim Tarihi Kongresi’ne

(ISCHE) Avustralya’dan katilan

bir 6gretim tiyesine, lisans egi-
timinde verdikleri egitim tarihi dersinin
hangi tarihlerden basladigini ve ana konu
baglhiklarinin neler oldugunu sormustum.
Meslektasim, tarih olarak XVII. yiizyildan
basladiklarini ve ana baghklarinin da mo-
dern egitim kurumlarinimn ortaya ¢ikisi ve
yayginlasmasi, zorunlu egitim, kamusal
egitim, kadin egitim vb. gibi konular oldu-
gunu sodylemisti. Bu cevap lizerine, bir 6g-
retim tiyesi olarak islerinin ne kadar kolay
ve sade oldugunu séyledikten sonra, ii¢
bin yillik Tirk tarihinden, onlarca devlet,
kiiltiir, din, hanedan ve i¢ kitaya yayilmig
cografyadan bahsederek bir dénemlik
derste ne anlatacagimiza sastiimizdan
ve isimizin zorlugundan bahsettim. O da
hayretler icinde kalmusgti.

Tiirkiye’de uzun yillar egitim yoneti-
ciligi ve 6gretmenlik yapan Tarsus Ame-
rikan Koleji’nin miidiirlerinden Frank A.
Stone anilarinda, “Tiirklerin kendilerine
0zgli meydana getirdikleri hususi egitim

kurumlar1 aym1 zamanda diinya egitim

tarihinin de 6nemli yapilaridir” di-

yerek ti¢c bin yillik Tirk tarihinin
ozglinliigline vurgu yapmust1. As-

ya’nin dogusundan Avrupa’nin
merkezine ve oradan Afrika’ya

uzanan genis bir cografya-

da hiikiim siiren Tirkler,

onlarca devlet ve mede-
niyet kurmuglardir. Bu
kadar genis bir cograf-
yada farkh Kkiiltiirler
iireten Tiirklerin sira
dig1 bir egitim ve zih-
niyet diinyasinin ol-
dugu oncelikle vur-
gulanabilir. Ancak,
genelde Tiirk tarihi

’ ozelde Tiirk egitim
, tarihi kadar az bili-

nen ve hakkinda gerceklerden ziyade,
abartilarin ve uydurmalarin oldugu
bir tarih de cok azdir. Bu bahtsizligin
sebepleri bu yazida ele alinamayacak
kadar coktur.

Tiirk egitim tarihi, zaman, mekan,
kurum, zihniyet ve ortaya konulan
iirtinler bakimindan son derece zen-
gin ama aynmi zamanda muglak bir
gecmise sahiptir. Bu zengin ve kar-
masik gecmisin siiflanmasi, konu
bagliklarina ayrilmasi kadar temel
arasgtirma kaynaklar1 da bir o kadar
degiskenlik, zenginlik ve sonsuzluk
icindedir. Tiirklerin tarihi en kaba
hatlariyla islam 6ncesi ve islam son-
rasi olarak tasnif edildigi icin egitim
tarihini de bu sekilde ayirmak miim-
kiindiir. Bu iki donemde Tiirk egitim
tarihi tipki siyasi tarihte oldugu gibi
hanedanlara ve devletlere gore ince-
lenmektedir. Bu siirecte egitim tarihi-
nin temel kaynaklar1 6éncelikle yazili
kaynaklardir. Giiniimiize geldikce ar-
tan yazili kaynaklar, XV. yiizyildan ge-
riye gidildikce iyice azalir ve VII.-VIIL.
ylizylldan geride neredeyse yazili hig
kaynak yoktur. Bu tarihlerin gerisin-
de bizlere yardimci olacak yegane
kaynak, arkeolojik materyaller ve
sozli triinlerdir. Burada 6nemli bir
hususun altim ¢izmek gerekir ki, ar-
keolojik materyallerin bilimsel aras-
tirmalar icin kaynak/referans olarak
kullanilmas1 XIX. yiizyill sonrasinda
baslamistir. Keza so6zlii kiiltiir {iriin-
lerinin bu giine ulagmasi, XV. yiiz-
yildan itibaren yaziya gecirilmesiyle
mimkiin olmustur. Bu gilin so6zli
kiiltlirden bahsediyorsak bu, yazi-
ya aktarildig1 icindir. Her haliikarda
matbaa kapitalizminin baglamasin-
dan sonra basilmis materyalin/yazili
kiiltiiriin esas oldugu bir medeniyet
ve zihniyet diinyasinda yasadigimizin
bilincinde olmak gerekmektedir.

Urklerin
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Dede Korkut Kitabi niishalari

Oguz Turklerinin bilinen en eski epik destansi hikayeleridir. Su ana kadar ¢ asil yazmasi bulunmustur. Bunlardan ikisi Avrupa Ulkelerindeki kittiphanelerdedir.

1- Dresden yazmasi: Kitab-1 Dedem Korkud AlG Lisan-i Taife-i Oguzdén 2- Vatikan yazmast: HikGyet- Oguzname, Kazan Beg ve Gayr
3- Tiirkmensahra yazmasi: Su anda Iran Turkmensahra'da bir eski kitap toplayicisinin elindedir.

SOZLU KULTUR VE ONEMI

Nihat Sami Banarh Tiirkce’nin
Sirlar: baglikli muhtesem siirsel
kitabinda “yap, yat, al, sat, at,
ver, in, cik, gir, kal...” gibi fiille-
rin tek heceli ve emir kipinde ol-
dugundan bahsederken, bunun
sebeb-i hikmetini at {istiinde
yasayan toplumun dili olmasina
bagliyordu. Ona gore Bozkir kiil-
tiirliniin sahibi Tiirkler, Asya’nin
ucsuz bucaksiz otlaklarinda sii-
rekli at istiinde geziyor yazmn
bagka yerde, kisin bagka yerde
siirtilerini otlatiyorlar, cadirla-
rina ancak aksam karanhiginda
giriyorlardi. Yerlesik olmayan,
stirekli gbcen, bir mekana bag-
I olmayan toplumlarin hayata,
diinyaya, varliga bakiglar1 bu kiil-
tiirtin imkan verdigi bir diizlem-
de gerceklesebilir ki bu da sozlii
kiltiirdiir. Sozli kiiltiirtin  ana
kaynag sestir, kulaktir, isitmedir
ve hafizadir. Yazi, kitap ve kalem
olmadigi icin, insan zihninin, ak-
linin tirettigi semboller, hayaller,
kelimeler ezberlenmek zorunda-
dir. Bu sebeple konusmak, din-
lemek ve ezberlemek en 6nemli
zihinsel aktivite olmustur. Insan-
lar1 etkilemek icin giizel konus-
mak, etkileyici s6zler s6ylemek
hitabet ve siiri beraberinde getirmistir.
Boylece yerlesik kiiltiire sahip olmayan
Tiirklerde siir, miizik, hitabet, destan,
tiirkii, sagu, agit gibi tiirler inanmilmaz bir
cesitlilik gosterirken nesir tiirii metinler
ve isler fazla gelismemistir. Giinliik haya-
tin biiytik 6lctide so6zlii kiiltiire dayandigi
bir yasam biciminin dayanak noktalar:
da nesilden nesle aktarilan ezberlenmis
siirler, hikayeler, destanlar olmustur. S6z
konusu tiirlerin korunabilmesi, akilda ka-
labilmesi ve ezberlenebilmesi icin edebi
ve estetik niteliklerinin yiiksek olmasina
gayret edilerek, masal ve destan girizgih-
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Orhun Yazitlari (Tonyukuk kigeso

0

larinda goriildiigii gibi neredeyse
hi¢ degismeyen kaliplar, kafiye-
ler ve seciler tiretilmistir.

sOzLU KULTUR
URUNLERININ EGITIM
TARIHi KAYNAGI OLARAK
KULLANILMASI

Egitim ve tarihin kesistigi nok-
tada duran egitim tarihi; yazil
belgelerden kitap, gazete, dergi,
kartpostal ve efemeralara, s0z-
lii kiltiir driinlerinden destan,
sagu, atasozii ve halk masallari-
na varincaya kadar genis kaynak
repertuvarina sahiptir. Ozellikle
Islam o©ncesi Tiirklerin egitim
tarihleri, Orhun Yazitlarini haric¢
tutarsak arkeolojik materyal-
ler ve sozlii kiiltiir unsurlarina
dayanarak anlagilabilir. Sozli
kiiltiir 6rneklerinden Dede Kor-
kut Hikayeleri, destanlar ve halk
edebiyatinin farkl tiirleri biiyiik
olciide modernlesme baslang-
cinda yaziya aktarilmistir.

Eski Tirk devletlerinden
Hunlar, iskitler, Akhunlar, Avar-
lar, Pecenekler, Kipgaklar ve Ku-
manlar’in gerek genel hayatlari
gerekse egitimleriyle ilgili sOy-
lenebilecekler, destanlarmdaki
ifadelerin yakin/uzak yorumla-
rindan ibarettir. Sakalarin Alp Er Tunga
ve Su destanlarindaki ifadelerden giiglii
birliktelik, devlete ve lidere baglilik yo-
rumlart c¢ikarilabilir. Hun doéneminin
meshur eseri Oguz Kaan ve Atilla des-
tanlarinda gecen “Glines bayrak, gok
kurikan” ifadelerinden Tiirk toplulukla-
rinin diinyaya bakisi hakkinda ¢ikarim
yapmak miimkiindiir. Tiirk destanlari
arasinda giinliik hayata dair en ¢ok bilgi
edinebilecegimiz Bozkurt ve Ergenekon,
Tiireyis ve Go¢ destanlaridir. Goktiirk ve
Uygur devletleri zamanina ait olan bu
destanlarda cocuk yetistirmeden, anne
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Dresden yazmasi

baba hakkina ve es secimine kadar de-
taylar yer almaktadir. Dede Korkut Hika-
yeleri arasinda yer alan ve eski Tiirkler-
de cocuga ad koyma gelenegini anlatan
boliimde Boga¢ Han’in adini nasil aldigi
soyle tasvir edilmigtir:

“Bayimndir Han’in bir bogas1 vardi. Bu
boga tasa boynuz vursa onu un gibi eder-
di. Bu bogay1 giirestirirlerdi. Bir giin, li¢
kisi sagindan, ti¢ kisi solundan demir
zincirlerle tuttuklar1 bogay1 saraydan ¢i-
kardilar, meydana koyuverdiler. Dirse
Han’in oglu ve yaninda dort ¢cocuk mey-
danda asik oynuyorlardi. Bogay1 goren
oglanlardan ticii kagti. Dirse Han’in on
bes yasinda oglancig1 kacmadi. Meydanin
ortasinda bakti, durdu. Boga dahi ogla-
nin Ustiine geldi. Diledi ki, oglan helak
kila. Oglan yumrugu ile bir kaya tutup
boganin alnina vurdu. Boga geri geri git-
ti ve oglana dogru yeniden geldi. Oglan
yine alnina siddetle vurdu. Oglan bu su-
retle boganin alnina yumrugunu dayadi,
siirdii, meydanin bagsina ¢ikardi. Bogayla
oglan meydanda bir hamle cekistiler. Han
Bayindirlar seyrettiler. ikisi de sirtinin iis-
tlinde durdu. Ne oglan ne de boga yen-
di. Oglan diisiindii, dedi ki: “Bir dama
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Turkmensahra yazmasl

direk vururlar, o dama dayak olur. Ben
bunun alnina dayak olur, dururum.” Og-
lan boganin alnindan yumrugunu cekti.
Yolundan cekildi. Boga ayakiistiinde du-
ramadi, diistii. Tepesinin {istiine yikildi.
Oglan bicagina el vurdu. Boganin basimi
kesti. Oguz Beyleri geldiler. Oglan alkigla-
dilar. Babasini ¢agirdilar, oglana giizel bir
ad verdiler ve adma Boga¢ Han dediler.
(Dedem Korkudun Kitabi, Hazirlayan: Or-
han Saik Gokyay, Ankara: MEB Yayinlari,
2000, 5.6-7).”

Destanin satir aralarinda gezdigimiz-
de cocuklara ad koymadan, oynanan
oyunlara, beslenen hayvanlarin niteli-
gine, cocuktaki cesarete, kuvvete, zeka-
ya ve miicadele sirasinda ¢6ziim bulma
becerisine varincaya kadar bir¢ok husus
goriilebilmektedir. Kahramanlk goster-
mek ve ad almak arasinda dogrudan bir
bag kuran bu destana gore, Eski Tiirkler-
de cesaret, kahramanlik, atilganlik, sa-
vagscilik 6nde gelen degerlerdir. “Alp tipi
insan” olarak nitelenen bu vasiflar mo-
dern zamanlara kadar devam etmistir.
Alp insanin temel niteligi sadece kuvvet,
cesaret ve secaat degil aym1 zamanda
adalet, bilgi, gorgii, feraset ve edeptir.

} ST T e TR AL

jagr i

Bu niteliklere dair de eski Tiirk edebiya-
tinin s6zlii metinlerinden 6rnekler bul-
mak miimkiindiir. S6zIi kiiltiiriin giizel
ornekleri yaninda yaziya dair bircok kes-
fin de sahibi olan Uygurlardan kalan bir
siirde bilgiye dair giizellemeler ve kutsa-
malarin degeri hi¢ de gecmis degildir:

Bilgi bilin ey beyim / Bilgi sana es olur.
Bilgi bilen insana / Bir giin devlet yar
olur.

Bilgili insan beline / Tas kusansa kas
olur.
Bilgisizin yamina / Altin konsa tas olur.

Cep telefonlarindan internete, bilgisa-
yarlardan robotlara hayatimizi ¢epecevre
saran teknolojinin ardinda inamlmaz bir
bilgi birikimi ve igbirligi yatmaktadir. Bun-
dan yiizlerce y1l evvel bir Uygur ataséziinde
“bilgiyle goge cikilir” denilmektedir. Bu giin
insanoglu bilgiyle gokyliziinii zapt etmekte,
uzaym derinliklerine seyahate cikmaktadir
ve biitiin bunlar bilgiyle gerceklesebilmek-
tedir. Uygurlar, “alim olsan dlem senin olur”
derken bu giinkii gi¢ ve kudretin temelleri-
ne vurgu yapmiyor mu?
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Avustralyada Miisliitmanlarm
Egitim Sorunu

Avustralyada 1990’larda devlet desteginin artmastyla Ozel Islam Kolejlerinin
kurulmast ivme kazanmustir. Araplar basta olmak tizere Tiirk toplumu da dini
egitimin yam sira kendi dil ve kiiltiirlerini onceleyen Islam Kolejleri kurmustur.

) Necmi Uzun

Turkiye Maarif Vakfi Avustralya Temsilcisi

)

s

{

e bekeball

vustralya’'nin Ingilizler tara-
findan 1770’te kesfinden son-
ra 1788-1868 yillar1 arasinda
160 bin mahkum, Ingiltere
hapishanelerini bogaltmak amaciyla yeni
kitaya sevk edildi. Avrupa’dan Avustral-
ya’ya ilk gé¢menler olarak kabul edilen
bu insanlar, geldiklerinde bos bir iilke
yerine burada 80 bin yildir yasayan 500
bin Aborijin’le karsilastilar. Sonraki yiiz
yil boyunca Avrupa’dan ve Cin’den Avust-
ralya’ya ciddi bir go¢ yasandi.
Avustralya’ya gelen ilk Miisliimanlar,
daha kita kesfedilmeden Once 1720’lerde
Avustralya kiyilarinda deniz hiyar: avciligi
yapmak icin gelen Endonezyali balik¢ilar
olmustur. 1802, 1811, 1822 ve 1828 yilla-
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i No fongue foo
sfrange here

rinda yapilan niifus sayimlarinda c¢ok az
sayida “Muhammediyan” kategorisinde
Miisliiman oldugu kayitlarda gecmektedir.
1860 yilina gelindiginde Avustralya’nin
ugsuz bucaksiz ¢ollerini asmak ve sehirle-
rarasl tagimacilik yapmak icin Avustralya
Devleti Giliney Asya’nin cesitli tilkelerin-
den deveciler getirmistir. Farkh {ilkeler-
den gelmelerine ragmen hepsi “Afgan”
olarak adlandirilan bu deve siiriiciileri
genelde bekar olarak gelip isleri bittikten
sonra cogu tilkelerine geri donerken ba-
zilar1 ailelerini de getirmisler ve bazilar
da yerli Aborijin ve Avrupali kadmlarla
evlenip Avustralya’nin hemen her bolge-
sine, cogunlukla da Yeni Gliney Galler ve
Giiney Avustralya arasinda kalan bolgeye
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Ablass mildiirii divis, G
Vi;fj‘_&tl okuldan atild ﬂ

1975’te Avustralya
Parlamentosu’nda
kabul edilen

Egitim Komisyonu

M

TR ——— Raporu ile
farkl milletlerin
cocuklarinin
Wy varligr hatirlanmig

ve okullarda
cok kultdrla bir
sisteme gecis
ongordlmastar.

yerlestiler. Tren ulasimi yayginlasip deve
kervanlarina ihtiya¢ ortadan kalkinca
bagka islere yonelen bu ilk Miisliimanlar,
Marree sehrinde Avustralya tarihinin ilk
camisini inga etmelerine ragmen tiim kay-
naklar tamaminin zamanla asimile olup
Hristiyanlastigini  yazmaktadir.  Birinci
Diinya Savasr'nda Avustralya ve Yeni Ze-
landa askeri birliklerinden olusan Anzak
askerlerinin Canakkale’ye sevk edilmesi
lizerine Avustralya Devletine resmi savas
acan iki Afgan Miisliimanin direnisi ise bir
kahramanlik hikayesi olarak tarih kitapla-
rinda kalmistir. Cole salinan develeri ise
yillar icinde yabanilesmis, cogalarak sayi-
lar1 milyonlara ulagmig ve “Avustralya’nin
deve sorunu” boyle ortaya ¢ikmustir.

1901 yilinda Avustralya, Go¢menligi Si-
nirlandirma Kanunu’nu cikartarak Avust-
ralya’ya “Avrupalilar” disinda ve genelde
Asyalilarin ve 6zelde Cinlilerin iilkeye gi-
risini engellemek icin “Beyaz Avustralya
Politikasini” uygulamaya bagladi. fkinci
Diinya Savasr’na kadar kati bir sekilde uy-
gulanan bu politika zaman zaman yumu-
satilsa da 1966 yilina kadar siirdii. Aslinda
Vietnam Savasi miiltecilerini almak icin
alman bu yumugama karar1 Miisliiman til-
kelerden gelecek gocmenler icin de Avust-
ralya’ya yerlesme olanagi sagladi. Bircok
siyaset bilimciye gore Beyaz Avustralya
Politikas! aslinda sadece irklarin ten ren-
giyle ilgili degil; Hristiyan inancina sahip
olmayan milletlerin Avustralya’ya girisini
engelleyerek Avustralya’da Hristiyanligim
cogunlugun dini olarak kalmasim garanti
altina almak icindi.

1947 yilinda yapilan niifus sayiminda
Avustralya’daki Miisliimanlarin sayis1 kayit-
lara bile girmeyecek kadar azdi. Avrupal
sayildiklar icin Beyaz Avustralya Politika-
sina uygun sekilde Avustralya’ya go¢ eden
basta Arnavutluk ve Bosna Hersek olmak
lizere Balkan iilkelerinden ve adadaki an-
lagsmazlik nedeniyle Kibris’tan gelen az
sayidaki Miisliiman disinda Avustralya’ya
resmi olarak kabul edilen ilk Miisliimanlar
yine beyaz wrktandi. Avustralya ile Tiirkiye
arasinda 1967°de imzalanan ikili anlasmay-
la 1968°den baslayarak Tiirk iscilerin kafile-
ler halinde aileleriyle birlikte gogleri basla-
mug ve 70’lerin ortalarina kadar siirmiisttir.
Libnan I¢ Savasi, Afganistan’m isgali,
fran-Irak Savag1 ve Ortadoguwdaki diger ka-
nisikliklar, 1990’1arda Malezya, Endonezya,
Hindistan, Banglades ve Pakistan gibi tilke-
lerden gelen 6grenci ve kalifiye calisanlar
ile 2000’1i yillarda Sudan, Somali ve Filistin
gibi iilkelerden gelenlerle Avustralya’daki
Miisliiman niifusu ciddi sekilde artirmugtir.
2016 niifus sayimina gore Miisllimanlarin
orani genel niifusun %2.6’s1 ve say1 olarak
da 605 bin olarak aciklanmugtir. islam ayri-

ca halen Avustralya’da en hizli yayilan din
konumundadir.

Yaklagitk 60 yillik bir gecmise sahip
Avustralyali Miisliimanlarin yaygmn sosyo-
ekonomik dezavantajlar1 bulunmakta ve
bunu kisa vadede asabilmeleri miimkiin
goriinmemektedir. Miisliimanlarin yogun
olarak yasadiklar1 bolgelerde diisiik gelir
seviyeleri ve yiiksek issizlik oranlar1 Avust-
ralya hiikiimetleri icin ciddi bir kaygi uyan-
dirmaktadir. Avustralyalh Miisliimanlarm
en biiylik sorunlarmin baginda ise egitim
gelmektedir.

1975 yilina kadar Avustralya egitim sis-
teminin miifredati tamamiyla avrosantrik
egitimi esas alan bir yapiya sahipti. 1975’te
Avustralya Parlamentosu’nda kabul edilen
Egitim Komisyonu Raporu ile farkli mil-
letlerin cocuklarmin varligl hatirlanmis ve
okullarda ¢ok kiiltiirlii bir sisteme gecis 6n-
goriilmiistiir. Raporda, Avustralya’nin ¢ok
kiiltiirlii sosyal yapisinin okul miifredatinda
ve Ozellikle sosyal bilgiler, tarih, edebiyat ve
sanat etkinlikleri ile personel rejimi ve okul
yoOnetimi gibi alanlarda dikkate alinmasi ge-
rektigi belirtilmekte ve bunun gé¢men co-
cuklarin 6zgiivenlerini artiracaginin altimn
cizilmesinin yani sira artik ¢cok uluslu bir
iilkede yasayan Avustralyali cocuklar icin
de bir zenginlik olacagma vurgu yapilmak-
taydi. Son 150 yilda ciddi bir goc tilkesi olan
Avustralya Devletinin bu karar Tiirkler aci-
sindan gec sayilirdi. Ciinkii 1968’den itiba-

Turkge ve din
dersi egitimi
verilen bir hafta
sonu Tdrk okulu
ogretmen ve
ogrencileri,
Viktorya Turk
Islam Cemiyeti
barakalari
onunde. (1972)

ren Avustralya okullarinda egitim almaya
baslayan ilk neslin gé¢cmen Tiirk cocuklar:
dogrudan ve agir bir bicimde avrosantrik
ve Musevi-Katolik egitim sistemine maruz
kalarak ¢ok hizli bir asimilasyona ugradi-
lar. Ayrica, Beyaz Avustralya Politikasinin
etkileri hala devam ettiginden okullarda
ugradiklan rkeilik ve ayrimciliktan onlari
koruyacak yasal diizenlemelerden de yok-
sundular. Onlardan nispeten daha sonra
gelen basta Arap kokenli diger Miisliiman
milletler Avustralya’nin daha hoggortilii ve
cok kiltiirlii yapisiyla karsilastilar, karsi-
landilar. Ancak, her ne kadar gé¢cmenlere
egitim alaninda firsat esitligi taninmigsa da
tarihlerini, kiiltiirlerini, dillerini, inang¢ ve
degerlerini yeterince egitim alanma soka-
mayan Miisliimanlar kiiltiirel catismalara
yol acan sert engellerle kargilastilar.

Kahir ekseriyeti Anadolu’nun kirsalindan
ve kiiciik kentlerin varoslarindan en fazla
iki seneligine gelip bir ev parasi yaptiktan
sonra memlekete donmek olan Tiirkler bu
doniisiin beklediklerinden daha uzun siir-
mesi lizerine sosyoekonomik diizeyleri cok
diisiik olmasma ragmen cocuklarmin goz-
leri 6niinde ‘kaybolmasina’ kargsi 6nlemler
almaya bagladilar. Viktorya ve Yeni Giiney
Galler Eyaletleri basta olmak tizere Tiirkle-
rin en yogun yerlestikleri bolgelerde hizh
bir cemiyetlesme faaliyeti baglattilar. Daha
onceki Arnavut, Bogsnak ve Kibris cemiyet
ve camilerine ek olarak Tiirklere mahsus
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Avustralya Uluslararasi Maarif Okullar uzun resmi sreclerden sonra 2016 yilinda
Turkiye Maarif Vakfi tarafindan satin alinan Auburn’daki kendi kampdistine tasindi.
“Okula sadece Turk toplumundan degil ¢cok farkli etnik kbkene sahip ailelerden
talep geliyor. Avustralya’da kendi alaninda tek ve 6zgiin bir egitim veriyor, gosterdigi
atiimlarla egitim cevrelerinin de takdirini toplamaktadir”

bu derneklerin amaci ibadet ihtiyacim kar-
silamanin yaninda en 6nemlisi de ¢ocukla-
rma dini ve milli egitim vermekti. 1971’de
Melbourne’da kurulan Viktorya Tiirk Iislam
Cemiyeti bu anlamda ilk yapilanma olmus
ve dernegin barakalarinda hafta sonlari
Tiirk cocuklarma Kur’an, din dersleri ve
Tiirkce Ogretilmeye baglanmugtir. Paralel
sekilde Sydney’de de Tiirk ¢ocuklarinin
dil ve kiiltiirlerini kaybetmemeleri icin pegs
pese hafta sonu Tiirk okullar1 agilmistir. Bu
dénem 70°1i yillar boyunca devam etmis ve
farklh Miisliiman gruplarca devlet okullari,
kiliseler, toplum merkezleri gibi mekanlar
kiralanarak ya da devletten izin alinarak
cocuklara kendi din ve kiiltiirleri 6gretil-
meye calisilmistir.

Miisliimanlarin Avustralya’ya gelis amac-
lar1 para kazanmak oldugundan, cocuklarin
cogu ilkokulu bitirdikten sonra bir tist kade-
meye devam etmek konusunda isteksizdi.
Fabrikalarda calisan anne babalarin yami
sira 12-13 yasma gelen erkek ¢ocuklarm gse-
hir merkezinde gazete satmalari, ayni yas-
lardaki kiz ¢ocuklarin ise pasaportlarindaki
dogum tarihlerinde kalemle yapilan degi-
siklerle yaglan biiyiitiilerek dikis fabrika-
sinda ise girmeleri ¢cok olagandi. Miisliiman
cocuklarin egitimlerini yarida birakmala-
rmin en 6nemli nedeni ekonomik olmakla
beraber aileleri ile okul arasinda yasadiklar1
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kiiltiirel catisma ve yaslar dil 6grenme do-
nemlerini gecmis ergenlerin dil ve akade-
mik sorunlari1 da 6nemli bir etken olmustur.
1980’lerde evlilik ¢agina gelen ikinci nesil
cocuklara memleketten gelin ve damat it-
hal edilmesiyle farkli bir bakig acisina sahip
Miisliman genclerin Avustralya’ya gelisi
Miisliimanlarin egitime yaklasimm cok
degistirmedi. Avustralya riiyast hala para
kazanma hevesiydi ve 6ncelikli yerini koru-
maktaydi. Avustralya’ya gelislerinin yirmin-
ci yihinda Miisliimanlarin egitime yaklasimi
son derece mesafeliydi ve bunun sonucunu
da agrr bir bicimde 6demektedirler.
Avustralya Devletinin 6zel okullar
destekleme politikas1 iizerine 200 yildir
faaliyet gosteren 6zel Katolik okullarma
1980’lerin ortalarindan itibaren Melbour-
ne ve Sydney’de kurulan birka¢ islam Ko-

200 yildir faaliyet gosteren
Ozel Katolik okullarina
1980’lerin ortalarindan
itibaren Melbourne ve
Sydney’de kurulan birkacg
Islam koleji eklendi.

leji eklendi. Arastirmalar, ¢ocuklarmi bu
okullara gonderen ailelerin akademik ba-
saridan cok, cocuklarim uyusturucu gibi
kotii aligkanliklar ile devlet okullarinda
maruz kaldiklar cinsel egitimlerden ko-
rumak istemeleri ve 6zellikle “kaybolma-
larm1” 6nlemeye yonelik oldugunu gos-
termektedir. 1990’larda devlet desteginin
artmastyla Ozel Islam Kolejlerinin kurul-
mas! ivme kazanmustir. Araplar basta ol-
mak iizere Tiirk toplumu da dini egitimin
yan sira kendi dil ve kiiltiirlerini 6éncele-
yen Islam Kolejleri kurmustur.

Bugiin 1148 06zel okul igerisinde sayila-
n tiim Avustralya genelinde ancak 50’yi
bulan 6zel Islam okullarrmin hem nicelik
hem de nitelik olarak Katolik okullar1 bagta
olmak tizere bircok devlet okulu ile de su
asamada rekabet etme sanslar1 bulunma-
maktadir. Islam inancmm geregi oldugu
diisiiniilerek personel dahil, kizlarda ba-
sortlisii, erkeklerde takke ve benzeri kilik
kayafet zorunluluklar1 basta olmak {iizere
Avustralya egitim miifredatinin izin verdi-
gi olciide dini egitim ve Islami ritiiellerle
sinirh bir miifredat, bu okullarda nispeten
ogretilen etnik dillerin tiniversiteye giriste
sagladigl ek puan ve istisnai bagarilar di-
sinda diizenli bir basar1 da gésterememis-
lerdir. Bunun baglica nedeni yetersiz insan
kaynag ile, ilgili okullardan toplumun ve
velilerin beklentilerinin diisiik olmasidir.

Miisliiman 6grencilerin daha {ist diizey
egitim alarak icinde yasadiklar1 toplumda
Miisliiman diasporanin siyaset, biirokrasi,
egitim, sanat, ekonomi ve sosyal platform-
larda etkin olabilmeleri, egitime daha fazla
yatinm yaparak ozellikle egitimin icerik
ve miifredatin1 analitik ve elestirel diisiin-
me basta olmak iizere bilimsel yontemlere
dayandirmalar1 ve Miisliiman toplumlarin
ylizyillardir ihmal ettikleri sanat, miizik,
edebiyat, spor, felsefe, drama, sinema gibi
disiplinleri kendi dil ve kiiltiirleri ile har-
manlayarak Miisliiman cocuklarin ruhsal
ve kisisel gelisimleri icin egitimin merkezi-
ne almalar ile miimkiin olabilecektir.

(X J J
KULTUR SANAT

Bilgisayar ve dijitallesme ile
birlikte sinema, sadece yeni
bir araclar matriksinin icine
girmemis, ayni zamanda
dijitallesme oncest gecerli
olan gerceklik iliskisini de
degistirmistir.

() Prof. Dr. Ridvan Sentiirk
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USKUSUZ SINEMA, teknolo-

jik gelismelere bagl olarak

gelisen bir sanat tiirtidiir.

Sinemanin kendine 06zgli

bir medyum olma iddiasi-
n1 miimkiin kilan film kamerasi, fotograf
makinasi gibi teknolojik bir icattir ve do-
gusundan giliniimiize teknolojik gelisme-
lerle sinema arasinda siki bir bagimlilik
iligkisi vardir.

Bubagimlilik ve etkilesim, sinemanin sa-
dece iiretimi tizerinde degil, ayn1 zamanda,
yonetmenlik, oyunculuk, gosterim, seyir,
dagiim ve pazarlama siirecleri tizerinde de
belirleyici bir rol oynamustir. Bu etkilesim
elbette sadece sinema ve teknoloji arasin-
daki bir alanla smrh degildir. Sinemanin
teknolojik bagimhligi onun belirli tarihsel
bir dénemin medyumu olarak dogdugunu
gosterir. Dolayisiyla sinema sadece kendi
tiretim stireci itibartyla degil, ayn1 zamanda
hayatin diger alanlarinda ortaya c¢ikan tek-
nolojik gelismeler ve sonuglar1 bakimindan
da teknolojiye bagimli bir medyumdur. Ve
tabii bu degerlendirmeyi yaparken, diger
her medyum gibi sinemanin da icinde bu-
lundugu tarihsel doénemin ifade ettigi za-
manm ruhundan, toplumsal sartlardan ve
siireclerden bagimsiz diisiiniillemeyecegini
mutlaka vurgulamak gerekir.

Insanligin, gercekligin algilamasi ve
anlamlandirilmasi macerasimda kuskusuz
sinemanin icadi 6nemli bir doniim nokta-
sidir. Ancak sadece gerceklik suuru ve ger-
ceklik degil, ayn1 zamanda bize gerceklik
algis1 sunan medyumlar da degismektedir.
Aym siirecte gerceklik algimizi degistiren
sinemanin degismez bir sabit olarak kal-
madigy, tarih icinde kendisinin de degisip
doniistiigli muhakkaktir. Metinsel kiiltiir-
den resim kiiltiiriine gecisin en 6nemli
isaretlerinden biri olan sinema da ilk do-
gus yillarindaki gibi kalmamus, bir yandan
gerceklik algisini doniistiiriirken 6te yan-
dan kendisi de degismis ve doniismiigtiir.
Sinemanin, belirli karakteristik 6zellikleri-
ni muhafaza etmekle birlikte, gercekligin
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ve toplumsalligin en énemli doniistiirme
araclaridan biri olarak kendisinin de sii-
rece eglik ettigi ve doniistiigii agikardir.
Bu degisimin sadece igerik ve bicim agi-
sindan degil, bazen icerigi ve bicimi de et-
kileyecek bicimde teknolojik bir seyir takip
ettigini soyleyebiliriz. Sinemanin tecriibe
ettigi bu degisim ve doniigiim siirecinin en
onemli kirlma noktalarmdan biri de bilgi-
sayar teknolojisiyle birlikte miimkiin olan
dijitallesmedir. Dijitallesme, sadece degisim
ve doniisiim siirecini devam ettirmekle kal-
mamis ayni zamanda degisim ve doniisii-
miin mantigim da kokli bicimde doniistiir-
miistiir; 6yle ki glinlimiizde sinema tarihini

Sinema sadece kendi Uretim
sureci itibariyla degil, ayni
zamanda hayatin diger
alanlarinda ortaya ¢ikan
teknolojik gelismeler ve
sonuclari bakimindan da
teknolojiye bagimli bir
medyumdur.

analog ve dijital donem olarak iki farkl sii-
recte inceleme zarureti hasil olmustur. Zira
her iki analog ve dijital donemin sinema
anlayiglar ve pratikleri bariz bicimde farkli-
lasmistir. Bu farklilasmanin dogasimin ince-
lenmesi, estetik, etik, sosyolojik, psikolojik,
pedagojik, kiiltiirel acidan sorgulanmasi ve
degerlendirilmesi gerekir. Zira bilgisayar ve
dijitallesme ile birlikte sinema, sadece yeni
bir aracglar matriksinin icine girmemis, ayni
zamanda dijitallesme ©ncesi gegerli olan
gerceklik iligkisini de degistirmistir. Dijital-
lesme ile birlikte sinemanmn biitiin tiretim,
dagitim ve gosterim siirecleri etkilenmis, si-
nemanin kendi tarihi ve diger sanatlarla ve
ifade araclartyla kurdugu iliski degisim ve
doniisiime maruz kalmistir.

Analog donemden dijital doneme gecis
siirecinde koklii bir déniisiime isaret eden
bilgisayarin merkezi bir rol {istlendigini,
diger medya aracglarn arasindaki kargsilikli
etkilesim imkanlarim kendi biinyesinde bu-
lusturan ve isleme tabi tutarak doniistiiren
bir tiir sibernetik medyum konumuna yiik-
seldigini vurgulamak gerekir. Kagit med-
yumundan bilgisayara uzanan siireci, fizi-
ki, mekanik, elektronik ve dijital evrelere
ayristirmak miimkiindiir. Mekanik ve 6zel-
likle elektronik medya déneminde aracla-

rn cesitlendigini ve multi-medyatik bir or-
tam olusturduklarim soyleyebiliriz. Fakat
medya araclarinin cesitlenmesine ragmen
her biri miistakil kalmis, aralarindaki karsi-
Iikh etkilesim ag1 kurulamamugtir.

Bu durum ilk defa bilgisayarin icadi ile
degismistir. 1980 ve 1990’1 y1llardan itiba-
ren surekli aratan bir hizla gecilen dijital
donemde araclar arasinda kurulan multi-,
inter- ve transmedyatik iliskilerin odagia
yerlesen bilgisayar merkezi bir hiiviyet ka-
zanmugtir. Bilgisayarin diger medya arac-
lar1 arasinda oynadigl merkezi rol, sadece
aralarinda interaktif iligkiler kurmasi degil
ayn1 zamanda kagit, televizyon, radyo,
mobil telefon ve sinema medyumlarimin
yapilarim ve isleyis mantiklarimi doniistiir-
mesinden kaynaklanmaktadir. Bilgisayar,
sadece diger medya araclar1 arasinda bag
kurmakla ve doniistiirmekle kalmamakta,
ayni zamanda internet ve sensorler vasita-
styla niifuz ve doniistiirme gliciinii artira-
rak, olusturdugu sibernetik aga nesneleri
ve veri kaynagi konumuna indirgenen in-
sani da katmaktadir. Insanin gérme, isit-
me, tat, koku, dokunma duyulari, sinirsel
aglar1 ve beynin belirli kisimlar1 sensorler
vasitasiyla bilgisayar tabanli medyumlara
baglanmakta ve belirtiler enformatik veri-
lere doniistiiriilerek dijital veri bankalari-
nin algoritmik hafizasina aktarilmaktadir..

S6z konusu siirecte bilgisayar, medya
araclarini, nesneleri ve insanlar siberne-
tik agin islevsel hiicrelerine doniigtiirtir-
ken ayni zamanda, gelisen implantasyon
ve transformasyon teknolojisi sayesinde
insan ve bitkiler dahil biitiin canl varlik-
larm icine, daha yerinde ifadeyle DNA ve
genetik yapisina niifuz ederek, hibrit, me-
tamorfik ve antropomorfik yeni tiirlerin
olusumuna dol yatakligl yapmaktadir.

Glinlimiiziin medya araclar1 matrik-
sinin ve sibernetik aginin dél yataginda
bulunan bilgisayarin icadi ile birlikte sine-
manin dijital déniistimii baslamistir. Para-
metrik ve algoritmik islem kabiliyetini haiz
yazilimlari vasitasiyla bilgisayar karsimiza

Bilgisayar, medya araclarini,
nesneleri ve insanlari
sibernetik agin islevsel
hlcrelerine donusturirken
hibrit, metamorfik ve
antropomorfik yeni turlerin
olusumuna dol yatakligi
yapmaktadir.

medya araclari icin gerekli fiziki, mekanik
ve elektronik teknikleri program diline
terciime ederek iiretebilen, gelistirebilen,
kaynastirabilen ve doniistiirebilen siste-
matik bir gii¢ kaynag olarak ¢ikmaktadir.
Ayrica bilgisayar farkl medya aracglari ve ig-
lem alanlari icin viicuda getirilmis yazilhm-
lar1 kombine ederek, yeni modiilasyonlar,
paylasim, isbirligi, interaktivite imkanlari
ve nihayet algoritmalar tiretebilmektedir.
Bu cercevede bilgisayarin, biyoteknolojik
gelismelere benzer bicimde, tiirlerin ge-
netik ve DNA yapilarina miidahale ederek
ve bagka tiirlerle kaynagtirarak yeni hibrit/
antropomorfik, mutant/metamorfik tiirler
tiretme ve doniistiirme kabiliyetinin sinir
tanimadigini vurgulamamiz gerekKir.

——

SINEMA EGITiMi

VE DIJITAL TEKNOLOJI

Sinema egitimi artik yalnizca senaryo,
yonetmenlik taktikleri, kamera ve
kullanim teknikleri ile ilgili bir alani
kapsamamaktadir. Son yillarda
sinema buttin bunlarin yaninda
dijital teknolojiler konusunda da
yeterli donanima sahip olabilmeyi
ve kullanabilmeyi gerektirmektedir.
Bu nedenle sinema egitimi veren
okullarin ve Universitelerin ilgili
bolimlerinin bu alanda teknolojik
altyapi ve ekipmanlara sahip

olmasi ve egitim sureclerine
bunlarin kullanimiyla ilgili dersleri
dahil etmeleri bir zorunluluk halini
almistir. Ozellikle 3D ve animasyon
filmler konusunda egitim tamamen
dijital alandaki gelismelere baghdir
ve sinema egitimini tamamen

farkli bir boyutta degerlendirmeyi
gerektirmektedir. Artik sinema
devasa film platolari ve kalabalik bir
ekibin oradan oraya kosusturdugu
bir ortamda icra edilen bir sanat
degildir. Bilgisayar teknolojileri size
istediginiz dunyay! kurgulamanizi
saglayan sinirsiz olanaklar
sunmaktadir. Sinema egitimi de butin
bunlari yeniden ele almak ve egitim
mufredatina dahil etmek zorundadir.
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Tiirler arasinda penetrasyon iliskisi
vasitaslyla yeni yapilarin olusumunu te-
min kabiliyeti bilgisayara yeni tiirlerin ve
nesillerin iiretimine imkan sunmaktadir.
Bu cercevede, 6rnegin daha 6nce her biri
ayr1 tiir olarak varligini siirdiiren dilin,
resmin ve grafigin sabit ifade imkanlari,
hareketli goriintii, animasyon ve grafigin
ifade imkanlariyla mezcedilmektedir. S6z
konusu penetrasyon iliskisi sayesinde
dilin ve resmin/fotografin daha o6nceki
harf, metin, bicim ve renk gibi sabit un-
surlar1 bilgisayar arayliiziiniin iki veya ti¢
boyutlu sanal aleminde yahut hareketli
gortintiiniin video, klip, sinema ve rek-
lam filmi gibi cesitli formatlarinda yeni
iretilmis varlik tiirleriyle bulusabilmek-
te, birlikte hareket edebilmekte ve ucu-
sabilmektedir. Ayrica analog doénemde
filmi ceken kamera tarafindan belirlenen
resim agilarim ve boyutlarini bilgisayarin
li¢ boyutlu sanal aleminde tesekkiil eden
interaktif kamera ile ybnetmek, farkl za-
man, mekan ve gerceklik diizeyleri ara-
sinda gezinmek miimkiindiir. Bu cerceve-
de Ornegin bilgisayar, oyuncularin sahne
performansi, hareketlerini ve jestlerini
sensorler vasitasiyla okuyup kodlayabil-
mekte, bunlar1 kendi diizen, 1s1k, doku
ve renk parametrelerine esleyerek sanal
aleminin unsurlarim kontrol edebilmek
ve yeni kombinasyonlar insa edebilmek
icin kullanabilmektedir.

Farkl fiziki ve medyatik gerceklik dii-
zeyleri, daha 6nce hi¢ miimkiin olmadigi
Olciide, birini digerine doniistiirecek ve
aralarinda interaktif iligkiler kurabilecek
bicimde, bilgisayarin yazim programla-
rinda mezcedilmekte ve esitlenmektedir.
Dijital boya fircalari, cesitli dogal dokulari
simiile eden filtreler, daha 6nce imkansiz
goriinen cesitli zaman-mekéan acilari, ¢cok
koéseli aglar, bulaniklastirma ve keskinles-
tirme filtreleri, partikel sistemleri vesaire
hepsi ayni statiide yeni melezler yapilarin
tiretimi icin bilgisayarin meta-medyatik
arayliziinde bulugmaktadir.
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Teknolojik gucun ayni
zamanda hizi da beraberinde
getirdigi, hatta kendi

urettigi hizdan beslendigini
vurgulamamiz gerekir.

Farkl yapilar1 kendi icinde mezcetme,
yeni yapilar iiretme ve doniistiirme kabi-
liyeti dolayisiyla bilgisayar aktarilan oriji-
nal film verilerini yeniden yapilandirabil-
mekte, bicimlendirebilmekte ve bagka bir
yapiya doniistiirebilmektedir. S6z konusu
yeniden yapilandirma ve transformasyon
siirecinde viicut bulan terkipte, hem eski
orijinal yapiy1 hem de tesekkiil eden ya-
pinin farkh unsurlarini, yeni resim cerce-
veleri ve acilarini, ¢cekimi yapilmis fiziki
zaman-mekan unsurlarim sanal alem ger-
cekligi ile interaktif iligki biitlinliigii icinde
bulmak miimkiindiir.

Bu cercevede bilgisayarin cesitli prog-
ramlar vasitasiyla yonetilen interaktif ara-
yliziinde ve dolayisiyla sinema filminde, fi-
ziki gercekligin kopyalanmig goriintiilerini,
metin, grafik, klip, harita, diyagram, miizik,
ses efektleri ve animasyon unsurlariyla
kombine etmek, yeni yapilar ve gerceklik
diizeyleri tiretilebilmektedir. Cesitli yazihm
uygulamalar vasitasiyla grafik, tipokrafi, re-
simleme, sinematografi, animasyon ve 3D
modelleme teknikleri kombine edilmekte,
yeni resimler ve bicimler tesekkiil etmek-
tedir. S6z konusu kapasitenin Photoshop,
Mlustrator, Flash, Maya, Final Cut, After Ef-
fects gibi programlarla formatlandigim ve
boylece kiiresel olcekte gecerlik kazanan
estetik tasarim ilkelerinin Oykii anlatimini
yonlendirdigini ve seyir aliskanhklarm bi-
cimlendirdigini vurgulamak gerekir.

Bilgisayar ile birlikte gerceklesen diji-
tallesme siirecinde eski temsil anlayisin-
dan farkh bir ifade imkaninin tegekkiil etti-

§i, bu imkanin farkli medya formatlarinin
ve tekniklerinin birbirine eklemlenmesin-
den ibaret olmadigi, eklemlenen medya
tlirlerinin yapilarim da doniistiiren ¢ok
acil, katmanh ve mantikh sistemlerin di-
jital resmin aymi ¢6ziiniirliikk diizeyinde
esitlendigi bu yeni durumun sorgulan-
mas!t gerektigi muhakkaktr. Zira dijital
resmin ¢oziintirliik diizeyinde temsil artik
fiziki, toplumsal ve kiiltiirel gercekligin bir
operasyonu degil, bilgisayara 6zgii bicim-
de yapilandirilmig veriler ve bu verileri
islemek, kombine etmek icin kullanilan
araclarm/araytiizlerin gerceklikten bagim-
s1z bicimde sundugu teknik ifade imkani-
dir. Bilgisayarin algoritmik sistemi icinde
fiziki ve sanal gerceklik yapilarinin ayni
ylizeyde kodlara cevrilmesi ve doéniistii-
riilmesi, kendi aralarinda iligkilendirilme-
si suretiyle viicut bulan sibernetik medya
dili, kendi kiiltiirel, toplumsal degerlerini
ve algi mantigini iiretmekte, boylece sii-
rekli aktiiellesen simdiligin bir sunum ve
etkilesim platformu olarak etkimektedir.

S6z konusu teknolojik giiciin aym za-
manda degisim ve doniisiim imkam kadar
hiz1 da beraberinde getirdigi ve hatta kendi
urettigi hizdan beslendigini vurgulamamiz
gerekir. S6z konusu teknolojik imkanlar ve
hiz, aym zamanda kiiresellesmeyi de etki-
lemektedir. Ozellikle fiziki gercekligin si-
nirlamalarini gegersiz kilan yeni teknolojik
gelismeler, zaman ve mekan sinirlarimi or-
tadan kaldirmaktadir. insanin, bedensel ve
mekansal gercekligin fiziki sartlarmin kisit-
lamalarindan kurtulmasi, fiziki gerceklikle
temasmnin neredeyse kalmamasi, kendi
fiziki gercekligini bile neredeyse 6nemsiz-
lestirecek diizeyde hareketin, transformas-
yonun ve hizin kendisine déniismesi an-
lamina gelmektedir. Bu degisim doniisiim
siirecinde insanm gerceklik algismnin ve
tasavvurunun bizzat kendisinin de degi-
sip-doniistiigiinii, daha 6nce hi¢c denenme-
mis yeni diisiinme, bilme, gorme, algilama
ve hatta tecriibe bicimlerinin tezahiir etti-
gini sGylememiz pekala miimkiindiir.

Azmiyle Diinya
Sampiyonasina
katildx

Arnavutluk'taki Maarif
okullarinda okuyan

12. sinif Ogrencisi

17 yasindaki Joel Gjini,
cocuklugundan beri spora
olan ilgisi ve azmi ile Diinya
Yiizme Sampiyonasina
katilarak hedefine ulasti.

MAARIF OKULLARININ DESTEGIYLE
bir azim hikayesine doniisen Joel’in sertive-
ni arkadaslarina da 6rnek oluyor.

Joel basar hikayesini 6zetle sdyle anla-
tiyor;

Yiizme sporu benim icin vazgecilemez
bir yasam bi¢imidir. Spor ve sportif olmak
kavramlar1 benim hayatima daha ben kii-
ciik yaslardayken girmisti.

Bu ilk 6nce basketbolla oldu ve sekiz
yasimdan on bir yasima kadar farkh tur-
nuvalarda cesitli basarilar aldim. Kendimi
basketbolla ¢ok da giizel ifade ediyordum
ki hayatima birdenbire ytlizme sporu girdi.

Ogretmenim, yetenegimi gordii ve beni
bu sporda devam etmem icin tegvik etti.
Uzun calismalarim sonucunda sirt iistil
ylizmede ilk 6nce Hirvatistan ve Roman-
ya’da sonra ise Balkan Turnuvasr'nda gos-
terdigim yiiksek basar1 grafigi gecen sene
zirve noktasina ulasmisti...

2018 yilinda sirtiistii 200 m. yarisinda
aldigim derece Arnavutluk rekoruydu ve
Cin’de yapilan Diinya Yiizme Sampiyona-
sr'na katilmak bence benim en biiyiik za-
ferimdi.

Her giin en az iki, iki buguk saat yii-
zerdim. Bu siirecte ailemin ve okulumun
bana verdigi destek benim icin bu basa-
rilardan daha 6nemliydi ve biliyorum ki
tiim bu basarilar, yaptigim antrenmanlar
ve kendime olan inancimla elde edilmisti.

Joel'in 68retmeni Anila Beshaj ise, 6g-
rencisinin basarini s6yle anlatti;

Maarif Okullar1 olarak gérevimiz 6gren-
cilerimizin yeteneklerini tespit ederek on-
lar1 o0 alanda yonlendirmektir. Her 6grenci
farklidir ve her 6grencinin farkh alanlar-
da yetenegi vardir. Bu yetenekler heniiz
kesfedilmemis de olabilir. Maarif Okulla-
rindaki tim o6grencilerimiz yetenekli ve
basarihidir. Joel yetenegiyle ve azmiyle
kendisini bir nebze ayristirmistir. Joel’in
yeteneklerini kegfettikten sonra kendisi
ve ailesiyle istisare sonucunda bu alanda
yogunlasmasl icin calisma cizelgesi olus-
turduk. Giinde iki saat antrenmanla yerel
ve uluslararasi turnuvalara katilabilecegi-
ni diisiindiik. Okulun ve 6gretmenlerinin
verdigi destekle Joel kendini ispatlayabil-
di. Bu hususta c¢ok parlak bir gelecegi ol-
duguna inanmaktayiz.

Hamid Muradi:
Afganistan’in
yiiz aki

Istanbulda gerceklestirilen
TEKNOFESTe katilan
Hamit Muradi, haberlesme
ve ulasim alamndaki

projesi ile 2000 talam
arasindan ikinci secildi.

» ?"I_

‘_ |

Hamit Muradi (ortada) 1 Fm:_.::-. E

AFGANISTAN’IN Herat sehrindeki Herat
Meslek Lisesi’nde okuyan 11. smif 6gren-
cisi Hamit Muradi, kendi halinde sessiz
bir cocuktu. Vakfimizin Afganistan’daki
okullar1 devralmasinin ardindan, perso-
nellerimiz yetenekli 6grencileri kazan-
mak adina ¢alismalara baglamuglardi.
Herat Erkek Lisesi’ni devraldiktan son-
ra Afganistan Direktorliigiimiize tekno-
lojiye meraki olan zeki bir ¢ocuk oldugu
haberi ulagti. Okulumuzun daveti tizeri-
ne kendisiyle goriisiilen Hamit’e idealle-
ri, diisiinceleri ve projeleri soruldu.
Olduk¢a miitevazi olan Hamit, elekt-
ronik ve robotik ile ilgilendigini, ondan
fazla bilgisayar dilini kullanabildigini,
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haberlesme ve yapay zeka alanlarinda
calismalari oldugunu séyledi. Bu bagaril
ve merakli gence el uzatmak isteyen Ma-
arif cahisanlari, Afgan-Tiirk Maarif Herat
Erkek Lisesine kaydim yaptilar.

Maddi durumu onu Maarif Okulunda
okutmaya yetmeyecek olan babasi okula
gelerek, “Oglumun kaydini yapmissiniz,
ancak benim ticreti 6deyecek durumum
yok” deyince “Merak etmeyin, Hamit
icin bu asla sorun olmayacak” cevabini
ald1 ve mutlu oldu. Hamit, okuluna ade-
ta bir IT personeli gibi goniillii olarak
destek verdi.

Okulun acilis téreninde aralarinda Egi-
tim Bakani, Vali, Biiytikelci, Tiirkiye Maa-
rif Vakfi Bagkaninin da bulundugu davetli-
lere haberlesme sistemleri ile ilgili yaptig
sunum biiyiik begeni topladi. Afganistan
Milli Egitim Bakam kendisine sarilarak
“Sen bizim kahramammuzsin” dedi.

Hamit, Amerika Birlesik Devletleri’n-
de yapilan hackerlik yarismasina kati-
larak ikinci oldu. Bu basari, Amerikan
Biiylikelciligi’'nin ailesi ile birlikte tiim
masraflarinin  Amerika Birlesik Devlet-
leri'nce karsilanmak {izere egitimini
ABD’de siirdiirmesi icin davet edilmesiy-
le taglandi. Ancak, Hamit Tiirkiye’de egi-
tim almak istedigini sdyleyerek bu teklifi
geri cevirdi.

Gectigimiz aylarda Istanbul’da ger-
ceklestirilen TEKNOFEST’e katilan Ha-
mit, haberlesme ve ulasim alanindaki
projesi ile 2000 takim arasindan ikinci
secildi. Tiirkiye’de alaninin en iyi fir-
malarindan teklifler alan 6grencimiz,
elektronik, yazilim ile haberlesme uydu
calismalar1 tizerine kendisini yetistir-
mek ve Afganistan’in haberlesme sis-
temlerini kurmak istiyor.

Hamit, simdi Tiirkiye Maarif Vakfi-
nim kendisini gelistirmesi ve hayallerine
ulasmasi icin sagladig1 calisma imkanla-
rindan dolay1 ¢ok mutlu ve Tiirkiye’de
egitimini siirdiirmek icin var giiciiyle
calisiyor.

104 maarif

Tunus’tan
Tiirkiye’ye
Ttirkce'yi diziler ve
internetten dgrenen Ines,
yazdigi Tiirkce hikayelerle

ogretmenlerinin takdirini
kazanmyor.

TUNUS, halkinin Tiirkiye sevgisiyle dolu
oldugunu soyleyebilecegimiz bir tilke. Bu
sevginin olusmasinda dénemin yonetici-
leri sebep olarak gosterilse de, tarihi bag-
larimizin en 6nemli etken oldugu ortada.
Onlardan biri var ki, bu sevginin tarifi an-
cak kendi agzindan dinlenerek ve goziin-
den akan yaglar goriilerek anlasilabilir.

12 yasinda bir genc kiz. Adi Ines Chebil.
Ulkede bulunan devlet okullarindan bi-
rinde okurken, Tiirkiye sevgisinin geldigi
nokta, Tunus Maarif Okullarr’nin yetkili-
lerine bildirilince ailesiyle birlikte davet
edildi. Baz fiziksel engelleri; hayat dolu
olmasina, motivasyonuna ve caliskanli-
gma asla engel olamamigsti. Fransizca ve
Arapca’ya Tunus’ta yasamasi dolayisiyla
son derece hakim olan Ines, ingilizce’yi
de Ogrenmisti. Dahas1 Tiirkce’yi
de oldukga giizel konusuyordu.
Nasil 6grendigi soruldugunda
verdigi cevap hayli ilgincti:
“Internetten, kitaplardan ve
dizilerden... Ciinkii Tiirkiye’yi
¢ok seviyorum.”

Ines; kaleme aldigi Tiirkce
hikayeler, siirler ve anekdot-
larla yazim kurallarma olan
hakimiyetini de ortaya ko-
yuyordu. Tunus Direktorlii-
gii yetkililerimizin durumu ‘
farketmesi ve onun Tiirkiye sev-
dasindan etkilenmeleri iizerine,
2019-2020 egitim-Ogretim yilin-

ines Chebil

da egitimine Tunus Maarif Okullarinda
burslu olarak devam etmeye bagladi.
23 Nisan etkinlikleri icin Vakfimiz tarafin-
dan Tiirkiye’ye davet edildigini 6grendi-
ginde ne soyleyecegini bilemedi ve hicki-
riklara boguldu.

Ogrencilik hayat1 basariyla devam eden
Ines, simdiden herkesin sevgisini kazan-
mis durumda. Davraniglar ve ¢aliskan ki-
siligiyle daha ilk ay “aymn Ogrencisi” olma
hakkim da elde etti. Her ne kadar ara yil-
da gelmenin olusturdugu alisma dénemi
zorlugunu yasasa da o, cevresindeki in-
sanlarin katkisi ile bunu kolayca asacak

diizeyde. -
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184 lilkeden 72.000'i agkin uluslararasi sirket

guven ve istik

vodafone FREL

Son 18 yilda uluslararasi yatinmcilar Tiirkiye'de

220 milyar dolarin

tizerinde dogrudan yatinm yapmuistir.

(TCMB, 2002-2020 Nisan)

2001-2020 yillari arasinda
uluslararasi sirketler,
4 binden fazla tesvik belgesi ile

320 Milyar TL

yatirim

yaparak, 350 bin kisiye
istihdam saglamistir.

(Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, Mayis 2020)
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We create chemistry

Tiirkiye'de
200'iin izerinde Ar-Ge merkezi

uluslararasi yatirrmcilar
tarafindan isletilmekte

ve teknoloji transferi saglamaktadir.
(Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, Mayis 2020)

Tiirkiye’nin

sirketi arasinda
3 uluslararasi
sermayeli sirket

bulunmaktadir.

(Turkiye Ihracatgilar Meclisi)

Birgok farkli sektore yatinm yapan uluslararasi
yatinmcilar Tiirkiye'nin sektorel gelisimine ve
cesitliligine katki saglamistir.
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Tirkiye'ye Gelen Uluslararasi Dogrudan Yatinm Sermayenin
Sektorel Dagihmi ve Kirlhmi (%) (2002-2019)

T.C. Cumhurbaskanligi Yatirim Ofisi, Turkiye'nin sundugu yatirim firsatlarini kiiresel is diinyasina tanitma ve

atinmcilara Turkiye'ye yapacaklari yatinmin her asamasinda destek verme gérevini Ustlenmis tek resmi kurulustur.

en biiyiik 5 ihracatgi
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DUNYANIN S._AéLIéI .
TURKISH CARGO GUVENCESINDE

DUNYANIN EN FAZLA ULKESINE UCAN HAVA KARGO MARKASI
OLARAK, iLACTUAN TIBBi MALZEMELERE KADAR SAGLIK GONDERILERINizi
SOGUK ZINCIRI BOZMADAN GUVENLE TASIYORUZ.

o
TURKISH CARGO

turkishcargo.comitr





